Municipio de Capanema - PR )

PORTARIA N° 8.546 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

/ Nomeia Agente de Contratagdo, Pregoeiro e

| equipe de apoio para conduzir os atos das

‘ licitagdes e contratagdes municipais derivadas da
Lei Federal n° 14.133/2021.

O Prefeito do Municipio de Capanema/PR, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE

Art. 1° Nomeia-se a servidora Roselia Kriger Becker Pagani para exercer a fungfio de AGENTE
DE CONTRATAGCAO e de PREGOEIRO(A) do Municipio de Capanema, a fim de conduzir os atos das
licitagOes e contratagBes municipais derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo inico. Somente em licitagdes na modalidade pregdo o(a) agente responséavel pela
condugfio do certame € designado(a) pregoeiro(a).

Art. 2° Nomeia-se os servidores Fabiana Schulz Padilha, Amanda Pereira de Andrade ¢ Felipe
Carvalho Romero para exercerem a fungfio de equipe de apoio das licitagdes e contratagdes municipais
derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Pardgrafo nico. Os servidores mencionados no caput deste artigo auxiliardo o(a) Agente de
Contratagiio e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas atribui¢des.

Art. 3° Integram o rol de atribuigdes do(a) Agente de Contratagdo e do(a) Pregoeiro(a) a tomada
de decisdes, o acompanhamento do trdmite da licitagfio, o impulsionamento do procedimento licitatério
e a execuglo de quaisquer outras atividades necessdrias ao bom andamento do certame até a
homologagdo e das contratagdes diretas, incluindo a solicitagdio de emiss@io de pareceres técnicos e
juridicos para subsidiar as suas decisdes.

§ 1° O(A) Agente de Contratagdio ou o(a) Pregoeiro(a) convocard os membros da equipe de apoio
quanclo necessario e delegara as atribuigdes para o regular desenvolvimento das licitagdes e contratagdes
municipais.

§ 2° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocara servidores publicos efetivos,
que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Paran4, em 23 de novembro de 2023.

Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR N

SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO DE CONTRATACAO

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Pelo presente instrumento solicitamos a abertura do processo de contratagéo, sujo objeto €:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE
PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO.

Solicitamos ao Departamento de Contratagdes Publicas que promova a instru¢do do
processo, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 14, de 2022, realizando as diligéncias
e os procedimentos necessdrios até a efetiva contratagéo.

Os seguintes documentos viio anexos a esta solicitagdo:
1 - Termo de Referéncia (TR);

2 - Orgamentos;

3 — Documentagdo da Empresa.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 12 de junho de 2024.

Loiri z%rals Q

Secretdrio Municipal ge Familia e Evolug o Social

Respeitosamente,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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TERMO DE REFERENCIA (TR) |

4‘

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

IDENTIFI(;ACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.1. Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS
1.2.1. Loiri Albanese Moraes
1.2.2. Luis Carlos Kruger
DA MODALIDADE E DO FORMATO DA CONTRATACAO
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se Inexigibilidade de Licitagio.

2.2. DO FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.2.1. Nao se aplica.

RESUMO DO OBJETO

3.1. CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALISTA PARA CAPACITACAO DE
ATENDIMENTOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES VITIMAS E/OU
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM ENFASE NA ACOLIGA DA
REVELACAO ESPONTANEA E NA ESCUTA ESPECIALIZADA NO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, A SER RELIAZADA NOS DIAS 21 E 22 DE
AGOSTO DE 2024, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO
OBJETO DA CONTRATACAO

Item | C¢

Nome 9 produto/semq,q Quantldad |

Capacitagdo de Atendimentos de 1 1 RS R$

Criangas e Adolescentes Vitimas 13.742,50| 13.742,50
e/ou Testemunhas de Violéncia,
com Enfase na Acoliga dal
Revelagdo Espontanea e na Escutal
Especializada no Municipio de
Capanema, a ser reliazada nos
dias 21 e 22 de agosto de 2024

TOTAL 13.742,50

Rua Antonio Niehus 670-Centro - Fone: (46) 984013602 .
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial(@ capanema.pr.gov.br Pagina: 1
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4.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1. N#o ha outras especificagdes do objeto necessarias.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigdes gerais:

5.1.1. A empresa contratada deveri prestar os servigos solicitados nos dias 21 e
22 de agosto de 2024 com a seguinte programg¢io:
a) no dia 21 de Agosto de 2024 08:30 as 17 horas na Casa da Cultura
Mauricia Guerra de Capanema sera trabalhado Acohida da Revelacio
Espontinea.
b) no dia 22 de agosto de 2024 08:30 as 17 horas na Casa da Cultura
Mauricia Guerra de Capanema sera trabalhando Entrevista da Escuta
Especializada

5.1.2. 0 objeto da contratagdo sera recebido definitivamente logo apdés o fim da
capacitagdo no dia designado.

5.1.3. Cabera a fiscal de contratagdo firmar termo de recebimento definitivo dos
servigos, de modo a viabilizar o pagamento do valor contratado.

5.1.4. Entregue a nota fiscal pela Contratada, ap6s a prestagdo dos servigos, a fiscal do
contrato procedera nos termos do item 5.1.

5.2. Condigdes especificas do Contratante:

5.2.1. Inscrever os alunos na plataforma de curso online;

5.2.2 Fornecer uma sala de treinamento ampla com lugares suficientes, equipada com
projetor, computador completo, notebook e sistema de som com microfone sem
fio, quadro branco ou flipchart e mais salas de apoio, contendo acesso a
internet, mesas e cadeiras;

5.2.3 Fornecer todas as informagdes necessarias ao desempenho do trabalho da
contratada, dentro de prazo viavel a realizagdo das atividades.

5.2.4 Fornecer transporte terrestre do aeroporto mais proximo da cidade ao local do
evento.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Obrigacdes gerais:
6.1.1. Aplicam-se as obrigagdes gerais da Contratada estabelecidas na minuta padrio
do contrato administrativo.

6.2. Obrigac¢des Especificas:
6.2.1. Nao ha outras obrigagdes especificas de execugdo da contratagdo.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO
7.1. Condicdes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condig¢bes gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na
minuta padrdo do contrato administrativo.

7.2. Condigdes especificas:
7.2.1.0 contrato serd acompanhado e fiscalizado por Fernanda Aline Wunsch,
servidora efetiva lotada na respectiva secretaria requisitante.

Rua Antonio Niehus 670-Centro - Fone: (46) 984013602 .
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8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO e
8.1. Condigoes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de recebimento estabelecidas na minuta padréo
do contrato administrativo.

8.2. Condigdes especificas:
8.2.1. Ndo ha condigdes especificas de recebimento para esta contratagdo.

9.1. Condigdes gerais:
9.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrédo
do contrato administrativo.

9.2. Condigdes especificas:
9.2.1. Nio ha condigdes especificas de pagamento para esta contratagéo.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o0
planejamento orgamentario.
10.2. A dotagdo or¢amentaria especifica sera indicada no Parecer Contabil.

11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO

11.1.1. Justifica-se a realizagdo da presente contratagdo, instrumentalizar as(os)
profissionais que atuam com garantia de direitos da crianga e do adolescente,
proporcionando subsidios e contetidos para o atendimento a criangas e
adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia, com énfase na acolhida
da revelag@o espontinea e na escuta especializada, a luz da regulamentagio
da Lei n° 13.431/17, que versa sobre o Sistema de Garantia de Direitos de
criangas e adolescentes vitimas e testemunhas de violéncia, bem como o
Decreto 9.603/2018, que regulamenta a referida legislagéo

11.1.2. Segundo a Lei 13.431/2017, o procedimento de escuta protegida deve ser
realizado por profissionais da rede de protegdo, devidamente qualificados.
Dessa forma, por meio do debate e da qualificagdo tedrico-pratica, entende-se
possivel construir uma atuagdo pautada no compromisso com O
desenvolvimento e a protegdo de criangas e adolescentes, e com a articulagéo
do sistema de garantia de direitos.

11.1.3. A Lei Federal 13.431/2017, no Brasil, ¢ uma legislagdo importante relacionada
a garantia dos direitos de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia. Ela estabelece diretrizes para a atuagéo integrada e coordenada dos
6rgdos do sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente, como
os setores de assisténcia social, saude, educagdo, seguranga publica, entre
outros.

11.1.4 Essa lei é fundamental para garantir que criangas e adolescentes que tenham
sofrido qualquer tipo de violéncia recebam o suporte adequado, tanto em
termos de assisténcia médica e psicoldgica quanto em termos de apoio legal e
social. Além disso, ela prevé mecanismos para evitar a revitimiza¢do desses

Rua Antonio Niehus 670-Centro - Fone: (46) 984013602 )
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individuos durante os processos de investigagdo e julgamento dos casos de
violéncia.

11.2. DO PRECO

11.2.1.

11.2.2

Tendo por base as notas fiscais e demais documentos encaminhados pela
contratada, para fins de comprovar o prego de mercado, além da
documentagdo relativa a prestagdo de servigos similares a outros municipios
(de Pato Branco o qual foi praticado o prego de R$ 11.705,00, o municipio
Santa Cecilia-Sc no valor de R$ 12.033,00 e da cidade Navirai no valor de R$
6.912,00 onde foi feito apenas um dia de Capacitagdo ), verifica-se que a
proposta apresentada esta compativel com o prego praticado pela empresa em
outras cidades, obedecendo ao disposto noart.23, § 1°, da Lei n® 14.133/2021

A documentagd relacionados no processo digam respeito a ao trabalho e na
qualidade dos servigos prestados, o nivel de preparo e a qualificagdo dos
profissionais do Instituto justifica a utilizagdo dos pregos outrora praticados
com a presente contratagao.

11.3. DEMAIS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO DIRETA

11.3.1.

11.3.2.

Justifica-se a opg¢do por contratagdo através de Inexigibilidade de Licitagdo
considerando que O INSTITUTO RANAI € detentora de
EXCLUSIVIDADE de habilitagdo técnica e prestagdo de servigo a notoria
especializagdo dos informativos técnicos de assessoria, consultoria e
capacita¢do oferecidos pelo Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento se
configura como um diferencial significativo, que os exclui da obrigatoriedade
de licitagdo. Esta exclusdo se baseia na singularidade e na complexidade dos
servicos prestados pelo Instituto, cuja atuag¢do intelectual e experiéncia
acumulada ultrapassam uma década. Tais servigos, devido a sua natureza
especializada e ao alto nivel de conhecimento técnico requerido, ndo podem
ser mensurados ou selecionados por critérios objetivos convencionais, como o
prego de de Capanema/PR.

A evidéncia de notéria especializagdo do Instituto Ranai se traduz em uma
fonte de confianga e seguranga para a administragdo publica. Isso se deve a
sua capacidade comprovada de fornecer servigos de alta qualidade, o que ¢é
evidenciado pelo atendimento a mais de 40 municipios em diversas regides
do Brasil, somente no ano de 2022. Em 2023 foram mais de 13 mil
profissionais que participaram das capacitagdes, encontros e eventos. O
Instituto tem desempenhado um papel fundamental na qualificagdo do
atendimento publico, especialmente no tocante a celeridade dos
procedimentos e a atengdo integral as vitimas de violéncia. Essa trajetoria
confirma a adequagdo dos servigos do Instituto as necessidades e interesses da
administragdo publica municipal.

11.4. DO FUNDAMENTO LEGAL PARA A CONTRATACAO DIRETA

11.4.1. A inexigibilidade de licitagdo possui amparo na Lei Federal
14.133/2021 e na LCM 14/2022:

Rua Antonio Niehus 670-Centro - Fone: (46) 984013602 )
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Art. 74. E inexigivel a licita¢do quando invidvel a competi¢do, em
especial nos casos de: (...)
1II - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:
a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos
executivos;
b) pareceres, pericias e avalia¢des em geral,
¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributdrias,
d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos,
e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
J) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico,
h) controles de qualidade e tecnologico, andlises, testes e ensaios
de campo e laboratoriais, instrumenta¢do e monitoramento de
pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

Art. 98. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢io,
em especial nos casos de:
f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal,;

11.5. DA RAZAO DE ESCOLHA DA EMPRESA

11.5.1. O Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento destaca-se como
referéncia ao oferecer solugdes abrangentes nas dreas criticas das
politicas publicas de satde, assisténcia social e educagdo. Com
sede em Santa Catarina, dedicados a capacitagdo de servidores(as)
que atuam tanto no setor publico quanto na iniciativa privada. Isso
¢ realizado por meio da realizag@o de palestras, cursos, congressos
e semindrios. Em 2023, foi ultrapassadso a marca de 13 mil
profissionais capacitados por meio de nossos treinamentos. Entre
os municipios atendidos, destacam-se nomes significativos de
Santa Catarina, Parand, Minas Gerais e Sdo Paulo.

11.5.2  Considerando a justificativa supramencionada, esta Secretaria
propde aquisi¢do, através de processo de Inexigibilidade de
Licitag@o do objeto deste Termo de Referencia.

11.6. DA RAZAO DAS EMPRESAS COTADAS
11.3.3.1. Ndo se aplica neste caso.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1. Néo se aplica ao presente caso.

13. PRAZO DE VIGENCIA DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia sera de 3 (trés) meses.

Rua Antonio Niehus 670-Centro - Fone: (46) 984013602 _
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14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. Néo se aplica ao presente caso

15. INFORMACOES ADICIONAIS: i _

15.1. A nota fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e¢ Adolescente de Capanema-Pr CNPJ: 21.320.717/0001-90, Enderego:
Avenida Brasil 39, centro. Municipio: Capanema - PR, CEP: 85.760-000.

15.2. As Informagdes Técnicas devem ser solicitada a Secretaria Municipal da Familia e
Evolu¢do Social de Capanema, (46) 98401 3602 com o Sra. Jucieli da Silva ou pelo

e-mail:_acaosocial@capanema.pr.gov.br.

Municipio de Capanema, 09 dias do més de maio de 2024.

F&‘gl{da € nsch

Fiscal da Contrdtagdo

Ciéncia do(a) Fiscal da Contratagdoem (9 / 06/ JoW -

‘JWH
Assinatura do(a) Fiscal da Contratagdo

Rua Antonio Niehus 670-Centro - Fone: (46) 984013602 )
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br Pagina: 6
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& As mensagens e as ligagbes sdo protegidas com a
criptografia de ponta a ponta e ficam somente entre
VOoce e 0s participantes desta conversa. Nem mesmo o
WhatsApp pode lé-las ou ouvi-las. Toque para saber mais.

Bomdia ., »

Gostaria de um orgamento para capacitagao
da rede municipal de enfrentamento a
violéncia de crianca e adolescentes 1043 ¥/

Vcs teriam alguma coisas? .,

Ola Bom dia!
Com quem eu falo? .,

Jucieli do municipio de Capanema ..

Sou presidente do CMDCA .., »

Ola Juceli, tudo bem?

Ficamos muito gratos pelo seu contato
e pelo interesse demonstrado em nossa
capacitagao. 10:25

Me chamo Layse, fago parte da equipe do
Instituto Ranai. 10:25

Para podermos fornecer um atendimento
mais personalizado e com informagoes
detalhadas sobre valores, gostariamos

de entender melhor suas necessidades
especificas. Vocé poderia nos fornecer mais
detalhes sobre a quantidade estimada de

participantes, por favor?
¥
v o © @

L} L] L)

® Mensagem
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detalhes sobre a quantidade estimada de
participantes, por favor?

Com esses dados, poderemos elaborar

uma proposta sob medida que atenda
efetivamente aos seus objetivos. 10:27

Seria bacana algo sobre o SGD violéncia
crianga e adolescentes revelagao espontanea
escuta especializada poderia ser 16 horas

10:45 &/

Perfeito, Juceli.
Vamos confeccionar o seu orgamento.

Assim que eu finalizar retorno para vocé. .,
Otimo 15 4

Juceli, boa tarde!
Agradeco pela sua paciéncia.
Conforme solicitado, estou enviando

a proposta com o link para acesso aos
documentos de inexigibilidade. 12:44

INSTITUTO RANAI

PROPOSTA COMERCIAL PARA CAPACITACAO D ATENISMENTC DF CRIANCAS £
mmmmmmummm

ESCUTA ESPECIALIZADA _CAPA

NEMA-PR.docx.pdf
4 paginas » 507 kB - POF

® Mensagem
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PROPOSTA COMERCIAL PARA CAPACITAGCAO DE ATENDIMENTO DE CRIANGAS E
ADOLESCENTES VITIMAS E/OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM ENFASE NA
ACOLHIDA DA REVELAGAO ESPONTANEA E NA ESCUTA ESPECIALIZADA NO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR

O INSTITUTO RANAI ¢ uma empresa voltada a capacitacéo de servidoras(es) que atuam
no setor publico ou iniciativa privada, por meio da realizagdo de palestras, cursos,
congressos e seminarios. Nosso propésito € garantir uma atuagdo humanizada, com
qualidade ética e técnica, pautada em principios e normativas que regem o fazer
profissional em seus diversos campos.

OBJETIVO DA QUALIFICAGAO: Instrumentalizar as(os) profissionais que atuam com
garantia de direitos da crianga e do adolescente, proporcionando subsidios e contetdos

. para o atendimento a criangas e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia, com
é&nfase na acolhida da revelagdo espontdnea e na escuta especializada, a luz da
regulamentagéo da Lei n°. 13.431/17, que versa sobre o Sistema de Garantia de Direitos
de criangas e adolescentes vitimas e testemunhas de violéncia, bem como o Decreto
9.603/2018, que regulamenta a referida legislagao.

DETALHAMENTO DA ATIVIDADE

MODULO | - ACOLHIDA DA REVELAGAO ESPONTANEA

Atividade aberta a profissionais da saude, educagéo, assisténcia social, seguranca
publica, ministério publico, judiciario e conselhos tutelares. Atividade prevista para turmas

de até 200 pessoas. A ampliagdo do nimero de participantes depende da condi¢do da
acomodacdo no local cedido pela prefeitura.

DATA CONTEUDO PROGRAMADO
. A Escuta Protegida na Rede de Protegéao.

Direitos das criancas e adolescentes no Brasil;
Lei n. 13.431, Decreto n. 9.603/2018 e Lei n. 14.344/2022;
Contexto sociocultural de produgéo de violéncias;
Identificagédo de sinais e sintomas de violéncia;
Conceitos de violéncia (fisica, psicologica, sexual, negligéncia,
" ’ institucional);
Das 08:30h as Critérios de avaliagao de fatores de risco;
17h Papel das politicas publicas (protegédo, defesa e controle);
e Diferenga entre Revelagdo Espontanea, Escuta Especializada e
Depoimento Especial;
e Boas préticas na atengdo as criangas e adolescentes vitimas e
testemunhas de violéncias.

1% dia

@ ¢ o 0 0

) |(4B) 99210-6598 ) institutoranai@gmail.com
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MODULO Il - ENTREVISTA DA ESCUTA ESPECIALIZADA

Consiste na capacitagdo da rede de protecdo para realizar o processo de entrevista da
escuta especializada alude a realizagao de aulas presenciais que incluem o debate tedrico
acerca das legislagdes, boas praticas para atengao a criancas e adolescentes vitimas e/ou
testemunhas de violéncia e conceitos iniciais sobre desenvolvimento humano, bem como
discussdo de casos praticos e simulagdo do processo de entrevista por todas(os) as(os)
participantes. (O treinamento é oferecido para 50 pessoas nesse formato.)

Aspectos gerais da Entrevista Especializada

Desenvolvimento infantil;

Processos de memdria e linguagem;

A entrevista no contexto da rede de protegao;

Aspectos técnicos e éticos para realizagao da entrevista;
Ambiente da escuta especializada;

Praticas problematicas e revitimizagéo;

Levantamento de informagdes na rede de protegéo,
Roteiro para o procedimento de escuta especializada,
Registro e relatorio de escuta especializada;

Treino de registro a partir de caso pratico.

2* dia

08:30h as 17h

Simulagado do processo de entrevista

e O atendimento na pratica e as implicagdes do profissional;

e Discusséo e roteiros para possibilidades de intervengbes em casos
praticos;

e Simulacdo de entrevista.

Justificativa: Segundo a Lei 13.431/2017, o procedimento de escuta protegida deve ser

realizado por profissionais da rede de protegdo, devidamente qualificados. Dessa forma,
. por meio do debate e da qualificacao tedrico-pratica, entende-se possivel construir uma
atuacdo pautada no compromisso com o desenvolvimento e a protecédo de criangas e
adolescentes, e com a articulagéo do sistema de garantia de direitos.

Disponibilizado aos participantes: Certificado emitido pelo contratante (necessaria
frequéncia minima de 85% do total da carga horaria da capacitagéo)

Razdo da escolha: O Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento destaca-se como
referéncia ao oferecer solugdes abrangentes nas areas criticas das politicas publicas de
salde, assisténcia social e educagédo. Com sede em Santa Catarina, dedicamos nossa
missdo a capacitacdo de servidores(as) que atuam tanto no setor publico quanto na
iniciativa privada. Isso é realizado por meio da realizacdo de palestras, cursos,
congressos € seminarios. Em 2023, ultrapassamos a marca de 13 mil profissionais
capacitados por meio de nossos treinamentos. Entre 0s municipios atendidos,
destacam-se nomes significativos de Santa Catarina, Parana, Minas Gerais e S&ao Paulo.

R (] (48) 99210-6598 D institutoranai@gmail.com
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Nosso propésito fundamental é assegurar uma atuagdo profissional humanizada,
embasada em principios éticos e técnicos, em conformidade com as normativas que
regem cada campo de atuagdo. O Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento permanece
comprometido em fornecer recursos valiosos para aprimorar continuamente a eficacia e a
qualidade dos servicos em areas tao sensiveis e essenciais para o bem-estar da
sociedade.

ORCAMENTO FORMACAO PRESENCIAL

Para a realizagdo dos trabalhos aqui apresentados de forma presencial, sera cobrado
honorarios de assessoria técnica de formacdo no valor de R$ 13.742,50 (treze mil,
setecentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos), para a realizagdo do
treinamento.

*No valor acima ja se encontram incluidos todos os custos para a perfeita execugéo do
contrato, tais como:

v mao-de-obra (pagamento ao docente);

v hospedagem e alimentagéo do docente;

v despesas administrativas,

v Incidéncias fiscais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias.

ORCAMENTO PROPOSTA REMOTA SINCRONA (ONLINE)

Para a realizagéo dos trabalhos aqui apresentados sera cobrado honorarios de assessoria
técnica de formagé@o no valor de R$ 8.411,43 (oito mil, quatrocentos e onze reais e
quarenta e trés centavos).

COMPETE A CONTRATANTE

I. Inscrever os alunos na plataforma de curso online;

IIl.  Formecer uma sala de treinamento ampla com lugares suficientes, equipada com
projetor, computador completo, notebook e sistema de som com microfone sem fio,
quadro branco ou flipchart e mais salas de apoio, contendo acesso a internet,
mesas e cadeiras;

Il.  Fornecer todas as informagbes necessarias ao desempenho do trabalho da
contratada, dentro de prazo viavel a realizagéo das atividades.

IV. Fornecer transporte terrestre do aeroporto mais proximo da cidade ao local do
evento.

Validade da Propoesta: esta propoeta possui validade de 60 dias

Para mais informacgdes: (048) 99210-6598 E-mail: institutoranai@agmall.com

L) (48) 99210-6598 ) institutoranai@gmail.com
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Razao Social: Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento
Enderego: José Victor da Rosa, Barreiros. 300. Sédo José/SC.
CEP: 88117-405.

CNPJ: 46.757.247/0001-58

Telefone: 48 99210-6598

Sé&o José, 08 de maio de 2024.
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NOTORIA ESPECIALIZACAO

Instituto Ranai - Ensino e Desenvolvimento, representado por RUDINEI LUIZ BELTRAME,
CPF:070.973.599-52 e |IRAMAIA RANAI GALLERANI, CPF: 321.579.718-66,
estabelecidos em Sado José, SC, a Rua José Victor da Rosa 300, Barreiros, inscrito no
CNPJ sob 0 no 46.757.247/0001-58, declara que a PROPOSTA COMERCIAL PARA
CAPACITACAO DE ATENDIMENTO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES VITIMAS E/OU
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM ENFASE NA ACOLHIDA DA REVELAGAO
ESPONTANEA E NA ESCUTA ESPECIALIZADA NO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR
foi elaborada por esta empresa, assim como sua realizagdo, sendo inexigivel a
orgcamentos, pois detém o direito de sua realizagdo e comercializagéo, de acordo com o
inciso |, do artigo 74, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,

. Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em
especial nos casos de:
{..)
Il - contratagdo dos seguintes servi¢os técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagédo:
a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bésicos ou projetos
executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral;
¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributérias,
d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;
e) patrocinio ou defesa de causas judicials ou administrativas;
f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
g) restauragéo de obras de arte e de bens de valor histérico;
h) controles de qualidade e tecnolégico, andlises, testes e ensaios de
campo e laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de
parametros especificos de obras e do meio ambiente e demais

. servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

Atendimento aos requisitos do art. 74, inc. Ill, da Lei n° 14.133;

(...} § 3° Para fins do disposto no inciso lll do caput deste artigo,
considera-se de notéria especializagdo o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho  anterior, estudos, experiéneia,  publicagées,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagdo do objeto
do contrato.

O Art. 74 da Lei N° 14.133/2021 dispde scobre a contratagéc de servigos
técnicos especializados de natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo. Segundo este artigo, considera-se servigo técnico especializado aquele
que € caracterizado pela natureza predominantemente intelectual, envolvendo dedicagao
e conhecimento especializado em determinada area.

() (48) 99210-6598 ) institutoranai@gmail.com
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A descricdo dos servigos prestados pelo Instituto Ranai se alinha com o que é
estabelecido pelo Art. 74, pois ressalta a especializagé@o dos profissionais envolvidos, que
possuem qualificagdo minima de mestrado e experiéncia minima de 10 anos. Além disso,
o instituto tem foco na capacitacdo de servidores publicos e na atuagdo em areas
especificas, como Psicologia e Servigo Social, principalmente no atendimento as vitimas
de violéncia.

Esta singularidade é reforgada pela mengéo de que o servigo ndo é apenas
unico, mas também se distingue pela sua natureza, qualidade, complexidade e
diferenciaga@o. Isso estd em conformidade com o espirito do Art. 74, que reconhece a
importancia da singularidade e da especializagdo técnica em determinados tipos de
servigos contratados pela administrag@o pdblica.

Portanto, a Lei N° 14.133/2021, em seu artigo 74, fornece uma base legal

. solida para justificar a contratagéo do Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento, dada a
natureza especializada e singular dos servigos que oferece.

Notdria especializagao

A notdria especializagédo dos informativos técnicos de assessoria, consultoria e
capacitacdo oferecidos pelo Instituto Ranai ~ Ensino e Desenvolvimento se configura
como um diferencial significativo, que os exclui da obrigatoriedade de licitagéo. Esta
exclusdo se baseia na singularidade e na complexidade dos servigos prestados pelo
Instituto, cuja atuagéo intelectual e experiéncia acumulada ultrapassam uma década. Tais
servigos, devido a sua natureza especializada e ao alto nivel de conhecimento técnico
requerido, ndo podem ser mensurados ou selecionados por critérios objetivos
convencionais, como o prego.

A evidéncia de notdria especializagdo do Instituto Ranai se traduz em uma
fonte de confianga e seguranga para a administragdo publica. Isso se deve a sua
capacidade comprovada de fornecer servigos de alta qualidade, o que é evidenciado pelo
atendimento a mais de 40 municipios em diversas regides do Brasil, somente no ano de
. 2022. Em 2023 foram mais de 12 mil profissionais que participaram das capacitagdes,

encontros e eventos. O Instituto tem desempenhado um papel fundamental na
qualificagédo do atendimento publico, especialmente no tocante & celeridade dos
procedimentos e a atencgao integral as vitimas de violéncia. Essa trajetéria confirma a
adequacga@o dos servicos do Instituto as necessidades e interesses da administragéo
publica municipal.

A singularidade dos servigos do Instituto € demonstrada ndo apenas pela sua
complexidade e especificidade, mas também pela relevancia dos interesses publicos
envolvidos, conforme exemplificado nos Acérddos 10.940/2018 e 2.993/2018 do Tribunal
de Contas da Unido (TCU). O Ministro Benjamin Zymler, no Aco6rddo 10.940/2018,

destaca que a singularidade de um servigo se caracteriza pela relevancia dos interesses
plblicos em jogo.

(...) 38. Nesse sentido, o objeto é caracterizado como singular ndo pelas
suas caracteristicas abstratas, mas pela relevéncia dos interesses publicos

em jogo:'(Acérddo 10.940/2018,1 a Cam., rel. Min. Benjamin Zymler).

(L)) (48) 99210-6598 = ) institutoranai@gmail.com
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Da mesma forma, o Ministro Bruno Dantas, no Acdérddo 2.993/2018, enfatiza
que a singularidade do objeto, aliada a respeitabilidade e confianga na entidade
contratante, justifica a inexigibilidade de licitagéo.

Além disso, os Acordaos 204/2005 e 1397/2022 do TCU-Plenario elucidam
que, em casos de contratagdo de servigos de notdria especializagéo, a singularidade é
determinada por critérios subjetivos. Isso permite uma margem de discricionariedade para
a administragdo na contratagao, desde que haja a devida comprovagéao da especializagdo
notdéria do contratado. Portanto, € evidente que o Instituto Ranai — Ensino e
Desenvolvimento, com sua expertise e reconhecimento, atende plenamente aos critérios
de notdria especializagéo e singularidade, justificando a inexigibilidade de licitag8o para a
contratagédo de seus servigos especializados.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as
informacbes acima constituem a expressao da verdade e por eles assume inteira
responsabilidade tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento.

Sao Joseé, 08 de maio de 2024.
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lecebemos os servigos constantes na NFS-a de nimero 190, emitida por INSTITUTO RANAI LTDA - CPF/CNP.J 46.757.247/0001-58

rata Identificagéo e assinatura (eletrdnica ou fisica) do recebedar:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE Nimero do RPS NGmero da Nota
Jﬁ F SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA 100
Nota Fiscal Eletrdnica de Prestagdo de Servigos - NFS-e Data da Emisséo da Nota
Identificador
8327 41 6404 6757 247 739 0232 08/05/2024 10:46
Data do Fato Gerador
QT
Cddigo de Verificagdo
8327090524104655640467572472024057390232
PRESTADOR DE SERVICOS
lome Fantasia: INSTITUTO RANAI - ENSINO E DENVOLVIMENTO
lome/Razédo Soclal: INSTITUTO RANAI LTDA Inscrigdo Estadual:
JPFICNPJ: 46.757.247/0001-58 Inscrigéo Municipal: 8058560 Telefone: (48) 99698-3037
‘nderego: JOSE VICTOR DA ROSA Numero: 300 Bairro: BARREIROS CEP: 88.117-405
Jomplemento: APTO 302 Celular: (48) 99689-3037
Aunicipio: Séo José UF: Banta Catarina
-mail; MAIAGALLERANI@GMAIL.COM Site:
TOMADOR DE SERVICOS
lome Fantasia:
Iggme/Razdo Social: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
i!NPJ; 76.995.448/0001-54 Inscrigdo Municipal:
indereco: Rua CARAMURU Numero: 271 Bairro: Centro CEP: 85501064
somplemeanto:
Aunicipio: Pato Branco UF: PR Pais: Brasil
s-mail: Telefone: Celular:
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
Quantidade Valor Unitario  Valor do Servigo  Base de Calculo (%) 1SS
restagdo de servigo para ministrar Curso 1,00 11.705,00 11.705,00 SIMPLES SIMPLES SIMPLES
miine. "Capacilagdo para atendimento de NACIONAL NACIONAL NACIONAL
rancaes e adolescente vitimas elou
estemunhas de violéncia, com énfase na
icolhida da revelaglio espontdnea e na
arma de escuta especlalizada.”
{° do Empenho: 006086 / 2024
RETENGCOES FEDERAIS
PIS/IPASEP COFINS INSS IR CSLL Outras Retengdes
R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor bruto = R$ 11.705,00 Valor liguido = R$ 11.705,00
Jodigos dos servigos:
4 - Apresentacdo de palesiras, conferéncias, seminarios e congéneres.
sc. Condicionado(RS) Desc. Incondicional(R$) Dedugtes(RS$) Base de Calculo Valor ISS(R$)
0,00 0,00 0,00 SIMPLES NACIONAL SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMACOES

Jalureza da Operagdo: Tributada Integralmente

3ituagao Tributdria do ISSQN: Normal

.ocal de Incidéncia ISS: Sao José - SC

zsta NFS-e foi emitida de acordo com a Leil N° 49/2011 e Decreto N° 3482/2014.

J IS8 desta NFS-¢ é devido naste municipio.

Jata de vencimento do ISSQN, conforme LC 21/2005 e Decreto 13.215/2020:

jervigos prestados: até o ultimo dia do més seguinte ao de referéncia.

jervigos tomados: até o dia 10 do més seguinte ao de retengio/substituigio.

sontribuinte enquadrado como Optante pelo Simples Nacional

falor aproximado dos tributos: Federal R$1.574,32 (13,45%), Estadual R$0,00 (0.00%), Municipal R$452,08 (3,87%),

om base na Lel 12.741/2012 & no Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT ) .
Jbservagoes: Dados bancanos para pagamento: Instituto Ranai - Ensino e Desenvolvimento Banco: Itau Agéncia:

546 Conta: 99336-8 Pix: 46.757.247/0001-58




ecebemos os servicos constantes na NFS-a de nimero 187, emitida por INSTITUTO RANAI LTDA - CPF/CNP.J 46,757.247/0001-58

‘ata

Identificago e assinatura (eletrdnica ou fisica) do recebedor:

U %Uif’

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA
Nota Fiscal Eletrdnica de Prestagéo de Servigos - NFS-e

8327 0205 24

|
m
Ll

Identificador

(AT

Numero do RPS Numero da Nota
187
Dala da Emissédo da Nola
02/05/2024 15:22
Data do Fato Gerador
02/05/2024
Cddigo de Verificagao

8327020524152228840467572472024057390159

PRESTADOR DE SERVICOS

lome Fantasia: INSTITUTO RANAI - ENSINO E DENVOLVIMENTO
lome/Razao Social: INSTITUTO RANAI LTDA

JPFICNPJ: 46.757.247/0001-58

Inscrigio Municipal: 9058560

nderego. JOSE VICTOR DA ROSA Namero: 300 Bairro: BARREIROS CEP: 88.117-406

;omplemento: APTO 302
Aunicipio: Sao José

-mail: MAIAGALLERANI@ISMAIL.COM

Inscrigdo Estadual:
Telefone: (48) 99699-3037

Celular. (48) 99699-3037

UF: Santa Catarina
Site:

TOMADOR DE SERVICOS

lome Fantasia:

Icgs/Razao Social: MUNICIPIO DE SANTA CECILIA

CNPJ: 85.997 237/0001-41
‘nderego: Rua R JOAQ GOETTEN SOBRINHO Numero: 565 Bairro: CENTRO CEP: 89.540-000

Inscrigdo Municipal:

:omplemento:
Aunicipio: Santa Cecilia UF: SC Pals: Brasil
-mail: Telefone: Celular;

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Quantidade Valor Unitario  Valor do Servico  Base de Célculo (%) 1SS
restagdo de Servigo referente a curso de 1,00 12.033,30 12.033,30 SIMPLES SIMPLES SIMPLES
apacitagho presencial para atendimento de NACIONAL NACIONAL NACIONAL
riangas e adolescentes vitimas e/ou
estemunhas de violéncia, com énfase na
wcolhida da revelagdo espontdnea e na
iscuta  especializada, conforme Lel no
3.431/2017. CONTRATO
\DMINISTRATIVO No 029/2024. Realizado
08 dias 25 e 26 de abril de 2024.
nstituto Ranai - Ensino e Desenvolvimento
janco: [tad
\géncia: 6546
Jonta: 99336-8
’ix: 46.757.247/0001-58

RETENCOES FEDERAIS
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL Qutras Retengies
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Valor bruto = R$ 12.033,30 Valor liquido = R§ 12.033,30
>odigos dos servigos:
102 - Instrugdo, treinamento, orientagao pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.
Desc. Condicionado(R$) Desc. Incondicional(R$) Dedugdes(RS$) Base de Célculo Valor ISS(R$)
0.00 0,00 0,00 SIMPLES NACIONAL SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMACOES

Nalureza da Operagéo: Tributada Integraimente
Situagdo Tributaria do ISSQN: Normal

.ocal de Incidéncia ISS: S&o José - SC )
zsta NFS-e fol emilida de acordo com a Lel N°® 49/2011 e Decreto N* 3482/2014.

J ISS desta NFS-e ¢ devido neste municipio.
Jata de vencimento do ISSQN, conforme LC 21/2005 e Decreto 13.215/2020:
Servigos prestados: até o Ultimo dia do més seguinte ao de referéncia.
Servigos tomados: até o dia 10 do més seguinte ao de retengio/substituigéo.
Sontribuinte enquadrado como Optante pelo Simples Nacicnal

/alor aproximado dos tributos: Federal R$1.618,48 (13,45%), Estadual R$0,00 (0.00%). Municipal R$334,53 (2.78%).

som base na Lei 12.741/2012 & no Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT




acebemos 0s sarvicos constantes na NFS-e de nimero 188, emitida por INSTITUTO RANAI LTDA - CPF/CNPJ 46.757.247/0001-58

ata Identificagdo e assinatura (eletrénica ou fisica) do recebedor:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE Numero do RPS Nomero da Nota
352 SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA 188
Nota Fiscal Eletrdnica de Prestagéo de Servigos - NFS-@ Data da Emissdo da Nota
Identificador 02/05/2024 15:45
8327 0205 2415 4519 4 757 2472 0240 5739 0150 -
1 i Data do Fato Gerador
| ‘ 02/06/2024
i |

Cadigo de Verificagdo

8327020624154519430467572472024067380150

PRESTADOR DE SERVICOS

ome Fantasia: INSTITUTC RANAI - ENSINO E DENVOLVIMENTO

ome/Razéo Soclal: INSTITUTO RANAI LTDA
PFICNPJ; 46.757.247/0001-58

Inscrigdo Municipal: 9058560

nderego: JOSE VICTOR DA ROSA Numero: 300 Bairro: BARREIROS CEP: 88.117-405

omplemento: APTO 302
lunicipio: Séo José
-mail. MAIAGALLERANI@GMAIL.COM

Inscrigao Estadual:
Telefone: (48) 996499-3037

Celular: (48) 99698-3037

UF: Santa Catarina

Site:

TOMADOR DE SERVICOS

'ome Fantasia:
?:"Razéo Social: MUNICIPIO DE NAVIRAI

SPICNPJ: 03.155.934/0001-90

Inscrig@o Municipal:

nderego: Rua PC PREFEITO EUCLIDES ANTONIO FABRIS NUmero: 343 Bairro: CENTRO CEP: 79.950-000

‘omplemento:
lunicipio: Naviraj
-mail.

UF:

Telefone:

MS Pais: Brasil
Celular;

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

restagdo de servigo para ministrar Curso
nline: "Capacilagéo para atendimento de
rdancas e adolescente vitimas efou
istemunhas de violéncia, com énfase na
colhida da revelagéio espontanea e na
wma de escuta especializada” solicitado
ela Gerente de Assisténcia Social, conforme
1n.° 291/2024 - GEAS,

° DE EMPENHO/ 002576/2024
ados bancarios para pagamento:

istituto Ranal - Ensino @ Desenvolvimento
anco: ltad

‘:la: 6546
: 99336-8
ix: 46.757.247/0001-58

Quantidade

1,00 6.912,00

Valor Unitdric  Valor do Servigo

Base de Célculo (%) 1SS

SIMPLES SIMPLES SIMPLES
NAGIONAL NACIONAL NACKONAL

6.912,00

RETENCOES FEDERAIS

PIS/PASEP COFINS

INSS IR

Outras Retengles

R$ 0,00 R$ 0,00

R$§ 0,00 R$ 0,00

RS 0,00 R$ 0,00

Valor bruto = R$ 6.912,00

Valor liquido = R$ 6.912,00

ddigos dos servigos:

J2 - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avallagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Desc. Condicionado(R$)
0,00

Desc. Incondicional{R$)
0,00

Dedugdes(RS)
0,00

Base de Célculo
SIMPLES NACIONAL

Valor ISS(R$)
SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMACOES

atureza da Operagdo: Tributada Integraimente
ituagao Tributdria do ISSQN: Normal
ocal de Inciddncia ISS: S#o José - SC

sta NFS-e fol emitida de acordo com a Lei N 49/2011 e Decreto N° 3482/2014.

1 158 desta NFS-e é devido neste municipio.

ata de vencimento do ISSQN, conforme LC 21/2005 e Decreto 13.215/2020:
ervigos prestados: até o Gltimo dia do més seguinte ao de referéncia.
ervigos tomados: até o dia 10 do més seguinte ac de retengio/substituicio.
onltribuinte enquadrado como Optante pelo Simples Nacional

alor aproximado dos tributos: Federal R$929,66 (13,45%), Estadual R$0,00 (0,00%), Municipal R$192,15 (2,78%),

ym base na Lei 12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT

Aulenticidade




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
46.757.247/0001-58
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADEABERTURA
CADASTRAL

13/06/2022

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO RANAI LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO RANAI - ENSINO E DENVOLVIMENTO EPP
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOSE VICTOR DA ROSA 300 APT 302

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.117-405 BARREIROS SAO JOSE SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

MAIAGALLERANI@GMAIL.COM

(48) 9699-3037

ENTE FEDERATIVC RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/06/2022

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

AREE R,

DATA DA SITUACAQ ESPECIAL
e it ]

Emitido no dia 16/05/2024 as 13:58:03 (data e hora de Brasilia).

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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ALTERAGCAO CONTRATUAL N°01 DA SOCIEDADE INSTITUTO RANAI LTDA
CNPIJ n® 46.757.247/0001-58

IRAMAIA RANAI GALLERANI, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 12/02/1986, casada .,
COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIA, CPF n° 321.579.718-66, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n® 35356263, orgio expedidor SSP SC - SC, residente e domiciliado (a) no (a) R JOSE
VICTOR DA ROSA, 300, APT 302, BARREIROS, SAO JOSE, SC, CEP 88117405, BRASIL.

P ——

Socios da sociedade limitada de nome empresarial INSTITUTO RANAI LTDA, registrada legalmente
por contrato social devidamente arquivado nesta Junia Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n® 42207593862, com sede R Jose Victor da Rosa, 300, Apto 302, Barreiros Sdo José, SC, CEP
88117405, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n® 46.757.247/0001-
58, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragdo contratual, nos termos da Lei n”
10.406/ 2002, mediante as condi¢des estabelecidas nas cldusulas seguintes:

EEQ ‘04 FINIWTVLIOIQ OQYNISSY e

I

BOTIUSINE/QaMIODBPUISSP /10 WON * e el TANDIT T e mem § o

QUADRO SOCIETARIO p

CLAUSULA PRIMEIRA. RUDINEI LUIZ BELTRAME admitido neste ato, nacionalidade ;

BRASILEIRA, nascido em 04/04/1990, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, 5

EMPRESARIO, CPF n® 070.973.599-51, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°® 7692101, érgdo expedidor E

SSP SC - SC, residente e domiciliado (a) no (a) RUA JOSE VICTOR DA ROSA, 300, APT 302, :

b BARREIROS, SAO JOSE, SC, CEP 88117405, BRASIL. E
CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS £5
CLAUSULA SEGIUNDA. O sécio IRAMAIA RANAI GALLERANI transfere suas quotas de captal % %

social, que perfaz o valor tota! de R$1.000.00 (Um Ml Reais), direta ¢ irrestritamente ao socio RUDINE!
LULZ BELTRAME, da seguinte forma: Transferéncia com Onus Capital., dando plena, geral ¢
irrevogavel quitagdo.

Apos a cessido e transferéncia de quotas, ¢ admissdo de sécio, fica assim distribuido:

IRAMAIA RANAI GALLERANI, com 1(Um) quotas, perfazendo um total de R$ 1.000,00 (Um Mil
Reais) ' ‘
RUDINEI LUIZ BELTRAME, com 1(Um) quotas, perfazendo um total de R$ 1.000,00 (Um Mil Reais)

DA ADMINISTRACAO

zearyosblp1pagpT0AqIoadzzpgIo

CLAUSULA TERCEIRA. A administragio da sociedade serd exercida em conjunto, pelos socios

IRAMAIA RANAI GALLFRANI e RUDINEI LUIZ BELTRAME, que representardo legalmente 2
sociedade e podesdo praticar todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social.

Paragrafo Unico: Os Sécios poderdo fazer jus a uma retirada mensal, a titulo de Pro-Labore.
’ DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ni.o Fslé impedido
de exercer 2 administragio da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagio cnmmal: ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 aCe550 a Cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou subomo, concussdo, peculato ou contra a cconomia

YHINAJG (92 ydsmmoghp

Pagina |
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Req: 81300000361535

?’-‘\fﬁ' Junfa Ccmcrpial do Estado de Santa Catarina 11/03/2023
?;ﬂtj Certifico o Registro em 11/03/2023 Data dos Efeitos 15/02/2023
) Arquivamento 20231227213 Protocolo 231227213 de 08/03/2023 NIRE 42207593862

W

Nome da empresa INSTITUTO RANAI LTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin jucesc.sc. gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 635566138831680

Esta cépia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 11/03/2023LUCIANOQ LEITE KOWALSKI - Secretario-geral em exercicio




ALTERACAO CONTRATUAL N°01 DA SOCIEDADE INSTITUTO RANAI LTDA
CNPI n® 46.757.247/0001-58

popular, contia o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé pablica ou propnedade.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio ¢ 0 cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultanies do
contrato social permanece em SAO JOSE / S.C.

CLAUSULA SEXTA. As Clausulas e condicdes estabelecidas em atos ja arquivados e que ndo foram
expressamente modificadas por esta alteragfio continuam em vigor.

Em face das alteracbes acima, consolida-sc ¢ contrato social, nos termos da Lei n® 10.406/2002,
mediante as condi¢des ¢ cldusulas seguintes

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

DO NOME EMPRESARIAL )

Cldusula Primeira - A sociedade adota o seguinte nome empresarial INSTITUTO RANAI LTDA.

DA SEDE

Clausula Segunda - A sociedade tem sua sede no seguinte enderego: RUA JOSE VICTOR DA ROSA,
300, APTO 302, BARREIROS, SAO JOSE, SC, CEP 88.117-405, BRASIL.

DO OBJETO SOCIAL

Cliausula Terceira - A sociedade tem por objeto o exercicio da seguinte atividade Econdmica: OUTRAS
ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE.

DO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO

Cldusula Quarta - A empresa iniciou suas atividades em 13/06/2022 e seu prazo de duragio é
indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL

Cliusula Quinta - O capitai social é de R$ 2.000,00 (Dois Mi! Reais), dividido em 02 (Duas) quotas no
valor de R$ 1.000,00 (Um Mil Reais) cada uma, que distribuidas da seguinte forma:

Req: 81200900361535 g Pagina 2 .

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 11/03/2023
Certifico o Registro em 11/03/2023 Data dos Efeitos 15/02/2023

Arquivamento 20231227213 Protocolo 231227213 de 08/03/2023 NIRE 42207593862

Nome da empresa INSTITUTO RANAI LTDA

Este documento pode ser verificado em http:/regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacao Documentos/autenticacao.aspx

Chancela 635566138831680
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/03/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-geral em exercicio
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ALTERAGCAO CONTRATUAL N°01 DA SOCIEDADE INSTITUTO RANAI LTDA
CNPI n® 46.757.247/0001-58

.

sOCI0 % COTAS VALOR
IRAMAIA RANAI GALLERANI 50 1 RS 1.000,00
RIJDINEI LUIZ BELTRAME 50 1 RS 1.000,00
TOTAL 100 2 RS 2.000,00

Parigrafo tnico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelo sécio em moeda corrente do pais.

DA ADMINISTRACAO

Clausula Sexta - A administragio da sociedade serd exercida em conjunto, pelos sécios IRAMAIA
RANAI GALLERANI e RUDINE!I LUIZ BELTRAME, que representardo legalmente a sociedade ¢
poderdo praticar todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto social.

Parégrafo Unico: Os Sécios poderdo fazer jus a uma retirada mensal, a titulo de Pré-Labore.

DO BALANCO PATRIMONIAL

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio, em 31/12 o administrador prestaré contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventdrio, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo ao(s) sécio(s), os lucros ou perdas apuradas.

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR

Clausula Oitava - O(s) administrador(es) da empresa declara(m), sob as penas da lei, que nfo esia
impedido de exercer a administragiio da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal,
ou por se encontrar sob os cfeitos dela, 2 pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a Cargos
publicos: ou por crime falimentar, de prevaricagio, neita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sisiema financeire nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

DO FORO

Cliausula Nona — A parte elege o foro SAO JOSE / S.C para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do
presente instrumento contratual, bem como para o exercicio ¢ cumprimento dos direitos e obrigagdes
resultantes deste contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

Pagina 3
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Nome da empresa INSTITUTO RANAI LTDA
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ALTERACAO CONTRATUAL N°0! DA SOCIEDADE INSTITUTO RANAI LTDA
CNPI n® 46 757.247/0001-58
DO ENQUADRAMENTO
Clausula Décima — O sécio declara que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 14 e gezemnben de 2006, ¢ que ndo se enquadra em qualquer das
hipéteses de exclusio relactonadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei,

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

SAO JOSE / §.C, 15 de fevereiro de 2023,

UDINEI LUIZ BELTRAME

Req: 81300000361535 Pagina 4
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Junta Comercial do Estado de

SANTA CATARINA 231227213
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA INSTITUTO RANAI LTDA
PROTOCOLO 231227213 - 08/03/2023
ATO 002 - ALTERACAO
EVENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
MATRIZ
T NIRE 42207593862 S o S - - N
CNPJ 46,757.247/0001-58
CERTIFICO O REGISTRO EM 11/03/2023
SOB N: 20231227213
EVENTOS

051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20231227213

. REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

|Cpf: 03311235924 - MICHAEL PEREIRA CANTO - Assinado em 06/03/2023 as 13:49:56

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 11/03/2023
Certifico o Registro em 11/03/2023 Data dos Efeitos 15/02/2023

Arquivamento 20231227213 Protocolo 231227213 de 08/03/2023 NIRE 42207593862

Nome da empresa INSTITUTO RANAI LTDA

Este documento pode ser verificado em http:/regin jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx

Chancela 635566138831680 _
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 11/03/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-geral em exercicio
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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MUNICIPIO DE SAO JOSE
ESTADO SANTA CATARINA
SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA

PREFEITURA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 45209/2024

Contribuinte

Nome/Razéo: 5886392 - INSTITUTO RANAI LTDA
CNPJ/CPF: 46.757.247/0001-58

Enderego: Rua JOSE VICTOR DA ROSA, 300
Complemento: APTO 302

Bairro: BARREIROS Cidade: Séo José - SC
Finalidade
|
Observagdes
DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE
05/04/2024 90 dias

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar as dividas que venham a ser apuradas,
de responsabilidade do contribuinte abaixo identificado CE R T | F | C O que, em nome de

INSTITUTO RANAI LTDA até a presente data ndo existem, em aberto, débitos de tributos
. municipais.

Séo José - SC, 5 de abril de 2024

IPM Sistemas Lida Identificador: WGT211205-000-WFTGAFIGTJGJFO-2 05/04/2024 12:23:27
Atende Nat - WGT »2013 01




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): INSTITUTO RANAI LTDA

CNPJ/CPF: 46.757.247/0001-58
(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certicldo é vdlida para o niumero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome € o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositive Legal: Lei n® 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 240140007227672

Data de emissdo: 08/01/2024 16:50:20
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158): 06/07/2024

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pégina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitaimente
Impresso em: 08/01/2024 16:50:20

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 08/01/2024



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO RANAI LTDA
CNPJ: 46.757.247/0001-58

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscriges em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:00:15 do dia 07/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/12/2024.

Caodigo de controle da certidao: 7F79.B20C.0345.C589

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

. 031



13/06/2024, 07:49 Consulta Regularidade do Empregador

CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 46.757.247/0001-58

Razao
Social: IRAMAIA RANAI GALLERANI 32157971866

Endereco: R JOSE VICTOR DA ROSA 300 A302 / BARREIROS / SAO JOSE / SC /
88117-405

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:02/06/2024 a 01/07/2024

Certificacdo Niumero: 2024060203526015034101
Informacdo obtida em 13/06/2024 07:50:41

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

httos://consulta-crf.caixa.aov.br/consultacrf/paces/consultaEmpreaador.isf 11
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO RANAI LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 46.757.247/0001-58

Certiddo n®°: 23321651/2024

Expedigdo: 05/04/2024, as 12:21:20

Validade: 02/10/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se que INSTITUTO RANAI LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n°® 46.757.247/0001-58, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidado emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sd&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dadoes
necessadrios & identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdc de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagéo e Simplificagéo

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

JUCESC

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagbes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial

de sua expedigdo.

e sdo vigentes na data

EMPRESA

Nome Empresarial: INSTITUTO RANAI LTDA

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

R$ Capital integralizado:
2.000,00
DOIS MIL REAIS

NIRE(sede) CNPJ Argquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo
42207593862 46.757.247/0001-58 13/06/2022 13/06/2022
Endereco:
R JOSE VICTOR DA ROSA, 300 APT 302, BARREIROS, SAO JOSE, SC - CEP: 88117405
OBJETO SOCIAL
SERVICOS DE ENSINO PARTICULAR - PROFESSOR PARTICULAR, INDEPENDENTE.
CAPITAL SOCIAL PORTE PRAZO DE DURACAO
R$ 2.000,00
DOIS MIL REAIS Microempresa XXXXXX

QUADRO SOCIOS E ADMINISTRADORES

238678768

Nome/CPF Participagéo R$ Cond./Administrador Término do mandato
RUDINEI LUIZ BELTRAME 1.000,00 SOCIO XOXUXXIXXXX
070.973.599-51
IRAMAIA RANAI GALLERANI 1.000,00 SOCIO XXIXXIXXXX
321.579.718-66
IRAMAIA RANAI GALLERANI 0,00 ADMINISTRADOR XXIXXIXXXX
321.579.718-66
ULTIMO ARQUIVAMENTO SITUACAO STATUS
Data Numero TRANSFORMADA
REGISTRO ATIVO
11/03/2023 20231227213 ™
Ato: 002 - ALTERAGAO
Evento: 051 - CONSOLIDACAQ DE CONTRATOQ/ESTATUTO
FILIAL(AIS) NESTA UNIDADE DA FEDERACAO OU FORA DELA
NIRE:  XXXXXX CNPJ:  XXXXXX
Enderego:  XXXXXX
Observagao
pagina: 1/2

CONTROLE: 5048796204487 CPF SOLICITANTE: 070.973.599-51 NIRE: 42207593862 EMITIDA: 27/07/2023 PROTOCOLO: 238678768




JUCESC

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial

de sua expedigao.

Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagio e Simplificagéo
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

e sdo vigentes na data

EMPRESA

Nome Empresarial: INSTITUTO RANAI LTDA

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Inicio da atividade

238678768

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato
Constituitivo
Endereco:
R JOSE VICTOR DA ROSA, 300 APT 302, BARREIROS, SAO JOSE, SC - CEP: 88117405
FLORIANOPOLIS - SC, 27 de Julho de 2023
LUCIANO LEITE KOWALSKI
pagina: 2/2

CONTROLE: 5048796204487 CPF SOLICITANTE: 070.973.599-51 NIRE: 42207593862 EMITIDA: 27/07/2023 PROTOCOLO: 238678768




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: INSTITUTO RANAI LTDA

CPF/CNPIJ: 46.757.247/0001-58

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidoneos para
participar de licitagdo na administragio publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgéinica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidio emitida as 12:26:10 do dia 05/04/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/{’p=INABILITADO:S

Caodigo de controle da certiddo: ZQEMO050424122610

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Numero do pedido: 1709260
FOLHA: 1/1

0¢. 037

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcA0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 1709260
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

~ CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemaslprocessuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: INSTITUTO RANAI - LTDA

Raiz do CNPJ: 46.757.247

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : SAO JOSE

Endereco da sede : Jose Victor da Rosa, 300 - Barreiros

Certiddo emitida as 19:18 de 19/02/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizagdo da busca e para expedicao desta certiddo sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacdo das informacdes prestadas,

sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolugdo CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

> A confirmacédo de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
documento, no enderego https://certidoes.tisc.jus.br/download




Uy 03%
Ndmero do pedido: 1709259
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO CiVEL N2: 1709259
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

_ CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitagao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES CIVEIS EM GERAL contra:

NOME: INSTITUTO RANAI - LTDA

Raiz do CNPJ: 46.757.247

Pais enderego da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : SAO JOSE

Enderego da sede : Jose Victor da Rosa, 300 - Barreiros

Certiddo emitida as 19:17 de 19/02/2024.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos civeis em geral, inclusive os protocolados no
ambito das turmas recursais, dos juizados especiais civeis e dos juizados fazendarios.

b) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticagdo das informacgdes prestadas, in o] r i i
sua conferéncija.

c) Certidao expedida gratuitamente, nos termos da Resolugdao CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

> A confirmagdo de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
documento, no enderego https: rtid




NUmero do pedido: 1709262
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO CiVEL N2: 1709262
Tribunal de Justica (Segundo Grau)

Certifica-se que, em consulta aos registros dos sistemas de informacéo do Tribunal de Justica de
Santa Catarina (Segundo Grau de Jurisdigao), utilizando os dados fornecidos pelo(a) solicitante, NAO
CONSTAM processos CIVEIS em tramitacédo, nesta instancia, em relacao a:

NOME: INSTITUTO RANAI - LTDA

Raiz do CNPJ: 46.757.247

Pais endereco da sede : BRASIL

Estaclo endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : SAO JOSE

Endereco da sede : Jose Victor da Rosa, 300 - Barreiros

Certidao emit'da as 18:18 de 19/02/2024.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos civeis em geral, distribufdos no Tribunal de Justiga
ge Santa Catarina, sem englobar os que tramitam no Primeiro Grau de Jurisdicdo ou nas Turmas de
ecursos.

b) Os_dados gue serviram de parametros para a realizacdo da busca, para fins de expedicdo desta
certiddo, sdo de responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com outra Instituicao
Pablica ou com a Receita Federal para autenticacdo das informacbes prestadas, competindo ao
interessado ou destinatario sua conferéncia.

c) A certidao serd negativa quando nao for possivel a individualizagéo dos processos por insuficiéncia de
dados do Poder Judiciario (art. 82, §22, da Resolugao CN) n. 121/2010).

d) A pesquisa abrange apenas 0s processos que tramitam com nivel de sigilo 0, 1 e 2,

e) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

F¥da A confirmacdo de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emisséo do
%> documento, no enderego h : rtidoes.tisc.jus.br/download




NUmero do pedido: 1709261

FOLHA:1/1
Op. 040

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO CRIMINAL N2: 1709261
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

_ CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando_os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitagcdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES CRIMINAIS, com condenacao transitada
em julgado, contra:

NOME: INSTITUTO RANAI - LTDA

Raiz do CNPJ: 46.757.247

Pais endereco da sede : BRASIL

Estaclo endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : SAO JOSE

Endereco da sede : Jose Victor da Rosa, 300 - Barreiros

Certiddo emitida as 19:18 de 19/02/2024.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos criminais em geral, inclusive os protocolados no
ambito dos juizados especiais criminais, das turmas recursais e da Justica Militar,

b) Os dados que serviram de parametro para a realizagao da busca e para expedigao desta certidao sao de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdo com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticagao das informagdes prestadas, i i o] inat

sua conferéncia.

c) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo n. 121/2010 do Conselho Nacional de Justica
e Resolugdo Conjunta GP/CG) n. 6/2023.

d) A presente certiddo ndo abrange os processos em tramitacdo ou arquivados no Sistema Eletrénico de
Execucédo Unificado - SEEU, disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CRIMINAL N2: 1709263
Tribunal de Justica (Segundo Grau)

Certifica-se que, em consulta aos registros dos sistemas de informacao do Tribunal de Justica de
Santa Catarina (Segundo Grau de Jurisdigdo), utilizando os dados fornecidos pelo(a) solicitante, NAO
CONSTAM cistribuidas ACOES PENAIS ORIGINARIAS DESTA INSTANCIA com sentenga condenatéria
trans:tfcadg em julgado ou, havendo, foi concedido o beneficio de sursis ou a pena foi extinta ou cumprida,
em relacao a:

NOME: INSTITUTO RANAI - LTDA

Raiz do CNPJ: 46.757.247

Pals endereco da sede : BRASIL

Estaco enderego da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : SAO JOSE

Endereco da sede : Jose Victor da Rosa, 300 - Barreiros

Certiddo emitida as 18:18 de 19/02/2024.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos criminais em geral, distribuidos no Tribunal de
JRL‘JStlca de Santa Catarina, sem englobar os que tramitam no Primeiro Grau de Jurisdicdao ou nas Turmas de
ecursos.

b) Os dados gue serviram de parametros para a realizagdo da busca, para fins de expedicdo desta
certidao, sdo de responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer_conexao com outra Instituicao
Pablica ou com a Receita Federal para autenticacdo das informagdes prestadas, competindo ao
i a ia.

c) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualizafiéo dos processos por insuficiéncia de
dados do Poder Judiciario (art. 82, §29, da Resolugao CNJ) n, 121/2010).

d) A pesquisa abrange apenas o0s processos que tramitam com nivel de sigilo 0, 1 e 2.

e) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolugdo CNJ n. 121/2010 e Resolugao Conjunta
GP/CG) n. 6/2023.

> A confirmacdo de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao do
documento, no enderego https://certid .tisc.jus.br/downlica




INSTITUTO RANAI

DECLARACAO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIIL, ART. 7°
DA CF.

DECLARAGAO

O INSTITUTO RANAI — ENSINO E DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito
privado, estabelecida na rua José Victor da Rosa, Barreiros, 300, Sao Jose, Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob no 46.757.247/0001-58, neste ato representado pela
Sra. Iramaia Ranai Gallerani, brasileira, psicéloga, inscrito no CPF no 321.579.718-

. 66, RG no 35356263, DECLARA né&o possui em seu quadro permanente,
profissionais menores de 18 (dezoito) anos desempenhando trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres ou menores de 16 (dezesseis) anos desempenhando
quaisquer trabalhos, salvo se contratados sob condigdo de aprendizes, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de
1988 (Lei n.° 9.854/99).

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

; s Sao José, 04 de setembro de 2023
- Assinado de forma digital ]

INSTITUTO RANAI por INSTITUTO RANAI

. LTDA:46757247(0 LTDA:46757247000158

11:55:26 -03'00'
Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento
CNPJ: 46.757.247/0001-58

e (48) 995699-3037 u' institutoranai@gmail.com
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Formacao e atuac¢ao
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Atuou de 2015 a 2022 come Tecnica em Psicclegia no
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capacita pro ssionais de todo o Brasi para a atengdo

e

a crangas, adolescentes e mulheres em :‘uttlr.]a;;”*-es tle
violéncia,

Atuct tambem como psicologa Assistente Técnica, em
Cusns que tramitam nas Varas de Familic, bem como

Infancia e Juventude.

ICga e supervisora clinca, oferece atendiment o

presenciQis ary OriCINOrX

que Moram em oulras regoes.




Projetos:

=

Assessoria parda a
construcdo de fluxos e
protocolos, com
enfogue na escuta
especializada

- .

\ S

e
Capacitagdo para

acolhida da revelagdio

espontdnea de criangas

e adolescentes vitimas e
testemunhas de

violencia

~ B

A8

Copocitogdo para a
escuta especidlizada de
criongos e adolescentes

vitimas e testemunhas
de violéncia. /

&

Copocm(gt‘io para o
atendimento a
mulheres em situagao

de violéncia domestica.

X
-~

N Y
s ™

Artigo “Atuagdio de
psicologas/os na
atengdo ao abuso

Capacitagto pard
Atuagdo no Conselho
Municipal dos Direitos

da Crianga e do
Adoclescente (CMDCA)

sexudl infantojuvenil”

S
i

=

\y )
Atendimento clinice

presencicl e online

- /




Assessoria para a construgao de fluxos e
protocolos, com enfoque na escuta
especializada de criancas e adolescentes
vitimas e/ou testemunhas de violéncia.

A atengdio criangus e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia deve
ocorrer de modo articulado e plangjado, o m de garantr a r::rolec;fjo e evitar a
revitmizagdio. Para tanto, segundo o Decreto

9.603/2018 (que regulomenta a Ler 13.431/2017), é ec

c;on:--;r_r'ugo('; de uxos de olem;;éio, elaborados a partir de

encial a
a redlidade do municipio.

contemnia o dingno

Esses uxos stio pactuados em um protocolo oue

VIOIBNCICS, Marcos legais ¢ ainhamentos conceltudis, ull izaedio dos recursoes,
ruculacds o atendimentos e acompanhamentos, entre outras informagdes,
7!_\‘ WO & Orover GuiQaaos ‘.

as(os) pro ssionais que otuam com garantia de direitos de
2s vitimas e/ou testemunhas de violéncia, para
clo de atengdio.

 Conteldo:

o ASDElO: concenuals, legas e organizotvos, d luz da Lel 13.431/2017, do
Decreto 2.603/2018 & do Lel 14.344/2022;

Estudos de casos praticos (acolhida da rc—‘-ve‘c(.lgfﬁo esponténea e escula

especializado);

OFcina de construgio do Fluxo de atendmento integrado da Escuta
Fapecializada;

Ofcina de construgdo do protocolo municipal de atendimento as rsstuc:gée:—: de

cig, conforme as especificidades dos servigos, legislaglio vigente, e

sUpostos  teoncos e metodologicos do atendimento  de  criangas e

stemunhas de violBnaio;

S VITIMGEs oL




(Capacitacao para a escuta
especializada de criancas e
adolescentes vitimas e/ou
testemunhas de violéncia.
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Wog ..
) Objetivo:

Habllitar pro ssionais da rede de pr‘c-te:;éo parg reqlizar g escuta

especialz 1de ¢

angas e adolescentes vitimas e/ou testemu

de violéncia, o partir de boas praticas de atencdo @ articuiaglio em rege.
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educactio, da souude, du assisténcia socia
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»

Temas abordados:

ema de Garantia de Direitos de criangas e adolescentes vitima

de violencig;
n10 1 / A /

» Marcos normativos: Lein. 13.431, Decreto n. 9.603/2018 e lLal 14.344/2022;

&

Conceitos de vigiéncic

« ldenticacdo de sinalis e sin

« Boas praticas na atent

R
e AR BIVIFRBRA- R FORTE I
« Concertos iniciais sobre memana e linguagen’;

50 de entrevista da escula especializada;

« Estudos de caso em equipes;

« Simulagtio da entrevista com as(os) participant

/ou testemunngs



0 wQ4% 1

\

strumentalizar oro SsIoNais que atuam com garantio de direitos d
ffl‘i(,l"‘.:; 5
proporcionando su

Capacitacao para Acolhida da Revelacao
Espontanea de Criancas e Adolescentes
Vitimas e Testemunhas de Violéncia

Segundo o Decreto n® 9.8603/201 8, aue regulamenta a L.el da Escuta

Protegida (l.ei n® 13.431/2017), o procedimento de ocolhida diz respeito a uma
postura etica da(o) pro ssional, gue deve ser vollada ao provimento de cuidados,
responsabilizagtio e resolutividade, a portr da ident caglio de necessidades
trazidas pela crianga, adolescente ou sua familia.

cre direitos

dever de todd a rede de [Z?-IL'.T"I.G?\;,"]C", O que exige prepard pro SsIona e organizg

el a’;r(‘;‘."wgé;\,;;':.

adolescentes vitimas e/ou Ltes

temunhas de vicléncia,
sidios para o gtendimento dessa popuir]c;'do, com énfase na

acolhida da revelagBo espontnea.

Publico alvo:

Trabalhadora acde, Sadde, Sequranga
Pubbca e demx
o0l o

« Direitos de crioncas @ adolescentes no Brasi
« De ﬂag;f”)es\ de violéncia (fisica, sexual, psicologicd, institucional e patrimonial);
Diferentes procedimentos de escuta protegido (acolhida da reve\agﬁo, escuta
« especializada e depomento especial);
Boas praticas na acolhida da revelagtio espontdnec;
« Registro e articulaglio de nformagdes;
« Didiogo com o Conselho Tutelar;

Debate entre os participantes,
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Capacitagao para o atendimento a
mulheres em situacao de violéncia
doméstica

Para atender mulheres em situagdo de violéncia domestica corr

seguranga e guulidade e prec SG Pravaro, plineuments @ at 00 Q5 NOrmulivos
e T 3 ! i | i f - } !
1 { o i g5(e
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de vida e bem estar dessas muheres

constante, na diregdo da qualk

‘ Objetivo da Capacitagao:

e X

LUGH CAr pro ssiondas Na ‘J!!.-"\'.g-?!',"} G Muineres em siuacao de vioencia aome Cd,

com énfase na escuto ativa, intervenglio e encomihomentos odeauados, de
forma a garantir um atendmento protetive o aue estoa doe acordo com A
A e v Vile a4

¢ Pdblico alvo:

Trabahadoras(es) da  Poltica de  Assisténcio  Socidl, Saude, Educagao,
Conselheiras(es) Municipais dos Direitos da Mulher, pro ssionais da rede

Conteudo:

« Contexto sociocultural de produgdio de violéncias;

o Conceitos de violéncicy

o IMpactos
e« dentificactio de singis @ sntomas de violenc

e riterios de ovalQodo de fatores de nsco;
5

e Principais normativas gue regem Jd :,.':i-f",;f,‘!f,; a mulher vitima de
violéncia;

« Procedimentos de atenglic na rede de protegdio;

« Boas praticas no atendimento, notificag@io, comunicagtio e
encaminhamento;

« Discussfes de casos praticos.
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(Capacitagao para Atuacao no
Conselho Municipal dos Direitos da

Crian¢a e do Adolescente
(CMDCA)

seho Municipdl dos Direitos da Crionga e do Adolescente € um orglio
deliberativo, gue controlku a promoglio e proteclio dos direitos humanos dessa
PO u‘*_:.f,;c'.‘jz‘,v, a1 partir de representacdes do G 1de cwvil organizada.

verno e da soc

garcnti a

de dtendimento aos direitos

qualidade na cavalic
da cnanca ¢ ao adolescente, em seus
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« Legslagdes gue pautam o atuagho;
« Captacdo e controle de recursos;

« Princivios da Administragtio Publicg;

« Fluxos municipais de atenclio o crangas e adole

« Articulagtio com 05 Consenos Tutelores;

10 de casos prdticos.
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Atendimento clinico
presencial e online

~

Cuando tomamos consciéncia do que direciona Nossos pensamentos , emocdes e

g Qrf:;, e possivel es‘_uﬂe cer uma reic 'gfju aiferente com a redidade, em que
steja mais presente.

A psicoterania € 2

rmundo, possibilitando rec

i aue te fortalece.

= MO VO 3t reloCIoNa Com

e desejos, caminhando na diregdio

Esse € o objetivo do meu trabalho no clinica: o fortalecimento da autonomia e da
capacidade de fazer escolhas que sejam mas sauddvers e espontdneas,
rompendo com ciclos de sofrmento
espera e ploneja para sua histdria.

situactes gue ndio condizem com © que

Os atendmentos presenciais ocorrem em Flonanopolis, & para pessoas gue
moram em outras localdades tumbem c\ferego o atendmento onling. Para tanto,
utilizo recurses sletronicos seguros, mantendo o mesmo cuidado etico e técnico
utiizado no atendmento presencial.

Sobre mim:

CRP-12/14108. Graduadia em Paicc
sta em Psicc Clinica e pos
PublicaFIOCRUL

vada em Impactos da Violé
[

esire e oOuae

scola Naoional ¢
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TRIADE DO PREPAR#

Formacgao avangada

para atuacao em situagdes de violéncia
contra criangas e adolescentes.

Tenha seguranga para atuar em
situagBes de violéncias, a partir de trés
preparos: teorico, tecnico e emocional.

O que vocé 50 aprende aqul

A trniade do preparo e

Limea

metodologia exclusiva fruto de

mati

de 14 anos de trabdl

4 ep.:ro . pessoas em situagtio de violéncia,
repa
Emocional

- Grupo de alunos
13 Supervisdes: ah

Aulas Bonus:

Motivos do coragdo que me zeram criar este produto:

Quero ver mais profissionais seguras e assertivas na solucéio de casos de violéncia contra

CNCae e oanie Eary ] €

Quera ver moais protissionas ATIVAS

Nl re

s
sl

Quero ver mais criangas e adolescentes

lcass(

0s) @ protegé-las(os).
Se digum desses pontos fizer sentide pra

parater nesse exate momentol

solucdio de casos de violéncia.

contando com profissionals que possam Qjudd-

voceE, entdio este & 0 CURSO mais importante




0. 03¢
(‘? ,;'41_5

* Psicologos

Pa r a q u a i S ¢ Assistentes sociais

* Advogados

profissionais este ~ Efemeres

* Pro ssionais de CREAS

crnangas e adolescentes em situacdio de violencia,
3 5

RECAPITULANDO TUDO QUE VOCE GANHA Quanto vocé precisa investir para ter acesso a

. ARG g GCEss0 a R 2.407.00 tudo isso?
12x R 297,00

R 2.497,00

Quem € a sua professora?

1l
| 1] 1
1 Wl |
111
15 DIAS INCONDICIONA
Vocé possui 15 dias para entrar, avaliar o produto e casc julgue que

; 2 : ;
ndic e parda voce, voce pode solicitar o seu Investimento de volta sem

JUroCracia € sem Qor de capecda
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Cursos e Formac¢oes Ministradas
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EVENTO INEDITO CAPACITAGAOQ

ESCUTA
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NA REDE DE PROTECAO
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Me. Iramaia Ranai Gallerani
Psicéloga CRP-12/14108

maiagallerani@gmail.com

@psi.iramaiagallerani

Producao

Instituto Ranai - Ensino e Desenvolvimento

Top Experts - Agéncia de Langamentos
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publicado no D.O.E. de 20/07/2011.

Curso de Graduagio em PSICOLOGIA, reconhecimento
renovado pelo Decreto Estadual n® 2042 de 20/07/2011,

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
REITORIA - PRO-REITORIA DE ENSINO
Diretoria de Assuntos Académicos

S Divisdo de Registro de Diplomas
DIPLOMA REGISTRADO sob
N% 5636/2011 Livro: RG-137
Fls: 126 Processo: 5651/2011

de acordo com o disposto no artigo 48, §1°, da
Lei n® 9.394, de 20/12/1996.

Maringa , 13 de janeiro de 2012.

o SR
\T ‘%e Ron: Ganassin
Chefe da Divisio de Registro de Diplomas

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
REITORIA - PRO-REITORIA DE ENSINO

_.}.(‘ Diretoria de Assuntos Académicos
“A Divisdo de Registro de Diplomas

APOSTILA

O(a) portador(a) do presente Diploma
concluiu nesta Universidade, o curso de
Psicologia - Formacio de Psicologo,
ministrado de acordo com a diretriz curricular
estabelecida na Resolugdo CNE/CES n° 8, de
07/05/2004.

Maringa, 13 de janeiro de 2012.

i dec K, :
Nef Roi Ganassin
Chefe da Divisdio de Registro de Diplomas

Por delegaglio de competéncia, de acordo com a
Portaria n® 1338-GRE/UEM, de 03/1172006

Por delegaglio de competéncia, de acordo com a Portaria
n ° 1338-GRE/UEM, de 03/11/2006

48624



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

O Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes confere o Grau de Mesfraa

Iramaia Rapai Gallerapi

de nacionalidade brasileira, natural do Estado de Sio Paulo, carteira de identidade com registro geral

numero 35.356.263-4/S5P e nascida a 12 de fevereiro de 1986, pela conclusio do Curso de Mestrado PI'OM do

Programa de Pés-Graduagio em Sadde Menfal e Afencio Psicossocial e pefesa piblica de Trabalho de .

Conclusdo de Mestrado, realizada em 18 de novembro de 2021, outorgando-lhe o titulo de

MESTRA em SAUDE MENTAL E ATENCAO PSICOSSOCIAL

na Area de Concentragio: Sadde Meﬂb] e Aféﬂfi@ PSICOSSOCM[, para que possa gozar de todos os direitos e
prerrogativas legais.

(\ Florianopolis, 21 de fevereiro de 2022,

\, R |
S ey e
Prof. Dr. Sergio Fernango Torres de Iramaia ai Gatlerani Prof. Dr. Ubaldo Ces

Freitas Titulada
Coordenador 201804315




| Universidade Federal de Santa Catarina, recredenciada:
Portaria n® 134 de 27/02/2013, D.O.U de 28/02/2013

| Curso reconhecido pela Portaria’/Federal n°. 609

de 14/03/2019, publicada no Disrio Oficial da Unido

de 18/03/2019. !

Universidade Federal de Santa Catarina
Pré-Reitoria de Graduagio
Departamento de Administragio Escolar

DIPLOMA registrado sob n°. 162 livio SCCS00005
| folha 54 em 21/02/2022.
Processo n°. 23080.007512/2022-73,

nos termos do artigo 48 da Lei n°. 9394, de 20 de
dezembro de 1996.

Florianopolis, 21/02/2022

icy Bainha Pacheco Ges =
Divisdo de Expedigdo e Registro de Diplomas
Matricula: 200330 :

enrique Costa Braga
Chefe da Divisdo de i¢Fo e Registro de Diplomas
Portari 2574/2018/GR

Visto:
Cesar Trindade Neves
Diretor do Departamento de Administragdo Escolar
Portaria n® 998/2016/GR
Sup mcia & G Fletrbmea ¢ Teemologa 48 Informagso ¢ Comunicacio
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SUBRE

Graduado pela Universidade do Sul de Santa
Catarina; Mestre em Psicologia Social e
Cultura pela Universidade Federal de Santa
Catarina (2019) e doutorando no Programa
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas da
UFSC. Foi assessor de diretoria e politicas
para a profissao do Conselho Regional de
Psicologia de Santa Catarina- 122 Regiao,
entre os anos de 2015 e 2019. Trabalhou na
politica publica de saiide e assisténcia social,
como Psicologo. Sou membro da Comissao
Pro-Sistema de Prevencao e Combate a
Tortura em Santa Catarina e membro do
Laboratorio de Psicologia Escolar -
LAPEE/UFSC. Tem experiéncia na area de
politicas publicas, educacao, infancia e
adolescéncia, direitos humanos, violéncia
contra criancas e adolescentes, atencao
psicossocial, medicalizacao da vida.

Rudinei Luiz Beltrame

Psicologo, CRP-12/12459, professor
do Curso de Psicologia da
Faculdade CESUSC, em
Florianopolis; e professor do
Instituto Cairo, da Escola de
Gestao Publica Municipal - EGEM
onde leciona cursos de formacao
na tematica dos direitos da
crianca e adolescente.



FORMACAD
LOMPLEMENTAR

ALEM DA FORMACAO EM PSICOLOGIA, REALIZEI CURSOS COMPLEMENTARES DE CURTA E LONGA DURACAO

PREVENCAO DOS PROBLEMAS
RELACIONADOS USO DE DROGAS.

(Carga horaria: 120h), Universidade Federal de

Santa Catarina, UFSC, Brasil (2014);

CAPACITA(;AO EM ATEN(;AO A
VIOLENCIA DOMESTICA.

(Carga horaria: 120h), Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil (2014):

CRISE E URGENCIA EM SAUDE

MENTAL.
(Carga horaria: 100h), Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil (2014);

EXTENSAO UNIVERSITARIA EM
ATENDENDO FAMILIAS EM
SITUACAO VIOLENCIA CONJUGAL.

(Carga horaria: 10h), Universidade do Sul de
Santa Catarina.



EXPERIENCIA DE ATUACAO NO SETOR PUBLICO, EM POLITICAS
PUBLICAS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL E NA INICIATIVA
PRIVADA, E TAMBEM ENQUANTO DOCENTE EM PSICOLOGIA E
NOS TEMAS RELACIONADOS A PROVENCAO DE VIOLENCIAS

Atuei no Sistema Unico de Saltde atendendo pessoas em :

sofrimento psiquice encaminhadas pelas equipes de Satde da

Familia. Atuava junto as grupos comunitarios com temas

relacionados a saude mental, prevencac de agravos, de

violéncias e promogao de satde. Nos anos de 2014 e 2015

também atuei politica de assisténcia social, auxiliando a o A
construcao de um Centro de Referéncia em Assisténcia Social, no I‘\l)ERlE\ [‘] x
Alto Vale do Itajai, sendo responsavel pelo atendimento das | BY AVYULS

pessoas em situacao de vulnerabilidade.

Apos esse periodo, ingressei no Conselho Regional de Psicologia ])RU FISS] 0; \L

de Santa Catarina para atuar como Assessor da Diretoria e de
Politicas para Profissao. Nessa funcao, auxiliel a gestao do Vill e
IX Plenario a desenvolver projetos e acdes para a Psicologia
Catarinense. Exerci esse cargo até 2019. Nesse mesmo periodo, ja
atuava como professor nos temas relacionado a infancia,
adolescéncia, direitos humanos, educacao e areas afins. Esses
temas tenho desenvolvido em cursos de curta duracao voltado
para educadores, profissionais das politicas publicas,
estudantes, professores e gestores.




e Prestacao de servicos de psicologia e de servico social nas redes publicas de
educacao basica: formacao a partir da regulamentacao da Lei 13.935, de 2019;

« Violencias e direitos humanos nos espacos de educacao;
« Estudos sobre deficiencia aplicados ao contexto escolar;
e Bullying e Cyberbullying nas escolas;

e Formacao para conselheiros tutelares;

» Escuta especializada das situacoes de violencia contra criancas e
adolescentes;

4800 0

e Processo de entrevista da escuta especializada;
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LONTATO

RUDINEI LUIZ BELTRAME
CNPJ: 46757247/0001-58
INSTITUTO RANAI

@ RUDIPSI@GMAIL.COM

e (48) 98809-2095

#0090




O Reitor da Universidade do Sul de SantitCaseton; no-uso de suas asribudgdes ¢ tind ot vista a conclusdo do
Curso de Psicologia, em 18 de dezembro de 2013, confere o titulo de Psicilogo a

Rudinei Luiz Beltrame

portador da carteira de identidade n° 10445291-4 - SSP/PR, de nacionabidide Graa&ﬂ'a,msado em 4
de abril de 1990, natural do Estado do Parand, outorgando-lhe o presente Diploma, para que
lhe sejam assegurados todbs os direitos e prerrogativas legais.

Tubario(SC), 18 de dezembro de 2013




I 056919

Aluno: Rudinei Luiz Beltrame

UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA - UNISUL
Criagdio: Lei Municipal n° 443, 18/10/1967 - Transformagao em Universidade: Lei n° 1.388/1989
Reconhecimento: Portaria MEC n° 28, de 27/1/1989, publicada no D.0.U. de 30/1/1989
Renovagiio do Credenciamento: Decreto n® 780, de 6/11/2007, publicado no D.0.E-SC de 6/11/2007

Curso: Psicologia Pré-Reitoria de Operacdes e Servigos

' Académicos
Criago: Resolugiio N° 002, de 16/11/1989 Secretaria Geral de Ensino
Reconhecimento: Portaria N° 51, de 24/1/1996, publicada
no D.O.U de 25/1/1996 . : =
Renovacio do Reconhecimento: Decreto N° 1.160 de Wipiomxregistrada sal N°_.2 660
18/3/2008, publicado no D.O.E-SC de 18/3/2008 Livio P5]- & folhas 2&x2 em A4 19 12044

Renovacio do Reconhecimento: Decreto N° 1.258, de Druicatas A 02502 = q 3 ﬂz 3 6 . 3 i sz({

20/11/2012, publicado no D.O.E-SC de 22/11/2012
. Nos termos do Art. 48, da Lei n® 9.394, de 20/12/1996 -

Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacg#o Nacional.

Tubardo (SC), A4 7 9 12044

Delegago do Raiter
Portaria R n? 157572012

G
rLQ}



Repiiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

O Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes confere o Grau de Mestre a

Rudipei Laiz Belframe

de nacionalidade brasileira, natural do Estado do Parand, carteira de identidade com registro geral numero 7692101/SC

e nascido a 4 de abril de 1990, pela conclusdo do Curso de Mesfralo JO Pragmm dbPés-Gradm;ia en

Ps:cologu e Defesa Publica de Dissertacao de Mestrado, realizada em 19 de fevereiro de 2019, outorgando-ihe o titulo
de

MESTRE em PSICOLOGIA

na Area de Concentragdo: Préficas Culfarais e PJ’OGGSSOS de deefnfa;ao para que possa gozar de todos os
direitos e prerrogativas legais.

Florianépolis, 21 de margo de 2019.

A
Prof. Dr. Carlos Henrique Sancineto da Rudinei Luiz Beltrame

Silva Nunes Titulado
Coordenador 201600869




Universidade Federal de Santa Catarina, recredenciada:
Portaria n°® 134 de 27/02/2013, D.O.U de 28/02/2013
Curso reconhecido pela Portaria/Federal n°. 0656

de 22/05/2017, publicada no Diario Oficial da Unido
de 27/07/2017.

Universidade Federal de Santa Catarina
Pro-Reitoria de Graduagdo
Departamento de Administragdo Escolar

DIPLOMA registrado sob n°. 349 livie SCFH00004
folha 117 em 21/03/2019.

Processo n®. 23080.016207/2019-77,

nos termos do artigo 48 da Lei n°. 9394, de 20 de
dezembro de 1996.

Florianggilis, 21/03/ 07
g

/' Claudir Félix"
Divisdo/de Expedigdo e Registro de Diplomas
Matricula: 76982

Chefe da Divis@o de e Registro de Diplomas.

Po S7/2018/GR
Visto:
Cesar Trindade Neves
Diretor do Departamento de Administragio Escolar
Portaria n° 998/2016/GR
5 Sincin ds O Fletromica e Tecnologia da In eC

102574
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Reitor da Universidade do Sul de Santa Catarina

no uso de suas atribuigées e tendo em vista a concluséo do Curso de Pés-Graduagdo lato
sensu em Politicas Sociais e Demandas Familiares, com drea de conhecimento em

Ciéncias Sociais Aplicadas, confere o Titulo de Especialista a

portadora da carteira de identidade n° 4.747.029 - SSP/SC, de nacionalidade brasileira, nascida em 11
de fevereiro de 1990, natural do Estado de Santa Catarina, outorgando-lhe o presente Certificado,

para que lhe sejam assegurados todos os direitos e prerrogativas legais.

Tubarao(SC), 3 de outubro de 2017
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Aluna: O};z(éamm CHparnalts f R
Curso: Ps- SGraduagio lalo sensu em Pobiticas Tociais e Demandas Familiares | ~7
)
Certificagdo Unidade de Aprendizagem Conceito | Horas _ Docente | Titulagao |
— AT Abordagem Sdcio-Técnica com Familias A 30 Darlene de Moraes Silveira | Doutora
i o Sécio-HIStOrico IF jado, Politicas Sociais ¢ Dircitos A 30| Nei Antonio Nunes [ Doutor
Familia — Trajetéria Historica, Concepgdes e Politicas Sociais A 30 Darlene de Moraes Silveira | Doutora
R i, .
Familias e as Relagdes : diT:s::':l:i:s Relasoes Integerncionnts ~ & nfvia ¢4 A 30 Danielle Maria Espezim dos Santos \ Mestra l
el pReacianpls A Familia ¢ as Relagdes Intergeracionais — a Pessoa ldosa A 30 Walery Luci da Siiva Maciel | Mestra |
- . , Familias e a Politica de Assisténcia Social A 45 Janice Merigo | Mestra |
: d
Beniiaex Sogueiady Soctal Familias ¢ a Politica de Saide A 30 Rosiléia Rosa | Mesira
A Familia ¢ os Temas Familia ¢ o Aporte Sécio-Juridico A 30 | Patricia Fontanella Mestra
Contemporineos Familia, Sociabilidade e Violéncia A 30 Ana Maria Pereira Lopes Doutora
Gestilo de Projetos com Familias Gestilo de Projetos Sociais com Familias- A 45 Regina Panceri Doutora
?;,‘if?a“‘“ Clentficaca Temaiea | yetodologia da Pesquisa Cientifica A 30 Daniela Erani Monteiro Will Mestra
Trabalho de Conclusdo de Curso
Produgdo Cientifica Titulo do TCC: O papel das equipes de atengio psicossocial no A 15 Orientadora: Ana Maria Pereira Lopes Doutora
SUAS frente a conflitos familiares: a mediagdo como estratégia pad l

- UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA - UNISUL
Total/Carga Horaria: 375 P S : L

g Pro- dministragdo e Servigos Académicos
Periodo de Realizagdo: 13 de agosto de 2015 a 5 de agosto de 2017 - ’ _ Reitoria de Administr £ EIVIg !

Secretaria Geral de Ensino

O Curso obedecen as disposigdes da LDBEN — Lei n° 9.394/1996 ¢ da Sistema de Avaliacio Adotado Centificado Regi.slmdo o il -CI-L : 2 e
Resolugdo n® 1/2007 do CNE/CES. - Frequéncia mintma de 75% e conceitos
A B e Livo 1D .4/ D tohes 5/ em Dl IO U7
A-90al10,0 /
B-80a89 o - :
Universidade do Sul de Santa Catarina - Unisul C-70a79 Processon® [ 5 { ? 5 6 ?’ ?' 5 _5 = L/_n?&l_;‘
Criaglio: Lei Municipal n® 443, de 18/10/1967 ) o
Transformag@o Universidade: Lei n® 1.388/1989 ' Nos termos do Art. 48 da Lei n° 9.394 de 20/12/96 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Reconhecimento: Portaria MEC n® 28, de 27/1/1989. publicada no )
D.O.U. de 30/1/1989. Educagao Nacional.
Renovagdo do Credenciamento: Decreto n® 780, de 6/11/2007, publicado
no D.O.E-SC de 6/11/2007. Tubarto (SO), YU LSO QO/E
. . 1
Kelly Cristi s Santos !
Registro de Diplomas e Certificados
Delegagao do Reitor \
Portaria GR n? 1579/2012




Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educagao

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

A Reitora da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista a conclusio do

curso de Graduacio em Servigo Socml na data de 4 de abril de 2013, confere o titulo de Assisfenfe Socml a

Ipdiapara Traipotti

de nacionalidade brasileira, natural do Estado de Santa Catarina, carteira de identidade com registro geral
numero 4.747.029/5C, nascida a 11 de fevereiro de 1990, outorgando-lhe o presente Diploma a fim de que possa gozar
de todos os direitos e prerrogativas legais.

Florianopolis, 4 de abril de 2013.

Cﬁé,—‘%,x? iy ~ 5 |
Prof2 Dr2 Tania Regina Kruger ndianara Trainotti ~ Prof2.Dr3.¥
Coordenadora do curso Titulada S "/ Reitora
08216018 :




Atstricula. 8210018

Departamento de Adm'ristragao Escolar

; " Curse reconhecido pelo Decreto Federal 50868 de !
127/66/1961 . publicado no Diario Oficial da Unifio de
| 206441961 - Renovagao do reconhecimento - Poriaria '
i 1.65 8 de 187112009 da SESu, ne D.O.U de 23/11/2000 - I
i5e¢30 ! -paginad0.

i "~ Universidade redera! de Santa Catarina ‘1
i Pro-Reitoria de Graduagdo

|
i

i DIPLOMA REGISTRATO nos termos da Lei n® 9524/96,
S Anigoe 48 e Paragrafo 1°, de 20 de dezembro de 1996.

| DADOS DO REGISTRO

’ Processo admrmstramo n". 23083.051914/2012-33
{Rezistran®: 309 Livro: CSE/0009 Folhas

' 103

Floriandpolis, 4 de abril ce 2013 i

i Hosena Rosa
i Divisdo de Expadigo ¢ Regisiro de Diplomas.
: Martricula: 5376

SeAcher
Sulivan de Oliveira Costa
Crefe da Divisiio de Expedigdo e Registro de

—— Poruaria n® 21 $/GR/2010.
‘ y Matricula: 29798
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- erno de Santa Catarina
~UA MUNICIPIO DE ARARANGUA
Tevwa, iossa

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa INSTITUTO RANAI - ENSINO E
DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na rua José Victor da
Rosa, Barreiros, 300, Sdo José/SC, inscrita no CNPJ sob o n® 46.757.247/0001-58, neste ato
representado pelo Senhor Rudinei Luiz Beltrame, brasileiro, psicologo, inscrito no CPF:
070.973.599-51, prestou capacitagdo no Municipio de Ararangua sobre a Acolhida de Revelagdo
Espontdnea no Sistema de Garantia de Direitos.

Atestamos, ainda, que a empresa e seus profissionais, cumpriram satisfatoriamente os servigos
contratados, com as obriga¢des assumidas, dentro dos prazos previstos, ndo constatando, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigagdes assumidas.

Araranguad, 22 de Maio de 2024,

Documento assinado digitalmente

vb; MARILUCE RODRIGUES DA SILVA BILCK
g v Data: 23/05/2024 15:31:31-0300

Verifique em https:/ ‘validar.iti gov.br

MARILUCE RODRIGUES DA SILVA BILCK
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARANGUA
Rua Virgulino de Queiroz, 200 - Centro - Ararangua / SC
48 3521 0900 | www.ararangua.sc.gov.br
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¥ ﬁrﬁ\ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO

‘s Avenida Sdo Jodo, 72, Centro - José Bonifdcio - SP - CEP 15200-000
u-?\‘ (17) 3245-9200 - Fax (17) 3245-2153 CNPJ: 45.141.132/0001-71

José Bonifacio, 21 de maio de 2024

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de José Bonifacio, Estado de Sédo Paulo, através
da Secretaria de Cidadania e Agao Social, ATESTA, para os devidos fins de
direito, que a empresa INSTITUTO RANAI - ENSINO E
DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na
rua José Victor da Rosa, Barreiros, 300, Sdo José/SC, inscrita no CNPJ sob
0 n° 46.757.247/0001-58, neste ato representado pela Sra. lramaia Ranai
Gallerani, brasileira, psicéloga, inscrito no CPF n° 321.579.718-66 e Senhor
Rudinei Luiz Beltrame, brasileiro, psicélogo, inscrito no CPF: 070.973.599-
51, prestou assessoria para construgdo dos fluxos e protocolos de
atendimento a Crianga e Adolescente em situagédo de violéncia, para o
Municipio de José Bonifacio.

Atestamos, ainda, que cumpriu satisfatoriamente os servigos contratados,
com as obrigagbes assumidas, dentro dos prazos previstos, nao constando,
em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta
e responsabilidade com as obrigagcdes assumidas.

ARUA
_/f;:".

2% aY
A
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4 7,
B /

Muriele da Silva Pagnossin
Secretaria Municipal de Cidadania e Agéo Social
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@ . PREFEITURA DE

& . PATO BRANCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa INSTITUTO
RANAI - ENSINO E DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito privado,
estabelecida na rua José Victor da Rosa, Barreiros, 300, S&o José/SC, inscrita no
CNPJ sob o n° 46.757.247/0001-58, neste ato representado pela Sra. Iramaia
Ranai Gallerani, brasileira, psicologa, inscrito no CPF n® 321.579.718-66 e Senhor
Rudinei Luiz Beltrame, brasileiro, psicologo, inscrito no CPF: 070.973.599-51,
prestou capacitagéo no Municipio de Pato Branco-PR.

Atestamos, ainda, que a empresa e seus profissionais, cumpriram
satisfatoriamente os servicos contratados, com as obrigagbes assumidas, dentro
dos prazos previstos, ndo constando, em nossos registros, até a presente data,
fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes

assumidas.

Pato Branco/PR 17 de maio de 2024

Pl A I 3
leuza Chiochetta

Secretana de Assisténcia Social

Renato Gardasz
Presidente do CMDDCA

0, 074
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA-SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S0CIAL
www.santacecltia sc.gov.br

promasocialifsantacecilin. sc.oov. by

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA
CECILIA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de diretto publico, inscrita
no ONPJ sob o n® 12 847 944/000%-88, com sede administrativa localizada na
Rua Guitherme Rauen, n°671, Bairro Centro, CEP: 85540-000, nesta cioade
de Santa Cecilia/SC, representado pela Secretaria de Assisténcia Social, a Sra.
Sandra Regina Muxfeld, inscrita no CPF sob o n® 824 284 769-04, declara, sob
penas da lel, gque a empresa INSTITUTC RANAI LTDA-ENSINO E
DESENVOLVIMENTO, inscritos no CNPJ- 46 757.247/0001-58, com sede na
Rua José Victor da Rosa, Barreiros, 300 - S&c Jose-SC, realizada a execugdo
de Contrato de Prestagdo de Servigos, oriundo do processo Administrativo
6/2024, contrato 28/2024, cujo objeto é a prestagdo de servigos de Capacitagao
da Escuta Especializada de criangas e adolescentes em situagdo de violéncia,
conforme Ler n® 13.431/2017: Modulo |- Acolhida da Revelacdo Espontanea e
Modulo- 1l Entrevista da Escuta Especializada, durante o periodo de 25 e 26 de
abril de 2024 Atestarnos, ainda que a emprésa cumpriu todas as gndlghe‘s
estabelacidas em contrato até a presente data e nao ocorreram fatos que a
dasabone )

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigdo ‘para outros
esclarecimantos que se fizerem necessarios.

Santa Cecilia, 02 de maio de 2024.

Alenciosamente, ;
SM

Secretdria Municipal da Assisténcia Social de Santa Cecilia

Rua Guilherme Rauen, s/n, bairro Centro, Santa Cecilia, CEP-89540-000
Fone: (49)3244-0791




CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA
MAJOR VIEIRA - SC

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa INSTITUTO RANAI
- ENSINO E DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na rua Jose
Victor da Rosa, Barreiros, 300, Sédo José/SC, inscrita no CNPJ sob o n°® 46 757 247/0001-58, neste
ato representado pela Sra. Iramaia Ranai Gallerani, brasileira, psicologa, inscrito no CPF n°
321.579.718-66, RG n°® 35356263, prestou capacitagdo sobre revelagdo espontanea e escuta
especializada para os profissionais que compde a Rede Municipal de Atendimento do MUNICIPIO
DE MAJOR VIEIRA, situada na Trav. Otacilio F. de Souza, 210, Centro, inscrita no CNPJ sob o n°
83.102.392/0001-27.

Atestamos, ainda, que cumpriu satisfatoriamente os servigos contratados, com as
obrigacdes assumidas, dentro dos prazos previstos, ndo constando, em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagcbes
assumidas.

Major Vierra/SC, 23 de maio de 2023,

- o J,
Eriko Régo Toth
Presidente do CMDCA

31



Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa
INSTITUTO RANAI - ENSINO E DESENVOLVIMENTO, pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na rua Jose Victor da Rosa,
Barreiros, 300, S&o José/SC, inscrita no CNPJ sob o n°
46 757.247/0001-58, neste ato representado pelo Senhor Rudine! Luiz
Beltrame, brasileiro, psicélogo, inscrito no CPF: 070973 599-51,
prestou capacitagdo no Municipio de Bom Sucesso do Sul -PR sobre a
Acolhida de Revelagdo Espontanea no Sistema de Garantia de
Direitos.

Atestamos, ainda, que a empresa e seus profissionais, cumpriram
satisfatoriamente os servicos contratados. com as obrigagoes
assumidas, dentro dos prazos previstos, nac constatando, em nossos
registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Bom Sucesso do Sul, 20 de maio de 2024.

[

Elisana Pillonetto

Diretora Do Departamento De Educagéo. Cultura E Esportes

“— Fone (46) 3234-1135 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana -
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{@) CAMPO MOURAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa INSTITUTO RANAI -
ENSINO E DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na rua José
Victor da Rosa, Barreiros, 300, Sdo José/SC, inscrita no CNPJ sob o n® 46.757.247/0001-58, neste
ato representado pela Sra. Iramaia Ranai Gallerani, brasileira, psicologa, inscrito no CPF n°
321.579.718-66 e Senhor Rudinei Luiz Beltrame, brasileiro, psicologo, inscrito no CPF:
070.973.599-51, prestou capacitagdo as(aos) novas(os) membras(os) do Conselho Tutelar do
Municipio de Campo Mourdo-PR, Prefeitura Municipal situada na Rua Brasil, n® 1487, Centro, 2
inscrita no CNPJ sob o n® 75.904.524/0001-06.

Campo Mourio, 18 de dezembro de 2023.

Atestamos, ainda, que cumpriu satisfatoriamente os servigos contratados, com as o §
obrigagdes assumidas, dentro dos prazos previstos, ndo constando, em nossos registros, até¢ a Te
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagGes assumidas. 2y
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
POUSO REDONDO-SC

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa INSTITUTO RANAI -
ENSINO E DESENVOLVIMENTO, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na rua
José Victor da Rosa, Barreiros, 300, Sdo José/SC, inscrita no CNPJ sob o n°
46.757.247/0001-58, neste ato representado pela Sra. Iramaia Ranai Gallerani, brasileira,
psicologa, inscrito no CPF n® 321.579.718-66 e Senhor Rudinei Luiz Beltrame, brasileiro,
psicélogo, inscrito no CPF: 070.973.599-51, prestou capacitagdo sobre revelagio
espontdnea e escuta especializada para os profissionais que compde a Rede Municipal de
Atendimento do Municipio de Pouso Redondo/SC.

Atestamos, ainda, que cumpriu satisfatoriamente os servigos contratados, com as
obrigagdes assumidas, dentro dos prazos previstos, ndo constando, em nossos registros, até
a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes
assumidas.

Pouso Redondo, 15 de dezembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

- “b THAUAN PETRY BONESSI
g‘ " Data: 18/12/2023 10:46:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Thauan Petry Bonessi

Coordenador do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente

. 081
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Municipio de Capanema - PR

DESPACHO INICIAL

Ao(A) Sr.(a)
Fabiana Schulz Padilha
Assessora da SELOG

ASSUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO.

Recebida a documentagdo preliminar da Secretaria interessada, procedo a autuagdo do
processo.

De acordo com a divisdo interna de trabalho da SELOG, encaminho o presente processo
de contratagdo a Assessoria para a confec¢do/conferéncia/juntada da pesquisa de pregos, além
da elaborag@o/emissdo dos respectivos relatorios e eventuais justificativas, se necessario, bem
como do or¢gamento definitivo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 12 de junho de 2024.

Rbgéﬁ%@gr Beckér Pagani

Chejéo Departamento de Contratagdes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br




Municipio de Cpanema -PR 0 Q) 084

TERMO DE JUNTADA

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

ASSUNTO: Processo de Contratagéo
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

Segue anexo os relatérios emitidos da pesquisa de pregos, bem como vai anexo o
or¢amento definitivo do presente processo de contratagdo, com a indicagdo do(s) respectivo(s)
codigo(s) do(s) item(ns) que compde(m) o objeto da contratagdo, devidamente cadastrado(s) no
sistema.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 12 de junho de 2024.

369@{}9 S(%dlz%q;'l%bo

Assessora da SELOG

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPIJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br




ORCAMENTO DEFINITIVO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO.

Codigo
d . < z : P méximo| Preco maximo
Item P rod‘zltol Descri¢do do Produto/Servico Quantidade| Unidade rﬁ‘oi&ﬁo a;total Empresa/Marca
Servico
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA INSTITUTO
1 68514 REDE DE PROTECAO. 1 UN R$ 13.742,50 | R$ 13.742,50 RANAI LTDA
'VALOR MAXIMO ESTIMADO RS 13.742,50

Certifico que confeccionei a planilha do orgamento definitivo com os dados enviados pela secretaria demandante.

Fabiana Schulz édilha

Assessora da SELOG

]

180 9
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO

Ao Departamento Contébil e Financeiro
Sr.(a) Contador(a) Publico(a)

Solicito a indicagdo de recursos de ordem org¢amentaria para fazer frente a despesa e a
andlise do cumprimento das regras da Lei de Responsabilidade Fiscal, para fins da contratagéo
do seguinte objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE
PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 13 de junho de 2024.

3
-\-/: Cﬁl"\\ ) 7
/ sélia Kriger BeckepPagani

Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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Municipio de Capanema - PR

PARECER CONTABIL

ASSUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

Em atengéo a solicitagdo do Departamento de Contratagdes Publicas, informamos que a
contratagdo em espeque cumpre o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000) e informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios
para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes da contratagdo, sendo que o pagamento
sera efetuado através da(s) Dotagdo(des) Orgamentaria(s) abaixo descrita:

Dotagdes

despesadespesa [0 i s
2024 (5350 11.003.08.243.0802.6058 000 33.90.39.00.00 Do Exercicio

R EAR g i

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 13 de junho de 2024.

o VANESSA TRENTO
Vanessa Trento Contadora
CRC PR 079544/0-4 CRC/PR 079544/0-4

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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TERMO DE EMISSAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL E
DECLARACAO UNIFICADA

ASSUNTO: Processo de Contratagdo
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

Nesta data, junto a minuta do instrumento contratual, devidamente cadastrado(s) no
sistema, conforme modelo mais atualizados disponibilizados pela PGM.
Seguem as informagdes de preenchimento da minuta do instrumento:

1.I. ORGAO(S) INTERESSADO(S):
1.1.1. Orgdo Gestor: Secretaria Municipal da Familia e Evolugéo Social
1.1.2. Orgﬁos Participantes: Ndo se aplica

1.2. RESUMO DO OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE
PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

1.3. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 13.742,50 (Treze mil, setecentos e quarenta
e dois reais e cinquenta centavos

1.4. MODALIDADE: Inexigibilidade de licitagdo.

1.5. FORMA: Nio se Aplica

1.6. PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE
PROCESSO:

1.6.1.Nio se aplica

Encaminho o presente processo de contratagdo ao Secretdrio Municipal de Logistica e
Contratagdes para analise e encaminhamentos cabiveis.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 13 de junho de 2024.

p)
TS -
; I ) « ,\,. -
/RO%li/a'igeFﬁecke)r ganLi\
Chef(@ Departamento de Contratagdes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br




Municipio de Capanema PR

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/202X

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o n° 75.792.760/0001-60, neste ato representado pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal, o sr. Américo Bellé, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
XXXXNXXXXXXXXNXXNXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n® xxoxxxaxxxxxx, sediado(a) no seguinte enderego:
XXXXXXXXXXX, n° XXX, bairro: xxxxxxx, CEP: XxxxXXXxXxx, no Municipio de xXXXXXXXXXXXXXXX, com 0
seguinte enderego eletrdnico: XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com 0 seguinte contato telefonico e WhatsApp:
NXXXXXXXXXXX, a seguir denominado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a).
XXXNXKXNXXXXXXXX, CPF N° xxxxxxxxxx, com fung@io de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos
constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
de Contratacfio Direta por xxxxxxxxxx de Licitacfio n®° XX/202X e em observincia as disposigdes da
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22) e demais legislagfo aplicdvel, resolvem celebrar o
presente Contrato, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas:

ORGAO GESTOR DO CONTRATO:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S) DA CONTRATAGAO:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXNXX

11 RESUMO u)c\xxxx\Axxx,\\\cx\xxxx.\.\xxauxxuxu}.\\\A\

1 2. DESCRcho DO DO OBJETO DA CONTRATA(:AO

1 XX XXXX XXXX XXX XXXX XXXX XXXX

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

a) o Termo de Referéncia;

b) a Autorizagdo de Contrata¢do Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletrnica, caso existente(s);

¢) a Proposta do contratado;

d) eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3.1. Eventual conflito de informagdes constantes nos documentos mencionados acima, prevalecera aquele
que for mais vantajoso para o Contratante, observada a boa-fé.

21.0 ob_]eto desta contratagﬁo deve ser fomecldo/prestado pelo Contratado respeltando-se 0 d:sposto no termo de
referéncia, no instrumento convocatorio, se cabivel, na proposta e de acordo com as normas técnicas aplicaveis.

2.2. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observago e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www capanema.prgoy b Pagina: |
Versio LCM 1.24
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Mumciplo de Capanema PR

2.3. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdo observadas as seguintes regras basicas:
2.3.1. Quando necessitar do produto ou da prestagdo de servigo, o érgdo publico interessado elaborard um

requerimento de compra/prestagdo de servigo, que conterd, ao menos, as seguintes informagdes:

a) identificagdo do érgdo publico solicitante;

b) descri¢do dos objetos a serem adquiridos ou os servigos a serem prestados;

¢) local onde serdo entregues os objetos ou prestados os servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestagdo dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificagdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f) justificativa da quantidade do objeto da contratagfio e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responsavel pelo 6rgdo publico solicitante e/ou do Fiscal da Contratagdo.
2.4. Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 2.3.1 serd encaminhado por meio do Fiscal
da Contratagdo ou do Secretdrio da pasta, por meio eletrnico, ao Contratado, o qual somente podera ser enviado
posteriormente a emissdo da requisi¢dio de empenho e/ou da nota de empenho pelo setor competente.
2.5. O contratado fornecera o produto ou prestara o servigo nos termos constantes do requerimento indicado no
subitem 2.3.1.
2.6. Salvo em situagfio excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o servigo quando lhe
for encaminhado o requerimento indicado no subitem 2.3.1.
2.7. A recusa fundamentada no subitem 2.6 n3o gera responsabilidade ou penalizagdo ao contratado.
2.8. O nd3o cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo e a possibilidade de
responsabiliza¢do dos envolvidos.
2.9. Salvo em situagéio excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagdo dos servigos pelo licitante contratado
sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 2.3.1 configura a concorréncia do licitante
contratado para a nulidade da contratagéo.
2.10. Sem prejuizo do controle central da documentagdo, cada érgdo publico mantera o controle, preferencialmente
em meio eletrénico, dos requerimentos a que se refere o subitem 2.3.1, de forma a permitir a fiscalizagio de 6rgdos
internos e externos.

3 1. 0 prazo de VIgéncm da presente contratacao sera de XX {xxxx“) meses, contados a pamr da emlssao (-
assinatura deste instrumento pelo Prefeito Municipal.

4.1. O va]or total mzixtmo da contratagﬁo é de RS XXXXXXXX (\\ \W\\\\\')
4.1.1. O valor de cada item esta descrito na cldusula primeira deste instrumento.

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugéo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administrag@o, materiais de consumo, despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos/executados.

5.1. 0 Contratado obnga—se a respeltar as condlqﬁes ea cumprtr todas as obrlgacﬁes descrltas no Termo de

Referéncia, além das seguintes obrigagdes gerais:

a) fornecer o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos previamente pela
Administragdo Municipal, nos termos da clausula segunda deste instrumento;

b) o Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto;

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidas e observar a data, horarios e local de entrega do
objeto/prestagdo de servigos previamente agendado pela Administragdo Municipal;

d) encaminhar & Administragdo Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do bem adquirido/servigo
prestado. no ato do fornecimento objeto ou no prazo maximo de 2 (dois) dias dteis apos o fornecimento ou a prestagio dos
servigos;
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e) nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que estd obrigada, sem a observancia do disposto neste instrumento;

f) responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagiio de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir no
fornecimento do objeto/execugdo dos servigos;

g) no caso de prestagdo de servigos, substituir o profissional que ndo esteja desempenhando a sua fungdo de maneira
eficiente, a pedido da Administragdo;

h) caso haja necessidade, fica sob responsabilidade do Contratado os énus com transporte, locomogdo, alimentagéo,
hospedagem, entre outros, de seus funciondrios e veiculos, para o fornecimento do objeto/prestagio de servigos;

i) A Contratada obriga-se a prestagio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia contratual, prevista
no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente instrumento.

1L, j) em se tratando de aquisiglio, entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versio em
portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

k) Em se tratando de prestagdo de servigos, manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para
representd-lo na execugio do contrato;

1) A indicaglio ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

m) Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078, de 1990);

n) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;

0) Atender &s determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

p) Em se tratando de prestagdio de servigos, prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento;

q) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugfio ou dos materiais
empregados;

r) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado & Administragdio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou 0 acompanhamento da execugdo
contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

s) Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato;

t) ndo contratar empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do
ou de assessoramento, incluindo os respectivos parentes até o terceiro grau, na forma da Simula Vinculante n° 13 do STF;

u) ndo contratar pessoas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com agente politico ou dirigente do 6rgéo interessado na contratagdo ou com agente plblico que desempenhe fungio no
respectivo processo de contratagio ou que atue na execugdo, controle ou fiscalizagfio da contratagdo, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

v) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdio do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unidio; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
- CNDT;

x) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislagdio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante ¢ ndio podera
onerar 0 objeto do contrato;

w) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;

v) Paralisar, por determinagfo do contratante, qualquer atividade que nlio esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

#) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
exigidas para qualificagio juridica, fiscal, trabalhista e técnica;

aa) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

bb) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta no seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 182, 11, d, da LCM 14/22;

cc) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
contratante;

dd) Promover a guarda, manutengdio ¢ vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do
objeto, durante a vigéncia do contrato;
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1.2. ee) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagiio de regéncia;

1.3. ff) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdio deste contrato;
1.4. gg) Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdio do objeto e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina;

1.5: hh) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
1.6. ii) Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de

aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagfio do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

W
5.2. Niio serd admitida a subcontrata¢iio do objeto contratual.
1.8, 5.2.1. Em havendo previsiio expressa no Termo de Referéncia, ¢ permitida a subcontratagdo

parcial do objeto, nos termos e nos limites la previstos, observando-se as seguintes condigdes:

a) E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal da obrigagéo;

b) Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do contratado
pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdio e coordenagdo das atividades do
subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagfo.

1.9. 5.2.2. A subcontratagiio depende de autorizagfo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar
se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificagfo técnica necessérios para a execugio do objeto.

5.2.3. O contratado apresentard & Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

1.10. 5.2.4. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente plblico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na
fiscalizagdio ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral,
ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. 1 Al m do dlsposto no Tenno de Referenc:a, o CONTR.ATANTE obrlga-se a:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e normas aplicaveis;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

¢) Comunicar a empresa para emissdio de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugiio do objeto,
para efeito de liquidagdio e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 207, da LCM 14/22;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugio do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos neste instrumento € no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei, neste instrumento e seus anexos;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogio das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas & execugdio do presente
instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios, de nenhum interesse para
a boa execugio do ajuste ou que n3o cumprem os requisitos minimos para avaliagdio e compreensio do pedido;

j) A Administra¢do terd o prazo de até 30 (trinta) dias Gteis, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo;

k) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo para apuragio de
descumprimento de clausulas contratuais;

1) A Administragfio ndo responderé por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados & execugiio do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.
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7. CLAUSULA r AGAMENTO Al B N S L e G : it
7.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica péra a conta bancdria do Contratado, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento definitivo, ou conforme disposto no Termo de
Referéncia.

7.1.1. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagiio de servigo de forma tinica, o pagamento sera
efetuado, em parcela tinica, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento definitivo do objeto
da contratagéo.

7.1.2. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma parcelada, o pagamento
sera efetuado, de forma parcelada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento definitivo
de cada parcela do objeto da contratagdo.

7.1.3. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma continua, o pagamento
serd efetuado mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao fornecimento dos
produtos/prestagdo dos servigos, desde que a Contratada encaminhe a nota fiscal e a documentagiio para
liquidagfio de despesa até o 1° (primeiro) dia qtil de cada més.

7.1.3.1. No caso do subitem 7.1.3 O pagamento somente sera efetuado apds o recebimento definitivo
dos produtos/servigos fornecidos/prestados no més anterior, por meio de termo firmado pelo fiscal da

contratagdio/comissdo de recebimento, conforme indicado no Termo de Referéncia, constatando a

regularidade da contratagdo e a qualidade dos produtos/servigos, o qual serd emitido até o 5° (quinto) dia

util de cada més.
7.2. E vedada expressamente a realizagdo de cobranga de forma diversa da estipulada neste instrumento, em
especial a cobranga bancéria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicagio das sangdes
previstas neste instrumento e indenizagdo pelos danos decorrentes.
7.3. O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovagdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagdo minimos exigidos.

7.3.1. Na hipétese de irregularidade no registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo
perante o cadastro no prazo de até 10 (dez) dias, sob pena de aplicagiio das penalidades previstas neste instrumento
¢ seus anexos e rescisdo do contrato.

7.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que o contratado providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apos a regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus ao Contratante.

7.5. No ato de liquidagiio da despesa, os servigos de contabilidade comunicardo aos 6rgdos da administragio
tributdria as caracteristicas da despesa e os valores a serem pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei n®4.320,
de 1964,

7.6. A Administragfio somente efetuari o pagamento apos a ocorréncia das seguintes hipdteses:

a) mediante a comprovac¢iio da quitagfo dos tributos referentes ao objeto da contratagfo;

b) mediante a reten¢dio de valores devidos a titulo de tributos incidentes sobre o objeto da
contratagiio, bem como de créditos tributdrios inscritos em divida ativa em nome do contratado, desde que
nio impugnados ou, se executados judicialmente, a execucdo fiscal ndo for embargada pelo contribuinte.
7.7. Ressalvada a retengdo dos valores referentes ao ISSQN que incidir sobre os servigos contratados, nos termos
da legislagdo, o Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123/2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo por meio de documento oficial de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.7.1. Na hipétese de o Contratado ser um MEI, ndo haverd qualquer retengfio de valores referentes a
impostos incidentes sobre a execugdo do objeto da contratagdo.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela
incontroversa deverd ser liberada no prazo previsto para pagamento.

7.9. Nio se aplica o disposto no subitem 7.8 quando o contratante ndo tiver exigido garantia do contratado para a
execugdo da contratagdo, hipotese em que o pagamento da parcela incontroversa somente serd liberado apos o
encerramento do processo administrativo sancionador.

7.10. A Administragdo deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou indenizagdes
devidas pelo contratado.
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7.11. Salvo os descontos e retengdes de valores relacionados ao recolhimento de tributos incidentes sobre a
contratagdo, qualquer outro desconto ou retengdo de valor no pagamento devido ao licitante contratado, incluindo
os decorrentes de eventuais multas e indenizag¢des devidas pelo contratado, sera precedido de manifestagdo escrita
pela Administragdo, no &mbito do procedimento de liquidagdo de despesa, ou de decisdo proferida no ambito do
processo administrativo sancionador, em que sera garantido o contraditério e a ampla defesa, com os recursos e
meios que lhes sdo inerentes.
7.12. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
7.13. Todos os documentos fiscais, contabeis, bem como os relativos ao recebimento do objeto, a liquidagéo de
despesa e ao pagamento serdo confeccionados, preferencialmente, em formato digital, para que os procedimentos
sejam tramitados e a documentagdio seja armazenada exclusivamente em formato eletronico e/ou digital.
7.14. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrfio a4 conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio, conforme indicado no processo de contratagdo.
7.15. Os agentes publicos lotados na Secretaria Municipal da Fazenda Publica, especialmente os integrantes
do Departamento de Contabil e Financeiro e da Tesouraria auxiliario no controle da observincia das
normas legais e regulamentares quando da realizagiio da liquidagio de despesa e do pagamento das
contratacdes, devendo informar ao Secretdrio Municipal da Fazenda Publica e ao titular da Controladoria
Geral do Municipio qualquer irregularidade que encontrem ou de documentos obrigatérios faltantes para
a realizacfio de suas atribuigdes.
7.16. A ndo observincia das normas legais e regulamentares, bem como a omissdo no controle da regularidade do
processo de liquidagdo de despesa e de pagamento pode ensejar a responsabilidade solidéria dos servidores pela
malversagdio de verbas publicas.
7.17. A recusa na realizagdo dos procedimentos contdbeis, de prestagdo de contas e de pagamentos pelos
servidores, em raziio da auséncia de regularidade no procedimento de liquidagdo de despesa e de pagamento, ndo
poderé ensejar a responsabilizagdo administrativa dos servidores por insubordinagdo, desidia ou outra conduta
similar tipificada no Estatuto dos Servidores.
7.18. O Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo Contratado, que
porventura nfo tenha sido prevista no processo de contratagdo.
7.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados
desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, utilizando-se o IPCA como indice
de corregdo monetdria, aplicando-se a seguinte férmula:
EM=1xNx VP
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.
I = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:
(6/100)
365

I=

N = Namero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos espccit‘ icos consngnados no
Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na(s) dotagdes indicadas no parecer contabil que integra o processo
de contratagdo.

9.1. O contrato deveré ser executado ﬁelmente pelas partes de acordo com as clausu]as avengadas e as normas da
LCM/14/22, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag@o ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugéo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.
9.3. As comunicagdes entre o drgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. O ¢rgfio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
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9.5. Preposto.

9.5.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugiio do objeto contratado.

9.5.2. Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade

9.6. Reunido Inicial.

9.6.1. Apds a assinatura do Contrato e a designagdo do Gestor e Fiscal(is) da Contratagdo (caso ndo tenham
sido designados no TR), serd realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os
entendimentos acerca das condigdes estabelecidas no Contrato, Termo de Referéncia e seus anexos, Edital, se
houver, e esclarecer possiveis dividas acerca da execugdo do objeto da contratagdo.

9.6.2. A reunido ocorrera em até 10 (dez) dias tteis da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogada a
critério da Contratante.

9.6.3. A pauta desta reunidio observara, pelo menos:

a) Presenga, fisica ou virtual, do representante legal da contratada, que apresentara o(s) seu(s) preposto(s):

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia, se houver;

c) esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestiio do contrato;

d) Carta de apresentagio do Preposto devera conter no minimo o nome completo ¢ CPF do funcionério da empresa
designado para acompanhar a execugdo do contrato e atuar como interlocutor principal junto a Contratante, incumbido
de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao
andamento contratual;

e) Apresentagdo das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que o produto ofertado
possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.

9.7. Fiscalizac¢do.
9.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagdo, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos da LCM14/22, observando-se, em especial, as rotinas a seguir.

9.8. Fiscalizacdo Técnica.

9.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no TR, anexos, instrumento contratual e Edital, se houver, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragéo.

9.8.1.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugio do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagéo
das faltas ou dos defeitos observados.

9.8.1.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

9.8.1.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdio que
demandar decisfio ou adogfio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadoras, se for o caso.

9.8.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.8.1.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil (minimo de
dois meses de antecedéncia), o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagéo
tempestiva ou a realizagdo de novo processo de contratagio.

9.8.2. Integram as atribuicoes do fiscal téenico:

a) prestar apoio téenico ¢ operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas atribuigdes:

b) anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas 4 execugio do contrato, com
a deserigdo do que for necessdrio para a regularizagdio das faltas ou dos defeitos observados:

¢) emitir notificagdes para a corregao de rotinas ou de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, com a
definigdio de prazo para a corregio:

d) informar ao gestor do contrato. em tempo habil. a situagiio que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem a sua compeléncia, para que adote as medidas necessarias ¢ saneadoras, se for o caso;

¢) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréneias que possam inviabilizar a execugiio do
contrato nas datas estabelecidas:
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f) fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a administragiio, com a conferéncia das notas fiscais ¢ das documentagoes exigidas para o
pagamento ¢, apos o ateste. que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo:

) comunicar ao gestor do contrato. com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia, o término do contrato sob sua
responsabilidade. com vistas & prorrogagiio contratual;

h) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias. na elaboragdo do documento comprobatorio da
avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

i) confeccionar ¢ assinar o Termo de Recebimento Provisorio quando da entrega do objeto constante na Ordem de
Servigo ou de Fornecimento de Bens. com o apoio do Fiscal Requisitante:

1) avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues ¢ justificativas, a partir da aplicagio das listas
de verificagdo ¢ de acordo com os critérios de aceitagio delinidos no processo de contratagdo, em conjunto com o
agente publico téenico da drea ou dos agentes responsaveis pela requisi¢do da contratagdo:

k) identificar niio conformidades com os termos contratuais. em conjunto com o agente piblico téenico da drea ou
dos agentes responsiveis pela requisiciio da contratagdo:

1} verificar a manutengdo das condigoes classificatorias referentes a pontuagdo obtida e a habilitagdo téenica, em
conjunto com o Fiscal Administrativo do Contrato:

m) encaminhar as demandas de corregio cobertas por garantia ao contratado:

n) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisigio da contralagdo na verificagio da manutengiio da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagio:

0) verificar a manutengdo das condigdes definidas nos Modelos de Execugiio ¢ de Gestdo do contrato. em conjunto
com o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisigio da contratagdo: ¢

p) apoiar o Gestor do Contrato na manutengdo do Historico de Gestao do Contrato.

9.9. Fiscaliza¢do Administrativa.

9.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo do
contratado, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

9.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9.3. Integram as atribuicdes do fiscal administrativo:

a) prestar apoio téenico ¢ operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas ao controle
dos prazos relacionados ao contrato e a formalizaglio de apostilamentos ¢ de termos aditivos. ao acompanhamento do

empenho ¢ do pagamento ¢ ao acompanhamento de garantias ¢ glosas:
b) verificar a manutengdo das condigoes de habilitagao da contratada, com a solicitagdo dos documentos

comprobatdrios pertinentes. caso necessario:

¢) examinar. se for o caso. a regularidade no recolhimento das contribuigoes fiscais, trabalhistas ¢ previdencidrias
¢, na hipotese de descumprimento, informar a SELOG, a SEFAZ ¢ a PGM. para a tomada das providéncias cabiveis.
incluindo a retengo de pagamentos:

d) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigagoes
contratuais ¢ reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis. quando ultrapassar a sua
competéncia:

¢) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias. na elaboragao do documento comprobatorio da
avaliagdo realizada na fiscalizagiio do cumprimento de obrigagoes assumidas pelo contratado:

I verificar a aderéncia aos lermos contratuais ¢ atuaglo lempestiva na solugio de eventuais problemas relacionados
ao descumprimento das obrigagdes contratuais ¢ reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis.
quando ultrapassar a sua compeléncia:

¢) veriticar as regularidades liscais. trabalhistas ¢ previdenciarias para fins de pagamento:

h) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisigio da contratagio na verificagiio da manutengio da
necessidade, economicidade ¢ oportunidade da contratagdo:

i} apoiar 0 Gestor do Contrato na manutengdo do Historico de Gestdo do Contrato:

j) no caso de substitui¢do ou inclusdo de empregados do contratado. relacionados diretamente & execugio do objeto
da contratagdo, o preposto deverd entregar 1o Fiscal Administrativo do Contrato os Termos de Ciéneia assinados pelos
novos empregados envolvidos na execugio dos servigos contratados.

9.10. Do Gestor do Contrato.

9.10.1. O gestor do contrato, além de exercer as atribuigdes previstas abaixo, coordenara a atualizagdo do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdio da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.
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9.10.2. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

9.10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico
e administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdio ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
sancionador para fins de aplicagdio de sangdes, a ser conduzido pela comissdo designada e nos termos da LCM
14/22.

9.10.6. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo.

9.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a

. formalizagdo dos procedimentos de liquidagio e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdio nos
termos do contrato e demais documentos do processo de contratago.

9.10.8. Integram as atribui¢cdes do Gestor do Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag@o téenica ¢ administrativa;
b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato

¢ as medidas adotadas. ¢ informar & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéneia:
¢) acompanhar a manutengio das condigoes de habilitagao do contratado, para fins de empenho de despesa e de

pagamento, ¢ anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo ¢ do pagamento da despesa no relatério de
“IsCos eventuais:

d) coordenar a rotina de acompanhamento ¢ de fiscalizagio do contrato, cujo historico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execugido, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias. das alteragoes
e das prorrogagdes contratuais, ¢ elaborar relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
nara fins de atendimento da finalidade da administragio;

¢) coordenar os atos preparatorios & instrugdo processual ¢ ao envio da documentagio pertinente ao Departamento
de Contratagdoes Publicas ou outro orgao competente para a formalizagiio dos procedimentos relativos i prorrogagio. a
alteragdo. ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagio de sangoes e a extingdo dos contratos, entre outros:

1) elaborar com as informagdes obtidas durante a execugiio do contrato o relatério final de consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagilo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragio:

g) emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais téenico e administrativo quanto ao
cumprimento de obrigagoes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual.

. bascado em indicadores objctivamente definidos ¢ aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas. a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em regulamento:

h) confeccionar ¢ assinar o Termo de Recebimento Definitivo. com base nas informagoes produzidas no
recebimento provisorio, na avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues ¢ na conformidade ¢
aderéncia aos termos contratuais. com o apoio da comissio de reeebimento definitivo. se houver. ou em conjunto com
o responsavel da Secretaria Municipal gerenciadora da contratagdo:

i) tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo sancionador para fins de aplicagdo de sangdes:

i) encaminhar formalmente as demandas ao contratado:

k) manter o Historico de Gestao do Contrato. contendo registros formais de todas as ocorréncias positivas ¢
negativas da execugao do contrato. por ordem historica:

1) encaminhar as demandas de corregao ndo cobertas por garantia ao contratado;

m) encaminhar a indicagdo de glosas ¢ sangdes para o orgdo competente:

n) autorizar o laturamento, com base nas informagdes produzidas no Termo de Recebimento Delinitivo, a ser
¢ncaminhada ao preposto do contratado; ¢

o) encaminhar ao Departamento de Contratagoes Pablicas os eventuais pedidos de modificagdio contratual.

10.1. E permmda a reahzacao de prorrogacéo contratual nos termos da LCM 14/22.
10.1.1. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negocia¢do com o contratado.
10.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
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T4t 10.1.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo,
cuja publicagdo do seu extrato, no didrio oficial eletronico do Municipio, constituird a validade da prorrogagéo,
mantendo-se a eficacia suspensa até a assinatura do documento pelas partes.

1.12. 10.1.4. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sang¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

10.2. Prorroga-se automaticamente a vigéncia do contrato, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
independentemente de publicacio oficial, quando necessario para a realizaciio dos atos destinados a
formalizacdo da alteragdo contratual.
10.3. Toda alteragdo ou prorrogagdo contratual devera ser justificada por escrito, ser aprovada pela Procuradoria-
Geral do Municipio e autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.
10.4. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.
10.5. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, ou na hipétese de o presente
contrato derivar de uma ata de registro de precos, poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).
10.6. nas hipoteses de prorrogagdes contratuais previstas nos artigos 166, 167 e 173, todos da LCM 14/22, por
. necessidade da Administragdo ou quando acordado pelas partes, nos casos em que o fornecedor ndo deu causa a
prorrogacdo, além dos casos em que a vigéncia contratual € superior a um ano, é devido o reajustamento em sentido
estrito do contrato.

10.6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
da putlicagéo do extrato da contratagdio no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Capanema.

10.6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagfo, pelo contratante, do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

10.6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

10.6.4. No caso de atraso ou ndo divulgagiio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela altima variagéo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.6.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

10.6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

. 10.6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.6.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

10.7. O restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro ¢ procedimento formal para restabelecer o
equilibrio econémico-financeiro da contratagdo, como nos casos de alteragdo unilateral do contrato pela
Administrag@io ou nos casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, bem como em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugfo da contratagdo tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢#o objetiva de risco estabelecida no processo de contratagio, que
observara o disposto no LCM 14/22 e seu regulamento.

10.8. A repactuacdio é forma de manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro de contrato utilizada para
servigos continuos, por meio da anélise da variagdo dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital com
data vinculada a apresentagdio das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao
acordo, & convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento esteja vinculado, quando se tratar de
custos decorrentes de aumento com a mao de obra;

10.8.1. A repactuagio somente ¢ aplicadvel nas contratagdes cujo objeto possua natureza de servigos
continuos com regime de dedicagfio exclusiva de mao de obra ou com predomindncia de méo de obra, de acordo
com o disposto no Termo de Referéncia.

10.8.2. Na hipotese de repactuagdio, observar-se-do as regras previstas no art. 192, da LCM 14/22 e seu
regulamento.
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11.1. As regras a respeito da extingfio/cancelamento estdo previstas no Termo de Referéncia, na LCM 14/22,
regulamentos e neste instrumento.

11.2. A extinglio/cancelamento da contratagio, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.2.1. A extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral ou consensual deverd ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.2.2. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do Contratado, sera esta ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugio da
contratacgdo, até a data da extingdio/cancelamento.

11.3. A extingdo/cancelamento da contratagdo por culpa do Contratado acarretara a retengdo de valores

eventualmente devidos pelo Contratante, na hipdtese de serem devidas multas e indenizagdes, bem como eventuais

prejuizos causados ao Contratante.

11.4. A comunicagdo da extingdo/cancelamento da contratagio a Contratada sera feita pelo Agente de
. Contratagdes, por meio eletrénico, e o ato de extingdo/cancelamento sera publicado no Diario Oficial Eletrénico

do Municipio, juntando-se comprovante no processo que deu origem a contratagio.

11.5. A extingdo/cancelamento da contratagfio sera regulada, subsidiariamente, pelas disposi¢des da LCM 14/22 e

de seu regulamento.

12.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdio observadas as seguintes regras bésicas:

a) Quando a entrega do objeto for realizada/prestagéo do servigo for concluida, caberd ao CONTRATADO
apresentar comunicagdo escrita, informando o fato ao fiscal da contratagdo, o qual verificard o objeto
fornecido/servigo prestado e confeccionarda um termo de recebimento provisorio, identificando os
objetos/servigos, cuja finalidade ¢ apenas para atestar que o Contratado entregou os objetos/prestou os servigos na
data estipulada na solicitagdo, fornecendo uma cépia do documento ao CONTRATADO;

b) Juntamente com a entrega do objeto/prestagdo dos servigos, ou no prazo indicado no Termo de
Referéncia, o CONTRATADO devera apresentar a nota fiscal correspondente, nos termos definidos pelas regras
contébeis estabelecidas pelo 6rgdo municipal competente;

¢) Em se tratando de flagrante incompatibilidade do objeto entregue com as descrigdes do Termo de

. Referéncia e demais documentos constantes no processo de contratagdio, o servidor responsavel podera negar o
recebimento provisério, incluindo o impedimento do descarregamento da mercadoria.
12.3. Apds o recebimento provisério, o Municipio, por meio de comissdo de recebimento, formada por trés
servidores, realizard, no prazo de até 15 (quinze) dias, a liquidagdo da despesa, isto ¢, a verificagdo da
compatibilidade do objeto entregue/servigo prestado com as especificagdes do Termo de Referéncia e do
requerimento mencionado no subitem 2.3.1, para fins de recebimento definitivo.
12.4. Em substitui¢do 4 emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, os requerimentos mencionadas no subitem
2.3.1 poderdo ser assinados pela comissfio de recebimento, para fins de recebimento definitivo do objeto/servico,
preferencialmente em formato digital.
12.5. O termo de recebimento definitivo do objeto da contratagdo devera ser emitido e assinado por todos os
membros da Comisséo, incluindo as eventuais discordancias apontadas por qualquer um deles.

12.5.1. A Comissdo realizara inspegiio minuciosa do objeto da contratagdo, acompanhados dos profissionais
encarregados pela requisi¢@o da contratagdio, em caso de necessidade, com a finalidade de verificar a adequagédo
do objefo com as descri¢des e caracteristicas previstas no processo de contratagédo.

12.5.2. Nas contratagdes em que ndo haja possibilidade de inspegdo do objeto da contratagéio in loco, em
razdo das suas caracteristicas, a comissdo ou o fiscal examinara os relatorios dos servigos prestados e eventuais
requisi¢des de contratagdio elaborados pelos 6rgdos municipais, para averiguar a regularidade dos procedimentos
adotados e confeccionar o termo de recebimento definitivo.
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12.5.3. Sempre que possivel, serdo registrados em imagens os produtos ou servigos recebidos
provisoriamente e/ou definitivamente, as quais serdio armazenadas em arquivo proprio de cada érgdo publico, com
registro de data da criagdo dos respectivos arquivos digitais.

12.6. No caso de a fiscalizagfo encontrar alguma inconsisténcia ou defeito no objeto da contratagdo, ndo serd
confeccionado o termo de recebimento definitivo, devendo confeccionar relatério e, se cabivel, encaminha-lo ao
fiscal da contratagdo, o qual notificara a empresa para as devidas corregdes, no prazo estabelecido.

12.6.1. O contratado fica obrigado a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da
contratagdio em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua qualidade, quantidade ou
aparéncia, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar o recebimento até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas.

12.6.2. O documento fiscal relativo ao objeto da contratagdio recebido de forma parcial, em que haja
controvérsia a seu respeito, somente serd enviado para liquidagdo e posterior pagamento a partir do momento em
que for executado, de forma regular e total, o objeto da contratagio.

12.6.3. Em havendo razdes de interesse publico, a fiscalizagdo receberd definitivamente o objeto da
contratagdio com defeitos, hipdtese em que o fiscal da contratagdo providenciard as diligéncias necessérias para
comunicagdio das autoridades competentes, objetivando a abertura de processo administrativo sancionador e a
realizagfio de outras medidas cabiveis, incluindo a reten¢@o de eventuais pagamentos devidos.

12.6.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a4 dimensdo, a qualidade ou a
quantidade, a parcela incontroversa deverd ser liberada no prazo previsto para pagamento, salvo o montante
necessario para garantir o abatimento de eventuais penalidades pecunidrias aplicdveis e o ressarcimento de
eventuais prejuizos sofridos pela Administragdo, observado o disposto no subitem anterior.

12.7. No caso de rejeigdo do objeto/servigo, o Contratado devera providenciar a imediata troca por
outro/refazimento do servigo sem vicio ou defeito, de acordo com o Termo de Referéncia e o requerimento
indicado no subitem 2.3.1, dentro do prazo de 72h, contado da notificagdo eletrénica enviada pelo Municipio, ou
outro prazo indicado no Termo de Referéncia ou pelo Fiscal da Contratagdo, em decorréncia da natureza do objeto
e/ou das circunstincias da contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento, ficando
sob sua responsabilidade todos os custos da operagdo de troca do produto/refazimento do servigo.

12.8. Apds a inspegdo e eventuais regularizagdes de pendéncias, sera lavrado Termo de Recebimento Definitivo,
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizagdo, disponibilizando uma das vias para o
Contratado.

12.9. Havendo necessidade de adaptagdo da Nota Fiscal, em decorréncia do contetido do Termo de Recebimento
Definitivo, a nota fiscal eventualmente emitida pelo Contratado devera ser alterada/cancelada, adaptando-se as
regras e orientagdes contdbeis estabelecidas pelo 6rgdo municipal competente.

12.10. Na hipotese de o termo de recebimento definitivo nio ser elaborado tempestivamente, reputar-se-4 como
realizado, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja
comunicado & Secretaria Municipal da Fazenda Publica, pelo e-mail: compras@capanema.pr.gov.br, até 5 (cinco)
dias anteriores & exaustdo do prazo e desde que seja encaminhada, conjuntamente, a respectiva nota fiscal e algum
documento que comprove efetivo fornecimento/prestagio do servigo.

12.11. Na hipétese do subitem 12.10, a Secretaria Municipal da Fazenda Publica realizara os procedimentos para
a liquidagdo da despesa e pagamento, sem prejuizo da comunicagfio ao érgdo competente, para a tomada das
providéncias cabiveis em relagdo aos responsaveis pela auséncia do termo de recebimento definitivo de forma
tempestiva, nos termos do regulamento.

12.12. O recebimento definitivo do objeto da contratagfio ndo exime o CONTRATADO, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposigdes legais em vigor
(Cédigo Civil e Cédigo de Defesa do Consumidor).

12.13. E vedado o recebimento provisério ou definitivo do objeto da licitagdo apenas por agente publico sem
vinculo efetivo com a Administragdo, salvo em hipoteses devidamente justificadas por escrito e inseridas no
processo de contratagdo ou na liquidagdo da despesa, em razdo da peculiaridade do objeto da contratagio.

12.14. A veracidade das informagdes contidas no termo de recebimento definitivo ¢ de exclusiva responsabilidade
dos membros da comissdo ou do servidor designado, se isentando de responsabilidade o membro que consignar
no respectivo termo a sua discorddncia no ponto controverso da fiscalizagao.
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12.15. A auséncia de confecgdo do termo de recebimento provisério ou definitivo poderd ensejar a
responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos que se omitirem, aplicando-se o disposto no art. 218 da
LCM 14/22, no que couber.

13, CLLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS
13.1. O Contratado seré responsabilizado administrativamente pelas

a) dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida;

e) nio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ensejar o retardamento ou atraso da execugdo do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

g) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para a contratagdo ou prestar declaragdo falsa
durante a vigéncia da contratagdo;

h) fraudar o processo de contratagdo ou praticar ato fraudulento durante a vigéncia da contratagdo;

i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo/contratagdo;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013.

13.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagéio, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdio observadas as regras bésicas previstas neste instrumento e na LCM 14/22.

13.3. Sera(do) aplicada(s) ao(s) responsavel(is) pelo cometimento da(s) infragdo(des) administrativa(s) as
seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Capanema/PR;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer érgdo publico de qualquer ente
federado.

13.4. A san¢io de ADVERTENCIA sera aplicada quando ocorrer as infragdes administrativas previstas nas
alineas ““a” a “g” do subitem 13.1 deste instrumento, quando n#o se tratar de reincidéncia e quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave.

13.5. A MULTA DE MORA, considerando o objeto da contratacdo e as informacgdes contidas no Termo de
Referéncia e seus eventuais anexos, sem prejuizo da multa compensatéria, observara as seguintes regras:

a) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagdo dos servigos em horas, a multa sera de
2% (dois por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagéio, por hora de atraso;

b) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagéio dos servigos em dias, a multa sera de
5% (cinco por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo, por dia de atraso;

¢) quando houver um cronograma para o fornecimento do objeto/prestagdo dos servigos, a multa sera de
até 10% (dez por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagéo, pelo descumprimento do
cronograma, sem prejuizo da multa prevista na alinea “b™ acima;

d) quando se tratar de fornecimento de produto ou de prestagéio de servigo para um determinado evento,
em que haja horario marcado para a realizagdo do fornecimento/execugdo do servigo, a multa sera de até 10%
(dez por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo, por cada 15 (quinze) minutos de
atraso, até o limite de 45 (quarenta e cinco) minutos.

13.5.1. Em todas as hipéteses acima, serd tolerado o atraso, com aplicagdo de multa, até o limite de tempo
de atraso correspondente & 30% (trinta por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo.
Caso haja extrapolamento do prazo de tolerancia, sera considerada a inexecug¢do total da contratagdo.

13.6. A MI_JLTQ‘CQMPEESATQRIA, sem prejuizo da multa de mora, observara as seguintes regras:

a) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do
Contrato, previsto na Clausula Quarta deste instrumento, de acordo com a gravidade e as consequéncias da conduta
do licitante, nos termos do art. 227 a 229 da LCM 14/22, por infrag¢éio a qualquer clausula ou condigéio deste deste
instrumento ou do Termo de Referéncia, ndo especificada nas alineas seguintes, aplicada em dobro na reincidéncia;
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b) multa de até 15% (quinze por cento) sobre do valor estimado do processo de contratagdo previsto na
Clausula Quarta deste instrumento, no caso de extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral da
Administragdo, motivado por culpa do Contratado, havendo a possibilidade de cumulagdo com as demais sangdes
cabiveis;

¢) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do processo de contratagdo previsto na
Clausula Quarta deste instrumento, quando configurada a inexecugdo total do fornecimento/prestagéo.

13.7. A sangdio de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g” do subitem 13.1 deste instrumento, quando houver
necessidade ou reincidéncia e ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, o que impedird o responsavel
de licitar ou contratar com o Municipio de Capanema/PR, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.8. A sangéio de DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR sera aplicada
ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “h” a “I”” do subitem 13.1 deste instrumento,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g” do subitem 13.1 deste instrumento que
justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a san¢do referida no subitem anterior, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no d4mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6 (seis) anos.

13.8.1. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica e de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica poderdo também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que:

a) tenham sofrido condenagiio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou pelo descumprimento
das normas federais, estaduais e municipais no desempenho das suas atividades empresariais e/ou
profissionais;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

13.9. Sem prejuizo da aplicagdo das medidas cautelares administrativas, as sangdes administrativas serdo aplicadas
apos regular processo administrativo, em que seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os meios €
recursos que lhes sdo inerentes, observando-se as regras de aplicagiio e fixagdio das sangdes e dos procedimento
previsto na LCM 14/22.

13.10. A autoridade julgadora observaré o limite maximo de sangdes pecunidrias, no percentual de 30% (trinta por
cento) sobre o valor estimado do processo de contratagdo previsto na Cldusula Quarta deste instrumento.

13.11. Na hipétese em que a conduta cometida pelo licitante ou contratado causar prejuizos 4 Administragéo
Publica municipal ou a terceiros, o valor da indenizagdo seréd calculado independentemente do limite das multas
indicadas acima, devendo o valor da indenizagdo corresponder ao real valor do prejuizo causado.

13.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdio ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

13.13. As multas aplicadas e as indenizagdes devidas serdo recolhidas em favor do Municipio de Capanema/PR,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente, ou, em caso de inadimpléncia, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicialmente.

13.14. Na hipdtese de cobranga judicial a que alude o subitem anterior, serfio observadas as regras estabelecidas
no Cédigo Tributario Municipal para fins de corre¢dio monetéria e juros, devendo ser acrescidos os honorérios
advocaticios, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa, e todas as custas e despesas
processuais.

13.15. A sangio de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida das fases de instrugdo e de
julgamento do processo administrativo sancionador, porém, somente sera aplicada por decisdo do Chefe do Poder
Executivo municipal, ou por autoridade por ele designada.

13.16. As demais sangdes sdo de competéncia da Comissdo de Julgamento da Administragéio (CJA), na forma da
LCM 14/22 e seu regulamento.

13.17. As penalidades serfio obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas disponibilizados pelos
orgdos de controle.
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13.18. As sang¢des previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.19. A aplicagdo das sangdes administrativas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagéo integral
do dano causado a Administragdo Publica.

13.20. Aplicam-se as contratagdes piiblicas, no que couber, as disposigdes dos arts. 408 a 416 do Cédigo Civil.
13.21. As san¢des administrativas contratuais previstas nesta Clausula Décima Terceira ndo impedem a aplicagdo,
pela Administragdo Publica municipal, de outras sangdes previstas na Lei n® 12.846, de 2013 e na legislagdo
aplicavel.

13.22. Em havendo peculiaridades justificdveis, as sangdes administrativas observardo as disposigdes previstas no
Termo de Referéncia.

14.1. Consoante o artlgo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publlca poderé motlvadameme adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil
ou impossivel reparagdo.
14.2. O Contratante possui a prerrogativa de aplicar as medidas cautelares administrativas, nos termos dos artigos
245 a 247 da LCM 14/22.
14.3. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes finalidades:

a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutérios da Administragio;

b) o ressarcimento do patriménio piblico lesionado pela conduta ilicita do infrator;

¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo publico perante a coletividade;

d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das contratagdes.
14.4. As cautelares administrativas proprias sdo aquelas que podem ser deferidas no &mbito da prépria
administragdo publica sem necessidade de intervengéo do Poder Judiciario.
14.5. As cautelares administrativas improéprias sdo aquelas que para serem deferidas no dmbito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judiciario, por meio de
medida judicial autbnoma, quando presentes as denominadas cldusulas de reserva de jurisdigfo.
14.6. A decisdo a respeito da aplicagdo de medidas cautelares administrativas préprias compete:

a) em primeira instincia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;

b) em segunda instdncia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou a autoridade por ele designada.
14.7. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares administrativas
improprias, quando houver representagio do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder Executivo municipal, ou
pela autoridade designada.
14.8. Em caso de risco iminente, a Administragdo podera, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras sem
a prévia manifestagdo do interessado.
14.9. Em nao sendo a hipétese do subitem 14.8 e em se tratando de medida cautelar administrativa prépria, o Orgdo
Central de Contratagdes Puablicas procederé a intimag#io do licitante ou contratado para, querendo, manifestar-se,
no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da intimagdo.
14.10. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas proprias tipicas e atipicas, a Administragéo
poderd aplicar as seguintes:

a) suspensdo e retengfio do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assungdo imediata do objeto da contratagdo, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupagio e utilizagfio do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execug¢fo do contrato e necessarios a sua continuidade.
14.11. A medida prevista na alinea *a” do subitem 14.10 aplica-se no dmbito do processo administrativo
sancionador, ndo se confundindo com a suspensdo ou a retengdo do pagamento pela Secretaria Municipal da
Fazenda Publica no &mbito dos procedimentos de liquidagio de despesa e de pagamento.
14.12. Aplicada a medida prevista nas alineas “c” ou “d” do subitem 14.10, a Administragdo podera dar
continuidade a execugio do objeto da contratagéio, por execugdo direta ou indireta, quando cabivel.
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15.1. Eventual duvida a respeito da interpretagdo das normas legais e regulamentares a respeito da LCM 14/22 e
deste instrumento serd sanada por meio de consulta formal & PGM e decidida, ao final, pelo Chefe do Poder
Executivo municipal.

15.2. Para a solugdo de casos omissos e para a interpretagdo das regras e consequéncias da presete contratacdo
serdo observadas as disposigdes contidas na na LCM 14/22, na Lei n° 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor) e subsidiariamente na Lei n® 14.133, de 2021 e na Lei n°® 9.784, de 1999, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais e municipais que fazem parte integrante deste documento,
independentemente de suas transcrigdes.

15.3. O contrato regular-se-a pelas cldusulas aqui previstas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do art.
150, da LCM 14/22.

16.1. 0 Contratado fica obnga a mamer, durante toda a wgenc:a da contratagao em compattbllldade com as
obrigagdes assumidas, todas as seguintes condi¢des de habilitagdo:

a) juridica;

b) fiscal e trabalhista;

¢) técnica.

17.1, O Contratado é objetwamente responsével no &mbito éivil pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na execugfo da contratagio.

17.2. No dmbito administrativo o Contratado é responsavel pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdio desta contratago.

17.3. O Contratado serd responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugdo desta
Contratagdo.

17.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagdo ndo exclui a responsabilidade do Contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéio da contratagdo, bem como de vicios aparentes ou ocultos do
objeto adquirido/servigo prestado.

17.5. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com os
artigos 12, 13, 18 e 26, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990).

17.6. O Contratado obriga-se a prestagfio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

17.7. Incumbe ao Contratado o 6nus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

17.8. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por terceiros, em razido
do fornecimento do produto/prestagdo do servigo ora contratado, o Municipio ird se utilizar do instituto da
denunciagdo da lide, oportunidade em que o Contratado ird se responsabilizar exclusivamente por eventuais
indenizagdes estabelecidas pelo Poder Judicidrio, mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de
qualquer responsabilidade.

18. CLA JSULA '
18.1. Fm atendlmemo alein®l12. 846/2013 0 Contratado deve observar 0 mais alto padrao de étlca durante todo
o0 processo de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.
18.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "Pritica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agfio de servidor piblico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

b) "Pratica Fraudulenta'': A falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execugdo de contrato;

¢) ""Pratica Colusiva': Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representante ou prepostos do ¢rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e ndo competitivos;
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d) "Pritica Coercitiva': Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugédo do contrato;

e) ""Pritica Obstrutiva'':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas ao
representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagdes
de prética prevista nas alinea anteriores e na verificagdo da qualidade e quantidade dos objetos
entregues/servigos prestados;

(ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio promover
inspegdo do objeto/servigo.

18.3. O servidor publico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuragfo pelo Fiscal da Contratagfio, para a Procuradoria-Geral do Municipio e
para a Controladoria Geral do Municipio, que adotarfio as providéncias necessarias.

18.4. Nao podera participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa deciséria da fase interna da respectiva
licitagdo, de qualquer etapa da fase externa na licitagdo ou da execugdo, controle e fiscalizagdo da contratacio o
agente publico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista
ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de sdcio ou administrador desta, que pretenda contratar ou
que contrate com a Administragéio, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

18.5. As vedagdes de que trata o subitem 18.4 estendem-se a terceiro que auxilie a condugfo da contratagfio na
qualidede de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

18.6. C agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 18.4 e 18.5 deverdo declarar-se suspeitos no
processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

18.7. Nio poderdo participar desta contratagdo, direta ou indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contrataglio versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) a empresa, isoladamente ou em consorcio, responsével pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou subcontratado, quando a contratagio
versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sangdo de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por
qualquer orgdo publico, de qualquer ente federado;

d) a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagfo rescindida unilateralmente pela Administragdo, no
ambito do processo de contratagdio subsequente para o mesmo objeto, independentemente do esgotamento dos
recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar administrativa prevista no inciso II do art.
247 da LCM 14/22;

) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com agente politico ou dirigente do 6érgdo interessado na contratagdo ou com agente publico que desempenhe
fungéio no respectivo processo de contratagdo ou que atuard na execugdo, controle ou fiscalizagéio da contratagéo,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

) as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

¢) a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital de licitagio ou do
inicio do processo de contratagdo direta, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

18.8. Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo, fungfio ou mandado no dmbito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:

a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdo privilegiada obtida em razdo das atividades
exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragdo, destituigdo, demisséo ou
aposentadoria:
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(i) celebrar com orgos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais contratos de
servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao érgdo
ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

(ii) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante érgdo ou entidade em que
haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio do

cargo ou emprego.
18.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 18.8 a vedagdo de
contratagfio prevista na alinea “‘e” do subitem 18.7, no que couber.

19.1. A pubhcar;ﬁu resumlda deste instrumento no Dlz‘moOf cial do Mumciplo seré prowdencnada pelo Contratante
e a integra do processo de contratagdo direta sera divulgada no Portal de Transparéncia do Municipio, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura deste instrumento.

-‘ M’" L: SHl

20.1. As questées decorrentes do presente instrumento que ndo puderem ser dirimidas administrativamente, serﬁo
processadas e julgadas na Justiga Estadual, na Comarca de Capanema/PR.

E assim, foi lavrado o presente instrumento, que vai assinado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, o
Senhor Américo Bellé, e pelo(a) Sr.(a) -------, representante da Contratada.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho
do Colono, ao dia xx de xxxxxxx de 202x.

Américo Bellé XXXXXXX
Prefeito Municipal Representante Legal do Contratado
XXXXXX
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DESPACHO FINAL DA ETAPA PRELIMINAR

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO.

Analisando a documentagdo acostada aos autos, vislumbra-se a necessidade de
algumas adaptagdes no TR e seus anexos, para atender ao disposto na Lei Complementar
Municipal n°® 14, de 2022, motivo pelo qual junto, como anexo, o Termo de Referéncia
Definitivo, com as adaptagdes realizadas por este 6rgdo.

No mais, o procedimento até o momento estd regular, com a existéncia dos
documentos pertinentes, sem necessidade de outros apontamentos por este 6rgéo.

Por seu turno, destaco que a presente contratagdo estd de acordo com o
planejamento estratégico das contratagdes publicas municipais e vai ao encontro das
diretrizes e objetivos do “Programa Compras Capanema”.

Destarte, defiro o prosseguimento do processo de contratagdo.

Colham-se as assinaturas do(a) Secretario(a) da pasta indicado no TR e do(s)
Fiscal(is) da Contratagéo.

Por fim, considerando que o caso requer analise juridica do 6rgdo competente, para
fins de controle prévio da contratagio, encaminhem-se os autos 8 PGM.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica -
Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de julho de 2024.

FELIPE Assinado de forma digital
FELIPE CARVALHO

CA RVALHO E?dh‘f520240? 09 16:18:08

ROMERO o300

Felipe Carvalho Romero
Secretario Municipal de Logistica e Contratagdes
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Municipio de Capanema — Estado do Parana
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM

TERMO DE REFERENCIA (TR) DEFINITIVO

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

1. IDENTIFICACAO DO(S) ORGAOQ(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS

1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)

1.1.1. Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS

1.2.1. Loiri Albanese Moraes.
1.2.2. Felipe Carvalho Romero.
1.2.3. Gabriel Julio Alexandre Schuingel.

2. DA MODALIDADE E DO FORMATO DA FONTRATACAO_
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO

2.1.1. Indica-se a Inexigibilidade de Licita¢fo.

2.2. DO FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO

2.2.1. Nio se aplica.
3. RESUMO DO OBJETO

3.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE

PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO OBJETO DA

CONTRATACAO

1 68514 | CAPACITAGCAO DE 1 UN 13.742,50 13.742,50
PROFISSIONAIS DA REDE
DE PROTECAO
VALOR TOTAL 13.742,50

4.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO DA CONTRATACAO

4.1.1. Contratagio de empresa para realizagio de capacitagio presencial destinada aos
profissionais da rede de protegdo para Atendimento & Crianga e Adolescente vitimas
e/ou testemunhas de violéncia, com énfase na acolhida da revelag@io espontinea e na
escuta especializada no municipio de Capanema/PR, em conformidade com a Lei n°
13.431 de 4 de abril de 2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga
e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, atendendo as necessidades da

Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO

5.1. Condigdes gerais:

Rua Antbnio Nieheus, 670 - Centro - 85760-000 - Fone:(46) 3552-3542
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Municipio de Capanema — Estado do Parana
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM

O Contratado deveré prestar os servigos objeto da contratagdo observando a seguinte

programacgao:

a) Local: Casa da Cultura Mauricia Guerra de Capanema, enderego: Av.
Independéncia, 593, Centro, Capanema/PR. Capacitac¢fio: Acolhida da Revelagéio
Espontinea. Data: 21 de agosto de 2024. Hora: 08:30 as 17:00 horas, com intervalo
de 1 (uma) hora.

b) Local: Casa da Cultura Mauricia Guerra de Capanema, enderego: Av.
Independéncia, 593, Centro, Capanema/PR. Capacitag¢do: Entrevista da Escuta
Especializada. Data: 22 de agosto de 2024. Hora: 08:30 as 17:00 horas, com
intervalo de 1 (uma) hora.

5.2. Condigdes Especificas:

5.2.1.

Nao se aplica.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Obrigacdes gerais:

6.1.1.

Aplicam-se, no que couber, as obriga¢des estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo.

6.2. Obrigacdes Especificas:

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes na Proposta enviada a
SEFAM, bem como o previsto neste Termo, assumindo exclusivamente os riscos ¢ as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugido do objeto.

Executar os servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local de
acordo com a proposta e com este Termo de Referéncia.

Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede
a data da prestagdo dos servigos/entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagio.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade
a Contratante.

Todos os custos com mido de obra (pagamento ao(s) docente(s), hospedagem e
alimentagdo do(s) docente(s), despesas administrativas e com incidéncias fiscais,
tributérias, trabalhistas e previdenciarias ficario a cargo do Contratado.

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato

6.3. Obrigacdes do Contratante:

6.3.1.

6.3.2.

Fornecer sala de treinamento ampla, equipada com projetor, computador completo,
notebook e sistema de som com microfone sem fio, quadro branco ou flipchart e mais
salas de apoio, contendo acesso a internet, mesas ¢ cadeiras.

Fornecer todas as informagdes necessérias ao desempenho do trabalho do Contratado,
dentro de prazo viavel a realizagdo das atividades.
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6.3.3. Fornecer transporte terrestre aos palestrantes disponibilizado pela Secretaria demandante
do aeroporto mais proximo de Capanema/PR até o local do evento.

6 ‘MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO
7.1. Condigdes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na minuta padrdo
do contrato administrativo.

7.2. CONDICOES ESPECIFICAS:

7.2.1. O Contratante exercerd a fiscalizagdo dos servigos, por meio do(s) fiscal(is), de modo
assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do objeto contratado, podendo ainda, realizar
a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo Contratado, efetuando avaliagdo periddica
da execugdo do objeto da contratagéo.

7.2.2. Os Fiscais Administrativos da contratagio poderdo realizar vistoria in loco, nas dependéncias
do estabelecimento do Contratado, a qualquer momento, durante a vigéncia da ata/contrato,
bem como exigir a comprovagio da natureza e da qualidade das mercadorias.

7.2.3. As comunicagdes entre o érgio ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrnica para
esse fim.

7.2.4. O orgdo podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

7.3. PREPOSTO

7.3.1. O Contratado designard formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da
prestagdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagfio a execugio
do objeto contratado.

7.3.2. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagéo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designard outro para o exercicio da
atividade.

7.4. REUNIAO INICIAL
7.4.1. Apos a assinatura do Contrato e a designagio dos Fiscal(is) da Contratagdo (caso ndo tenham

sido designados no TR), sera realizada a Reunio Inicial de alinhamento com o objetivo de
nivelar os entendimentos acerca das condicées estabelecidas no Contrato, Termo de
Referéncia e seus anexos, Edital, se houver, e esclarecer possiveis duvidas acerca da
execugdo do objeto da contratagdo.

7.4.2. A reunido ocorrera em até 10 (dez) dias uteis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério do Contratante.

7.4.3. A pauta desta reunifio observara, pelo menos:

a) Presenga, fisica ou virtual, do representante legal do Contratado, que apresentara
o(s) seu(s) preposto(s);
b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de

ciéncia, se houver;
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esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestdo do
contrato;

Carta de apresentagdo do Preposto devera conter no minimo o nome completo e
CPF do funciondrio da empresa designado para acompanhar a execugiio do
contrato e atuar como interlocutor principal junto ao Contratante, incumbido de
receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais
e administrativas referentes ao andamento contratual;

Apresentagdo das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando
que o produto ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se
houver.

7.5. FISCALIZACAO

7.5.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou pelos
respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em especial, as rotinas

a seguir.

7.5.2. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no disposto neste item.

IAP - INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO

Toépico

Descrigiio

Finalidade

Medir o tempo de atraso na execugdo do objeto da contratagdo, de acordo com o disposto neste TR .

Meta a cumprir

IAP igual ou superior a (90)%.

Instrumento de medicio

Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros procedimentos de

inspe¢do.

Forma de acompanhamento

E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do prazo em relagio a
quantidade total atendida no perfodo de referéncia.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Cilculo

IAP =100 * (ZQtap / ZQtr)

Onde:

IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;

ZQtap = Somatério do quantitativo atendido no prazo méaximo estabelecido no TR com previsdio de

(métrica) .
encerramento para o perfodo de referéncia;
ZQtr = Somatério do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento para o periodo de
referéncia.
Obs|: Serdio utilizados dias corridos na medigdo.
Observagdes Obs2: Os dias com expediente parcial no 6rgdo/entidade serdo considerados como dias corridos no

computo do indicador.,

Inicio de Vigéncia

A partir da assinatura do contrato.
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Faixas de ajuste no

pagamento e Sangdes

IAP >= 90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.

IAP >= 80% e < 90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP >= 70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

7.5.3.

Sera indicada a retengéio ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,

sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

a)
b)

c)

7.5.4.

néo produzir os resultados acordados;

deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do objeto,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

Seré indicada a retengdio ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,

sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.5.5. A Contratagdo sera gerida e fiscalizada pelo(s) seguinte(s) agente(s) publico(s):

FUNCAO SERVIDOR (A) CARGO PROVIMENTO LOTAC.&O E-MAIL
iséﬂnﬁcu:‘;z Fem\:‘;‘i c‘;""e Psicologa Efetivo SEFAM -
Adml::x?s:frlauvo Edignda Wins Psicologa Efetivo SEFAM -
da Contratagdo SRS

szf:;”mggo F""‘é’:}i": C‘:‘]"""‘ Psicologa Efetivo SEFAM :

7.5.6. A escolha como Fiscal Técnico da servidora Fernanda Aline Wunsch, se da em razio de que
suas atribuigdes incluem a fiscalizagfio dos contratos administrativos na Secretaria em que
esta lotada, bem como da servidora possuir maior controle dos servigos realizados, em razio
de seu cargo.

7.5.7. Ao(s) Fiscal(is) Administrativo(s) da contratagdo incumbem as seguintes atribui¢des:

a) atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega ou a execugio dos servigos;

b) confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
no contrato ou na ata de registro de pregos;

c) verificar se o prazo de fornecimento dos produtos ou de execugdo dos servigos,
especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual ou na ata de registro de pregos;

d) comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugdo do
objeto, bem como os pedidos de prorrogagéo, se for ocaso;

e) acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposigdo,
destinado 4 execugdo do objeto contratado/registrado, relativamente 4 qualidade e
quantidade necessarias e/ou previstas contratualmente/no registro;

1)) observar que os funcionarios se apresentem uniformizados e/ou com crachd de

identificagdo quando estipulado em contrato/registro;
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g) acompanhar a execugdo contratual ou da ata de registro de pregos, informando
ao(a) gestor(a) as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento da obra,
do fornecimento ou da prestagdo do servigo, por meio do termo anexado a presente

instrugdo;

h) informar, em prazo hébil no caso de haver necessidade de acréscimos ou
supressdes no objeto do contrato ao(a) gestor(a) do contrato/ata de registro de
pregos;

i) emitir e controlar, periodicamente, as ordens de compras/servigos necessarias para

a execugdio do objeto contratado/registrado.

7.5.8. O objeto da contratagdo fornecido/prestado pelo Contratado estara sujeito a fiscalizagdo e
controle de qualidade durante toda a vigéncia da contratagéo, de oficio ou por requerimento,
por meio da realizagdo de testes, avaliagdo de sua conformidade com a especificagdo
declarada ou das normas técnicas aplicaveis, respeitando-se o contraditorio e a ampla defesa.

7.5.9. O Municipio de Capanema podera contratar empresa especializada para a realizagdo de
testes e avaliagdes, a qualquer tempo, apos o fornecimento/prestagio.

7.5.10. Respeitado o contraditorio e a ampla defesa, constatando-se a inconformidade do objeto da
contratagdo, a empresa contratada serd responsavel pelo ressarcimento das despesas
relacionadas aos testes/avaliagdes realizados, sem prejuizo da apuragdo de sua
responsabilidade administrativa, civel e criminal.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condigdes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrdo do
contrato/ata.
8.2. Condicdes especificas:
8.2.1. Nio se aplica.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condig¢des gerais:

9.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrio do
contrato administrativo.
9.2. Condigdes especificas:
9.2.1. Nio se aplica.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o planejamento
orgamentario.
10.2. A dotagdo orgamentdria especifica sera indicada no Parecer Contébil.

11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO
11.1.1. A presente contratagdo visa atender ao disposto na Lei n® 13.431/17, que estabelece o
Sistema de Garantia de direitos da Crian¢a e do adolescente vitima ou testemunha de
violéncia.
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Considerando que a legislagdo supramencionada normatiza o sistema de garantia de
direitos da crianga e do adolescente vitima de violéncia para criar mecanismos de
prevenir e coibir a violéncia, na hipétese da crianga e do adolescente serem ouvidos
sobre a situagfio de violéncia por meio da escuta especializada e depoimento especial.
Ainda assim, a Secretaria Municipal de Familia e Evolugdo Social tem a
responsabilidade de capacitar a rede de protegdo nos campos da educagio, salide e da
assisténcia social, seguranga publica e dos direitos humanos, com o objetivo de
assegurar o0 acompanhamento da vitima em suas demandas, na perspectiva de superagdo
das consequéncias da violagdo sofrida, inclusive no &mbito familiar.

Com isso, o piblico alvo a participar da capacitagdo sera composto por toda a rede de
atendimento a crianga e ao adolescente do Municipio de Capanema/PR e pelos
profissionais que fardo as escutas especializadas.

Ademais, o procedimento de escuta protegida deve ser realizado por profissionais da
rede de protegdio, devidamente qualificados. Dessa forma, por meio do debate ¢ da
qualificagdio tedrico-pratica, entende-se possivel construir uma atuagdo pautada no
compromisso com o desenvolvimento e a protegiio de criangas e adolescentes, e com a
articulagdio do sistema de garantia de direitos.

Outrossim, no Brasil, a Lei Federal n® 13.431/2017 ¢ uma legislagio importante
relacionada a garantia dos direitos de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas
de violéncia. Assim, estabelecendo diretrizes para a atuagdo integrada e coordenada dos
orgdos do sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente, como os setores
de assisténcia social, saiide, educagio, seguranga publica, entre outros.

Por derradeiro, a legislagdo em comento é fundamental para garantir que criangas ¢
adolescentes que tenham sofrido qualquer tipo de violéncia recebam o suporte
adequado, tanto em termos de assisténcia médica e psicoldgica quanto em termos de
apoio legal e social. Além disso, prevé mecanismos para evitar a revitimizagdo desses
individuos durante os processos de investigagio e julgamento dos casos de violéncia.
Importante ressaltar que o Principio da Eficiéncia ¢ essencial em diversos aspectos da
Administragdo Piblica, entre eles a prestagdo de servigos publicos a sociedade pelos

73

servidores publicos. Por derradeiro, para atingir a eficiéncia ¢ essencial que os
servidores sejam expostos a constante treinamento e que seja fomentado o
desenvolvimento das suas competéncias por meio de agdes educacionais.

De mais a mais, treinar, qualificar e desenvolver os recursos humanos de uma instituigéo
¢ um dever dos dirigentes e um direito do servidor ou empregado, direito que se estende
a todos, sejam ocupantes de cargos efetivos ou de provimento precdrio, estdveis ou ndo,
na medida em que todos os agentes devem receber do orgdo a qualificag@io necessaria
ao desempenho de suas fungdes. Desse modo, ndo se conseguem mudangas substanciais
na Administracio Publica sem que se fornegam os subsidios adequados ao
desenvolvimento de seu quadro gerencial.

Por fim, o treinamento ¢ um investimento macigo na qualidade do desempenho global
dos servidores publicos, sendo fundamental que gestores e servidores sejam
previamente capacitados para que possam exercer suas fungdes de maneira segura e
com desempenhos satisfatorios. Assim sendo, a concretizagio do Principio da
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Eficiéncia ndo se tornaria viavel sem a devida valorizagio, capacitacdo e atualizagio
dos agentes que materializam o agir estatal.

11.1.11. Por todo o exposto, justifica-se a realizagdo da presente contratagdo direta, com o escopo

de instrumentalizar os profissionais que atuam com garantia de direitos da crianga e do
adolescente no Municipio de Capanema/PR, proporcionando subsidios e contelidos
para o atendimento das criangas e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia,
com énfase na acolhida da revelagdo espontinea e na escuta especializada, a luz da
regulamentagdo da Lei n° 13.431/17, que versa sobre o Sistema de Garantia de Direitos
de criangas e adolescentes vitimas e testemunhas de violéncia, bem como o Decreto n®
9.603/2018, que regulamenta a referida legislagéo.

11.2. DO PRECO
11.2.1. O valor da presente contratagfo foi definido de acordo com proposta apresentada. Para

fins de comprovagdo do prego proposto, instruem o procedimento os seguintes

documentos:

11.2.1.1. Comprovagdo de pratica de prego similar em contratagdo entabulada com o
Municipio de Pato Branco/PR (nota fiscal n° 202400000000190), emitida em
09/05/2024, referente a “Prestagdo de servigo para ministrar Curso online:
Capacitagdo para atendimento de criangas e adolescente vitimas e/ou
testemunhas de violéncia, com énfase na acolhida da revelagdo espontinea e
na escuta especializada”, no valor de RS 11.705,00 (onze mil, setecentos ¢
cinco reais).

11.2.1.2. Comprovagdo de pratica de prego similar em contratagdo entabulada com o
Municipio de Santa Cecilia/SC (nota fiscal n® 202400000000187), emitida
em 02/05/2024, referente 4 “Prestagdo de servigo para ministrar Curso
presencial: Capacitagdo para atendimento de criangas ¢ adolescente vitimas
e/ou testemunhas de violéncia, com énfase na acolhida da revelagio
espontanea e na escuta especializada, conforme Lei n° 13.431/2017”, no valor
de R$ 12.033,30 (doze mil e trinta e trés reais e trinta centavos).

11.2.1.3. Comprovagdo de pratica de prego similar em contratagfio entabulada com o
Municipio de Navirai/MS (nota fiscal n°® 202400000000188), emitida em
02/05/2024, referente a “Prestagdo de servi¢o para ministrar Curso online:
Capacitagdo para atendimento de criangas e adolescente vitimas e/ou
testemunhas de violéncia, com énfase na acolhida da revelagdo espontinea e
na escuta especializada”, no valor de RS 6.912,00 (seis mil, novecentos e doze
reais).

11.2.2. Dispde o art. 42, da LCM 14/22:

“Art. 42. Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo

Jfor possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos artigos 38 a 41 desta
Lei, o contratado deverd comprovar previamente que os pregos estdo em
conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresenta¢do de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior & data da contratagdo pela
Administra¢do, ou por outro meio idéneo que indique a justeza do prego da
contratagdo.” (grifo nosso)
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11.2.3. Assim, verifica-se que o valor do objeto deste Termo esté justo e de acordo ao praticado
no mercado pelo Contratado em contratagdes semelhantes para publicos-alvo
equivalentes.

11.3. DEMAIS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO DIRETA
11.3.1. DO FUNDAMENTO LEGAL PARA A CONTRATACAO DIRETA
11.3.1.1. Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excegdes

a regra, as Dispensas de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitagéo.
Entretanto, em que pese a liberdade concedida, para que o Estado possa valer-
se da Inexigibilidade de Licitagdo, ¢ necessdrio que haja expressa previsdo
legislativa.

11.3.1.2. Néo por outra razdo € que, o art. 98 da Lei Complementar Municipal n° 14, de
2022, traz um rol taxativo em que ¢ inexigivel a realizagdo de certame,
hipoteses que ndo admitem interpretagdes extensivas para que a obrigagdo de
licitar seja afastada. Nesse diapaséo, dentre as hipoteses elencadas no art. 98,
da LCM n° 14/22, o inciso III, alinea “f” do diploma prevé que:

“Art. 98. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a compeli¢do, em especial nos
casos de:

()

III - contratagdo dos segmntesmas._témims_esmiahmdas_de_namma

mmlalizacda. vedada a mextgtbxhdade para servigos de pubizcrdade e
divulgagdo:

()
/) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; " (grifo nosso)

11.3.1.3. Os atos em que se verifique a inexigibilidade de licitagéo sdo atos que fogem
ao principio constitucional da obrigatoriedade de licitagfio, consagrando-se
como excegdes a este principio. Assim, este tipo de ato trata-se de ato
discricionario, mas que devido a sua importancia e necessidade extrema de
idoneidade, se submete ao crivo de devida justificativa que ateste o referido
ato, infra aduzidas.

11.4. DA RAZAO DE ESCOLHA DA(S) EMPRESA(S)
11.4.1. Ha que se comprovar sempre o cumprimento do requisito legal que permite a

contratagio direta por inexigibilidade de licitagdio, qual seja, a inviabilidade de
competigdo. Assim esta previsto no caput do art. 98, da LCM n° 14/22: “¢é inexigivel a
licitagdo quando invidvel a competigdo”.

11.4.2. De mais a mais, em espeque com a presente contratago, para fins do disposto no inciso

111, do art. 98, da LCMn® ]4/22 “considera-se dem&ag_emaalmmpmﬁumal

técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permrta inferir que o
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seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato.” (grifo nosso)

11.4.3. Nesse ponto, a razdo da escolha da empresa € pela inviabilidade de competigdo para
esta futura contratagdo, pois, o Instituto RANAI, além de deter conhecimento
especializado em sua area de atuagdio, estd disponibilizando e ofertando capacitagio
com relevincia a contratagdo do objeto estar baseado na necessidade da Administragéo
Pablica municipal, na obtengdo de orientagdes praticas e técnicas especializadas nos
temas a serem trabalhados na capacitagdo, haja vista a necessidade de atualizagdo
constante e de capacitagdo continuada.

11.4.4. Por derradeiro, a capacitagdo visa instrumentalizar os profissionais que atuam com
garantia de direitos da crianga e do adolescente, proporcionando subsidios e contetidos
para o atendimento a criangas e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia,
com énfase na acolhida da revelagdo esponténea, na escuta especializada e no registro .
e encaminhamento de situagdes na rede de protegdo, & luz da regulamentagéo da Lei n°.
13.431/17, que versa sobre o Sistema de Garantia de Direitos de criangas e adolescentes
vitimas e testemunhas de violéncia, bem como o Decreto 9.603/2018, que regulamenta
a referida legislagdo.

11.4.5. Com efeito, ndo obstante o texto legal da nova legislagdo de Licitagdes e Contratos
Administrativos ndo tenha abordado a singularidade do objeto, ha que se notar diversos
doutrinadores renomados partilham opinides no sentido de que a singularidade é
requisito que deve ser mantido pela Administragdo em contratagdes diretas por
inexigibilidade, uma vez que: “o que justifica a contratagdo de um profissional que
detenha qualificagdo diferenciada é a complexidade do objeto, ou seja, a
singularidade.™

11.4.6. Portanto, a singularidade do objeto é o elemento que acarreta a inviabilidade de
competiciio: por ndo haver plena padronizagio do servico, ndo se dispde de parimetros
objetivos para avaliar e escolher a melhor proposta, caso se realize procedimento
licitatorio. Assim sendo, cada prestador ofertard servigo peculiar, com caracteristicas
proprias, e compara-los objetivamente se torna inviavel, ou seja, singularidade nio se .
confunde com exclusividade, significa que os servigos singulares nio podem ser

reduzidos a um padrio objetivo de julgamento, se isso fosse possivel, eles deixariam de
ser singulares. Portanto, se fosse tinico ou inédito, seria caso de inexigibilidade por
auséncia de concorrentes e a contratagio seria capitulada na cabega do art. 98, da LCM
n° 14/22.

11.4.7. Por conseguinte, ¢ de se reconhecer que um dos conceitos juridicos mais complexos
dentre todos os institutos presentes no arcabougo normativo das contratagdes
governamentais ¢é, justamente, o de singularidade para fins de caracterizagdo da
inviabilidade de competigéo.

11.4.8. A guisa de exemplo, veja-se a doutrina de Margal Justen Filho, que entende que a

singularidade:

T AVILA, Diego. Inexigibilidade: servigos técnicos, notdria especializagdo e a auséncia de singularidade. Didlogos sobre a nova
lei e licitagdes e contratagdes. Coord. Julieta Mendes Lopes Vareschini. Pinhais: JML, 2021. p. 165).
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Envolvem casos que demandam mais do que especializagdo, pois apresentam
complexidades que impedem a obtengdo de solugdo satisfatoria a partir da
contratagdo de qualquer profissional (ainda que especializado). " (grifo nosso)

eniaaa { gioriamenie (i L. espe

i

11.4.9. Na mesma seara, o jurista, Carlos Pinto Coelho Motta, citando Régis Fernandes de
Oliveira, concorda com este Gltimo no sentido de que a singularidade “implica em
caracteristica prépria de trabalho, que o distingue dos demais.” (grifo nosso)

11.4.10.Ainda sobre a temitica de treinamento e aperfeigoamento de pessoal, o Tribunal de
Contas do Estado do Parand, em consulta com for¢a normativa, destacou:

“A realizagdo de prévia pesquisa ao mercado, mediante cotagdo com diversos

fornecedores para cursos de treinamento e aperfeicoamento, inviabiliza a
posterior contrata¢do por inexigibilidade, no regime da Lei 8.666/93? E no
regime da Lei 14.133/21?

A simples pesquisa prévia de pregos, entendida como cotag¢do com fornecedores,
- aqui despicienda, exigindo-se apenas justificativa do prego - ndo desnatura a

. s ey ags ~ . r

Consulta com For¢a Normativa - Processo n°349227/22 - Acordio N°3215/23
- Tribunal Pleno - Relator: Conselheiro Jose Durval Mattos Do Amaral” (grifo
nosso)

11.4.11. Nesse rumo, em atengdo a Consulta com Forga Normativa da Corte de Contas
supramencionada, o servigo técnico objeto deste Termo, encontra guarida no art. 98,
inciso III, alinea “f’, da LCM n° 14/22 (servigos técnicos listados em lei). No mesmo
sentido, o Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento, demonstrou notoria
especializagdo, apresentando vasta experiéncia curricular dos palestrantes que irdo
ministrar a capacita¢io, com comprovagdo de mais de 10 (dez) anos de experiéncia de
atuagdio nas areas de Psicologia e Servigo Social, bem como apresentou diversos
atestados de capacidade técnica e operacional de capacitagSes realizadas para pessoas
juridicas de direito pablico, condizentes com o objeto deste Termo, que atestam a
qualidade dos servigos prestados, além do histérico da prestagdo de servigos
semelhantes ao objeto desta contratagdo, com o atendimento de mais de 40 (quarenta)
municipios em diversas regides do Brasil, somente no ano de 2022, com a participagdo
de mais de 12 mil profissionais em suas capacitagdes (notéria especializa¢do). Na

2 Comentarios 4 Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 15a ed., Sao Paulo: Dialética, 2012, p. 419-420.
3 Eficacia nas Licitagbes e Contratos. 11a ed., Belo Horizonte: Del Rey, 2008, p. 305.
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mesma linha, a execugio do servigo técnico especializado apresenta natureza singular,
ou seja, revela-se excepcional, incomum ao cotidiano administrativo, diferenciando-se
de outros similares a ponto de ser considerado peculiar, motivo pelo qual sua
contratacdio requer a sele¢@o de profissional ou empresa de notoria especializagiio
Além do mais, levando-se em consideragdo a legislagdo que rege as Licitagdes e
Contratos Administrativos, exige notoria especializa¢@o no dmbito da contratagdo direta
por Inexigibilidade de Licitagdo para treinamento e aperfeigoamento de pessoal,
enfatiza-se que esta caracteristica nfio ¢ exclusiva da instituigdo que se pretende
contratar, mas principalmente do seu corpo técnico.
Nesse diapasdo, da analise curricular dos professores que irio ministrar a capacitagdo,
verifica-se vasta experiéncia pratica e especialidade na tematica/conteudo objeto deste
Termo, a seguir pormenorizadas:
11.4.13.1. Professora Mestra Iramaia Ranai Gallerani — Psic6loga (CRP 12/14108),
Especialista em Psicologia Clinica (UEM, 2014), p6s-graduada em Impactos
da Violéncia na Saude (FIOCRUZ, 2014) e Psicossocial (UFSC, 2022).
Atuou de 2015 a 2022 como Técnica em Psicologia no Conselho Regional
de Psicologia - 12* Regido, e hoje capacita profissionais de todo o Brasil
para a atengdo a criangas, adolescentes e mulheres em situagdes de violéncia.
Atua também como psicologa Assistente Técnica, em casos que tramitam
nas Varas de Familia, Infincia e Juventude. Trabalha como psicologa
clinica, com enfoque em violéncia intrafamiliar. Realizou palestras, cursos
e eventos com a tematica do objeto desta contratagio. (conforme andlise
curricular e diplomas anexo a este Termo)
11.4.13.2. Professor Mestre Rudinei Luiz Beltrame — Psicélogo (CRP 12/12459),
professor do curso de Psicologia da Faculdade CESUSC, professor do
Instituto Cairo, da Escola de Gestdo Pablica Municipal — EGEM, onde
leciona cursos de formagao na temética dos direitos da crianga e adolescente.
Graduado pela Universidade do Sul de Santa Catarina, Mestre em Psicologia
Social e Cultura pela Universidade Federal de Santa Catarina (2019) e
doutorando no Programa Interdisciplinar em Ciéncias Humanas da UFSC.
Foi assessor de diretoria e politicas para a profissdo do Conselho Regional
de Psicologia de Santa Catarina - 12° Regifio, entre os anos de 2015 ¢ 2019.
Trabalhou na politica publica de saide e assisténcia social. Membro da
comissdo pro-sistema de prevengdo e combate a tortura em Santa Catarina
e membro do laboratdrio de Psicologia Escolar - LAPEE/UFSC. Realizou
palestras, cursos e eventos com a tematica do objeto desta contratagio.
(conforme andlise curricular e diplomas anexo a este Termo)
Ante o exposto, justifica-se a contratagiio por Inexigibilidade de Licitago, considerando
que a empresa Instituto Ranai — Ensino e Desenvolvimento, inscrita no CNPJ sob n°
46.757.247/0001-58, detentora do direito de realizagdo e comercializagio da
apresentagio: CAPACITACAO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES VITIMAS E/OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, COM
ENFASE NA ACOLHIDA DA REVELACAO ESPONTANEA E NA ESCUTA

Rua Anténio Nieheus, 670 - Centro - 85760-000 - Fone:(46) 3552-3542
CNPJ n° 09.157.931/0001-72 - e-mail: acapsociali@capanema.pr.gov.br

Pégina 12



Municipio de Capanema — Estado do Parana
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM

ESPECIALIZADA, com o proposito de realizar o treinamento e aperfeigoamento de
pessoal da Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social — SEFAM.

11.5. DA RAZAO DAS EMPRESAS COTADAS
11.5.1. Naio se aplica.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1. Nio se aplica.

13. PRAZO DE VIGENCIA DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses.

14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. Nio se aplica.

15. INFORMACOES ADICIONAIS: e _
15.1. A nota fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢

Adolescente de Capanema-Pr CNPJ: 21.320.717/0001-90, Enderego: Avenida Brasil 39, centro.
Municipio: Capanema - PR, CEP: 85.760-000.

15.2. As Informagdes técnicas sobre as regras e procedimentos estabelecidos para o presente processo
de contratagdo devem ser solicitadas & Secretaria Municipal de Contratagdes Publicas, por meio
dos e-mails: smcp@capanema.pr.gov.br e licitacao@capanema.pr.gov.br

15.3. Mecanismos formais de comunicagio.

15.3.1. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre o Contratante e o
Contratado, os seguintes:
a) Ordem de Servigo;
b) Ata de Reunido;
¢) Oficio;
d) Sistema de abertura de chamados;
e) E-mails;
f) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da Contratagéo e o
responsavel legal ou preposto do Contratado.

Municipio de Capanema - Parand: Cidade da Rodovia Ecologica — Estrada Parque Caminho do
Colono, 9 de julho de 2024.

Rua Anténio Nieheus, 670 - Centro - 85760-000 - Fone:(46) 3552-3542
CNPJ n° 09.157.931/0001-72 - e-mail: agaosocial@capanema.pr.gaov.br
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Municipio de Capanema — Estado do Parana
Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM
FELIPE CARVALHO it comvALO ROMERD

ROMERO Dados: 20240709 155733

Felipe Carvalho Romero
Secretdario Municipal de Logistica e Contratagdes

Ciéncia do(a) Fiscal da Contratagdoem ()8 /p 3 / 20 :

Fﬁéﬁ‘ﬁ.ﬁﬂw unsch

Fiscal Técnica, Administrativa e Gestora da Contratagdo

Rua Anténio Nieheus, 670 - Centro - 85760-000 - Fone:(46) 3552-3542
CNPJ n° 09.157.931/0001-72 - e-mail: acaosocialgzcapanema.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE SAO JOSE
ESTADO SANTA CATARINA
SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 88393/2024

Contribuinte

Nome/Razdo: 5886392 - INSTITUTO RANAI LTDA
CNPJ/CPF: 46.757.247/0001-58

Enderego: Rua JOSE VICTOR DA ROSA, 300
Complemento: APTO 302

Bairro: BARREIROS Cidade: Sé&o José - SC

Finalidade

Observagoes

DATA DE EMISSAO

DATA DE VALIDADE

09/07/2024 90 dias

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar as dividas que venham a ser apuradas,
de responsabilidade do contribuinte abaixo identificado C E R T I F | C O que, em nome de

.INSTITUTO RANAI LTDA até a presente data ndo existem, em aberto, débitos de tributos
municipais.

Séo José - SC, 9 de julho de 2024

IPM Sistemas Lida Identificador: WGT211205-000-LUYEVDGIDTDRQL-2
Atanda Nat - WGT w2013 01

09/07/2024 16:56:14



ESTADO DE SANTA CATARINA 00125
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA -

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): INSTITUTO RANAI LTDA

CNPJ/CPF: 46.757.247/0001-58
(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo € vélida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nimero da certiddo: 240140173875328

Data de emissdo: 07/06/2024 14:58:44
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158): 04/12/2024

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 09/07/2024 16:57:40

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNP): 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 09/07/2024
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  46.757.247/0001-58

Razdo
Social: IRAMAIA RANAI GALLERANI 32157971866

Endereco: R JOSE VICTOR DA ROSA 300 A302 / BARREIROS / SAO JOSE / SC/
88117-405

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:21/06/2024 a 20/07/2024

Certificacdo NUmero: 2024062111246015034102
Informacdo obtida em 10/07/2024 10:03:33

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PARECER JURIDICO N° 160/2024

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Logistica e Contratagdes - SELOG

AREA ADMINISTRATIVA: Licitagdes e Contratos Administrativos

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SAFAM.
ASSUNTO: Analise de processo de contratagdo direta. Inexigibilidade de licitacdo.

OBJETO DA CONTRATACAO: Contratagio de empresa especializada para capacitacio de
profissionais da rede de protegio.

1. RELATORIO.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTROLE DE
LEGALIDADE. CONTRATACAO DIRETA.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. APLICACAO DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 14, DE 2022.
PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA. JUSTIFICATIVAS
E DOCUMENTACAO EM ORDEM. PARECER
FAVORAVEL.

A Secretaria Municipal de Logistica e Contratagdes - SELOG encaminha, para analise da
Procuradoria-Geral, o processo de inexigibilidade de licitagdo, visando a contratagio do objeto

identificado alhures.
Constam no PA:

I Portaria 8.546/2023;
IT)  Solicitagdo de abertura de processo de contratagio;

III) Termo de Referéncia preliminar;

IV) Documentagio de habilitagdo do(s) futuro(s) contratado(s);
V)  Despacho inicial;

VI) Termo de juntada;
VII) Org¢amento definitivo;
VIIT) Termo de encaminhamento do processo;
IX) Parecer contabil;
X)  Termo de emissdo do instrumento contratual e declaragdo unificada;

XI) Minuta do contrato administrativo;

XII) Despacho final da etapa preliminar deferindo o prosseguimento do processo de

contratacgdo;

XIII) Termo de referéncia definitivo.

E o relatorio.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.
2.1. Informagdes preliminares,
Primeiramente cumpre mencionar que o certame em andlise é regido pela Lei Complementar
Municipal n°® 14/22 — Politica Municipal de Contratagdes Piblicas de Capanema/PR, e de forma
subsididria ¢ supletiva pela Lei Federal n® 14.133/21 — Lei Federal de Licitagdes e Contratos
Administrativos, em conformidade com o disposto no art. 295 da Lei Complementar Municipal n°

14/22.

Importante asseverar, também, inicialmente, que compete a Procuradoria-Geral, nos termos do
art. 45 da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022, realizar o controle prévio de legalidade do

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217
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processo de contratagdo, pela andlise da presenga ¢ da legalidade do contelido dos documentos essenciais
para a realizagido da contratagio publica, responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e os
responsaveis pela contratagdo quanto a veracidade das informagdes contidas no processo, ressalvando,
portanto, que todo procedimento devera observar a legislagio apontada no corpo deste parecer,
principalmente no tocante a prazos e atos essenciais.

Outrossim, calha esclarecer que, em regra, nio compete a Procuradoria-Geral tecer consideragdes
acerca do mérito da presente contratacio, tendo em vista a incidéncia do principio da discricionariedade
motivada da Administragdo Publica ao tragar os parimetros dos objetos ¢ das contratagdes entendidos
como necessarios, ressalvadas as hipoteses de flagrante incompatibilidade, desarrazoabilidade ou
equivoco na descrigdo do objeto, especialmente quando em confronto com os principios constitucionais
que regem a Administragdo Piblica e/ou com os principios que orientam as contratagdes publicas.

Com efeito, teceremos os apontamentos pertinentes a cada etapa/fase do processo de contratagio,
conforme documentagdo acostada aos autos, bem como aos demais elementos entendidos como
indispensaveis a contratagao.

2.2. Da Legislacilo aplicivel.
Tendo em vista que o presente processo se iniciou apos a entrada em vigor da Lei Complementar
Municipal n°® 14/2022, vislumbra-se que este € o diploma legal a reger a contratagdo.

2.3. Das formalidades de um processo de contrataciio direta.
Dispde o art. 96, da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022:

Art. 96. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagdo, deverd observar o disposto no art. 29 e seguintes desta Lei, especialmente
com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise
de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

11 - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 37 e seguintes
desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com o
compromisso a ser assumido;

V' - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagao
minima necessdria,

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego,

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

No que tange aos aspectos formais do processo, denota-se que a presente contratagdo dircta
cumpre satisfatoriamente os requisitos legais, pois constam nos autos os documentos reputados
essenciais, até o momento, com as ressalvas indicadas na sequéncia deste parecer, se for o caso.

Além disso, consta no termo de referéncia a justificativa para a contratag¢do direta, a razio de
escolha do(s) contratado(s) ¢ a justificativa do prego, as quais reputo significativas e validas para o caso
em aprego, especialmente pelas peculiaridades do caso em mesa.

2.4. Do cabimento da inexigibilidade de licitacio

Quanto ao fundamento legal para a realizagdo da presente contratagdo direta, por meio de
inexigibilidade de licitagdo, extrai-se da LCM 14/22 o seguinte:

Art. 98. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:
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I — aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratag¢do de servigos ou de
tecnologia da informagdo e de comunicagdo que so6 possam ser fornecidos por produltor, empresa
ou representante comercial exclusivos,

{...)

Com efeito, os documentos que constam no processo sdo suficientes para que se faga incidir a
hipétese de contratagido acima mencionada.

Nesse prisma, impende-se destacar que licitar é a regra, porém a licitagio é necessariamente lenta,
morosa, ainda mais quando ha impugnag¢des, recursos, etc., gerando, portanto, a necessidade de
comportar algumas excecdes.

A decisdo de ndo licitar decorre de uma valoragdo subjetiva da situa¢do e do interesse social
envolvido.

E exatamente essa finalidade, qual seja a de realizar o interesse publico, ou interesse social, que
leva a interpretagdo de que quando configurados os pressupostos da ndo realizagio da licitagio, a
Administragdo Publica ndo sé pode como deve efetuar a contratagdo sem o prévio procedimento
licitatério, pois € o interesse social que exige a contratagdo sem licitagdo. Assim, poderiamos concluir
que a Administragdo esta proibida de realiza-la, pois se o fizesse estaria contrariando o interesse social
tutelado pelo ordenamento juridico.

Nesse momento, a Administragdo ndo esta proibida de licitar, porém optou pela contratagio
direta, em razio da inviabilidade de competi¢do do objeto.

Destarte, reputo como configurada a hipdtese normativa descrita no inciso I do art. 98 da LCM
14/22.

Todavia, oportuno registrar a necessidade de observancia, por parte da Administragdo Publica,
de demonstrar a inviabilidade de competi¢do, nos termos do disposto no § 1° do art. 98 da LCM 14/22:

Art. 98.(..)

()

§ I° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administragdo deverd demonstrar
a inviabilidade de competi¢do mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,
declaracdo do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido,
prestado ou disponibilizado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada
a preferéncia por marca especifica.

§ 7° Estabelece-se a regido sudoeste do Parand, representada pela abrangéncia da AMSOP
(Associagdo dos Municipios do Sudoeste do Parand), como critério territorial de defini¢io da
exclusividade de que trata este artigo, para fins de inexigibilidade de licitacdo.

§ 8° O critério tervitorial de exclusividade previsto no § 7° deste artigo comporta
excepcionalidades, conforme o disposto em regulamento, em hipdteses devidamente justificadas.

Destarte, compete as Secretarias Municipais, especialmente a Secretaria Municipal da Fazenda
Publica - SEFAZ, de acordo com a sua divisdo interna de atribui¢des, avaliar ¢ monitorar a realizagio
de contratagdes diretas, com observancia das diretrizes mencionadas acima.

2.5. Do Termo de Referéncia.
Assim dispde o art. 36 da Lei Complementar Municipal n® 14, de 2022:

Art. 36. O termo de referéncia é o documento técnico-juridico obrigatdrio nos processos de
contratagdo envolvendo compras, prestagdo de servigos, locagdes, contratagdes de tecnologia da
informagdo e de comunicagdo, que deve conter os seguintes pardametros e elementos descritivos:

I - o5 elementos que embasam a avaliagdo do custo pela administragdo publica, a partir dos
padries de desempenho e qualidade estabelecidos e das condigdes de entrega do objeto, com as
seguintes informagdes:
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a) definigdo resumida e detalhada do objeto da contratagdo, com todas as suas caracteristicas,
incluindo especificagdes técnicas, ilustragdes fotogrdficas, se possivel, e oufros recursos que
permitam a sua identificacdo clara e precisa;

b) o quantitativo do objelo da contratacdo e sua justificativa;

¢) as exigéncias, requisitos ¢ métodos para a execugdo do objeto da contratagdo, com as
definigdes de como a contratagdo deverd produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até
o seu encerramento, vedadas especificagdes excessivas, irrelevantes ou desnecessdrias, que limitem
ou frustrem a competicdo ou a realizagdo do certame;

d) o valor estimado do objeto da contratagdo demonstrado em planilhas, de acordo com o prego
de mercado, acompunhadas dos pregos unitdarios referenciais, das memorias de calculo e dos
documentos que lhe ddo suporte, com os pardmetros utilizados para a obtengdo dos pregos e para
os respectivos calculos, que devem constar de documento separado e classificado;

e) o cronograma fisico-financeiro, se necessario;

11 - adequagdo or¢amentdria, se cabivel.

IIl - fundamentacdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos iécnicos
preliminares correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extrato das
partes que ndo contiverem informagaes sigilosas;

1V - o prazo da vigéncia do contrato, o prazo para execugdo do objeto da contratagdo e, se for
o caso, a possibilidade de sua prorrogagdo;

V - critérios de medigdo, recebimento e de pagamento;

VI - a relagio dos documentos essenciais a verifica¢do da qualificagdo técnica e econémico-
financeira, se necessaria,

VII - forma e critérios de sele¢do do fornecedor;

VIII - os procedimentos de fiscaliza¢do e gerenciamento do contrato ou da ata de registro de
pregos;

IX - as san¢des administrativas previstas de forma objetiva, suficiente e clara;

X - os deveres do contratado e do contratante.

§ 1I° O termo de referéncia deverd conter os elementos previstos nos incisos do caput deste
artigo, além das seguintes informagdes, quando cabivel:

I - especificagdo do produto, preferencialmente conforme catilogo eletrénico de padronizagdo,
observados os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade ¢ seguranga;

II - indicagdo dos locais de execugdo do objeto da contratacdo, incluindo as regras especificas
de recebimento provisorio e definitivo, gquando for o caso;

111 - especificagdo da garantia exigida e das condigdes de manutengdo e assisténcia técnica,
guando for o caso.

§ 2° Em relagdo a informagdo de que trata o inciso Il do § 1° deste artigo, desde que
Jundamentada em justificativa escrita, a Administragdo podera exigir que os servigos de
manutengdo e assisténcia técnica sejam prestados mediante deslocamento de técnico ou
disponibilizados em unidade de prestagdo de servi¢os localizada em distancia compativel com suas
necessidades.

§ 3° Na indicagdo do quantitativo a que se refere a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo
serd observado o detalhamento do consumo/contratagdo do objeto por parte da Administragdo,
com o estabelecimento de cronograma de execugdo do objeto da contratagdo, salvo o disposto no
§ 47 deste artigo.

§ 4° Na hipétese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, serd exigida a indicagdo, apenas,
da estimativa total do objeto da contratagdo, durante a vigéncia da ata de Registro de Pregos, e da
previsdo estimada do seu consumo mensal.

§ 3¢ Na hipotese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, considerando-se a natureza do
objeto da contratagdo e a imprevisibilidade da sua necessidade mensal pela Administragdo, serd
admitida a estimativa total para fins de eventual consumo, em guantitativo razoavel, de acordo com
regras de experiéncia comum subministradas pela observagdo do que ordinariamente acontece.

§ 6° Quando ndo precedido de ETP, o termo de referéncia conterd as informagoes exigidas para
o ETP, no que couber, permitindo-se a assinatura do termo de referéncia pelos profissionais
técnicos da drea do objeto da contratagdo.

Com efeito, trazendo a exegese legal para o caso em mesa, os principais elementos do termo de
referéncia serdo abordados na sequéncia. Vejamos.
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2.5.1. Da definicdo ¢ quantidade do objeto.

O termo de referéncia e os seus documentos incluidos no processo descrevem o objeto da
contratagdo, indicando o quantitativo, o valor unitario e o valor total da contratacdo, além das
especificidades técnicas do objeto.

Considerando a auséncia de dados desarrazoaveis, nos limites dos conhecimentos deste
6rgdo consultivo, é oportuno registrar que a responsabilidade pela descrigdo técnica dos itens que
compdem o objeto da presente contratagdo € de responsabilidade exclusiva do(s) subscritor(es)
do documento.

2.5.2. Das condicdes de execuciio do objeto da contratacdo.

Considerando o objeto da presente contratagdo, vislumbra-se que o termo de referéncia
prevé o prazo e as condi¢des de execugdo do objeto singelas, mas suficientes, havendo regras
claras para o(s) Contratado(s) executar(em) os servigos, dispondo sobre as condigdes gerais da
contratagdo.

2.5.3. Do recebimento do objeto da contratacdo e do pagamento.

O termo de referéncia ndo previu regras especificas sobre o recebimento dos servigos,
aplicando-se, portanto, as regras gerais previstas na minuta do contrato administrativo.

2.5.4. Da fiscalizaciio da contratacio.

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras gerais e especificas de fiscalizagdo da
execugdo do objeto da contratagdo.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais
previstas na minuta do Edital e anexos, bem como as regras especificas do TR, sem prejuizo da
aplicagdo das disposigdes da LCM 14/22.

Além disso, no que tange a fungio de Fiscal da Contratagdo, destaca-se que, em regra, faz-
se necessario que o fiscal da contratagdo seja um servidor publico de provimento efetivo, a fim
de permitir a continuidade do servigo piiblico e garantir, em tese, a maior impessoalidade na
fiscalizagdo das contratagdes publicas, nos termos do art. 221, § 4°, da LCM 14/22.

Com efeito, constata-se que o servidor designado no TR é de provimento efetivo, qual seja
a servidora Fernanda Aline Wunsch, que exercera as trés fungdes a seguir, Fiscal Administrativo
da Contratagdo, Fiscal Técnico da Contratagdo e Gestor da Contratagio.

2.5.5. Dos recursos or¢amentarios,

Consta no TR a declaragdo de adequacdo or¢amentdria, remetendo-se ao Parecer Contébil
a indicagdo da(s) dotagdo(des) orgamentaria(s) existentes ¢ aplicdveis ao caso concreto, bem
como a analise do cumprimento das disposigoes da LRF.

Nesse rumo, depreende-se dos autos a existéncia de Parecer Contdbil, suprindo-se,
portanto, as exigéncias legais.

2,5.6. Da justificativa para a contratacfio.

A justificativa constante no termo de referéncia é suficiente para demonstrar o interesse
publico da realizacdo da presente contratagdo.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217
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2.5.7. Da vigéncia da contratacio.

O prazo de vigéncia da contratagdo, previsto no termo de referéncia, esta de acordo com as
disposi¢oes legais que regem o tema, posto que estipulado o prazo de 12 (doze) meses de
contratagdo.

Destarte, como mecanismo de planejamento e organizagido do processo de contratagio, limitando-
se a exarninar a presenca dos elementos essenciais do documento, verifica-se que o Termo de Referéncia
atende de maneira suficiente aos requisitos legais, pois indica os dados necessarios para a execugio
satisfatorio do objeto da contratagdo, além de atender o disposto no paragrafo tinico do art. 34 da LCM
14/22.

2.6. Da justificativa dos precos.

Quanto ao fundamento legal para a averiguar a legalidade indicagdo do prego da presente
contratacdo, extrai-se da LCM 14/22 o seguinte:

“Art. 38. No processo de contratagdo para aquisigdo de bens e contratagdo de servigos em
geral, o valor estimado sera definido, em regra, com base no melhor prego aferido por meio da
ufilizagdo dos seguintes parametros, adotados de forma combinada ou ndo:

[ — contratagées similares feitas pela Administragdo Publica de quaisquer entes federados, em
execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive
mediante sistema de regisiro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos
correspondente;

Art. 42. Nas contratacées diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel
estimar o valor do objeto na forma esiabelecida nos artigos 38 a 41 desta Lei, o contralado deverd
comprovar previamenle que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagoes
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas
para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela
Administragdo, ou por oultro meio idéneo que indique a justeza do prego da contratagdo.

Consta nos autos a justificativa da estimativa do prego do objeto da contratagdo, bem como toda
a documentagdo relativa a pesquisa de pregos realizada, especialmente contratagdes similares anteriores
com varias Administragdes Piblicas.

Nesse rumo, ¢ de se destacar a dificuldade em se estabelecer um prego justo, de forma unilateral,
numa contratagdo direta, ainda mais quando escassas as empresas que fornecem os materiais e/ou

prestam os servigos necessarios, no tempo exigido, para a execucdo adequada do objeto.
Nesse cendrio, diante das peculiaridades do objeto da contratagio, reputo valida a metodologia

utilizada para averiguar a compatibilidade da(s) proposta(s) comercial(is) da(s) empresa(s) a ser(em)
contratada(s) com o pre¢o de mercado, cuja veracidade das informagdes ¢ de responsabilidade dos
subscritores dos respectivos documentos.

2.7. Dos requisitos de habilitacfio.

Em qualquer contratagio publica exige-se do(s) futuro(s) contratado(s) a apresentagdo de
documentos essenciais previstos no art. 87, I e I, relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal
¢ a trabalhista.

A proposito, indico que a analise da regularidade da documentagdo ¢ atribuigdo da Agente de
Contratacgdo e da sua Equipe de apoio.

No entanto, desde ja informo que diante das peculiaridades do caso, a eventual inexisténcia de
regularidade em todos os documentos de habilitagdo da empresa ndo devem impedir a contratagdio, mas,
sim, impedir o pagamento, até que a empresa contratada regularize a situacao.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217
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2.8. Da minuta da ata/contrato

Nesse ponto, frise-se que a minuta mais atualizada ¢ o modelo de “Contrato Administrativo -
Contratagdo Direta - Versio LCM 1.24”, aplicando-se a Lei Complementar Municipal n® 14/2022.

2.9. Recomendacdes

Urge esclarecer, por fim, porque notoria a relevéncia, que a veracidade de todas as informagoes
e documentagdo apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados
envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atengéo para a possibilidade de aplicagdo de sangdes de natureza
politica, administrativa, civil e penal em caso de malversa¢io da verba publica e/ou em razio de
descumprimento das obrigacdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuragdo de
ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n® 8.429/1992, bem como em desrespeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta pela possibilidade da contratagdo direta,
desde que seja utilizado o modelo de “Contrato Administrativo - Contratacio Direta - Versio LCM
1.24”.

Resta, ainda:

a) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal;

b) a assinatura da ata/contrato pelas partes;

¢) a publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial do Municipio, no prazo de até
10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do contrato (art. 94, I1 ¢ § 1° c/c art. 176,
P.U., I, ambos da Lei n°® 14.133, de 2021 ¢ art. 96, § 2°, da LCM 14/22);

d) a disponibilizagdo deste processo de inexigibilidade de licitagdo, na integra, no Portal
de Transparéncia, no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data da assinatura do
contrato (art. 94, [T e § 1° ¢/c art. 72, P.U., ambos da Lei n°® 14.133, de 2021 e art. 96, § 1°
da LCM 14/22).

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque
Caminho do Colono, ao dia 12 de julho de 2024.

/ZA ) ,?,,jaw) ) t'/év Lﬂ”
Robson Pinheiro da Silva

Procurador Municipal
OAB/PR 66.740
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DECISAO ADMINISTRATIVA

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITAGCAO DE
PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO.

PROCESSO DISPENSA DE LICITACAO N° 08/2024

Considerando o Parecer Juridico n® 160/2024, emitido pela Procuradoria-Geral do
Municipio de Capanema/PR, e demais pareceres e documentos incluidos no processo, cujos
fundamentos fazem parte desta decisio, AUTORIZO o prosseguimento do processo de
contratagdo, nos termos da legislagdo aplicavel.

Encaminhe-se ao Departamento de Contratagdes Pubicas para as providéncias necessarias.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 08 de Julho de 2024.

(VY ad
Américo Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 —www.capanema.pr.cov.br
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EXTRATO DE AUTUACAO
PROCESSO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 08/2024

Objeto da Contrata¢io: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITAGAO
DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTEGAO.

Total: RS 13.742,50 (T il, sete ' qui is reais e cinquenta centavos

e

DE 1 UN 13.742,50 13.742,50

N
o0
wn
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o
>
il
>
Q
=
>
o
> [
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PROFISSIONAIS DA
REDE DE PROTECAO

Art. 98. E inexigivel a licitag3o quando invidvel a competigdio, em especial nos casos de:

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administragdo deverd demonstrar a inviabilidade
de competigiio mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaragd@o do fabricante ou outro
documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido, prestado ou disponibilizado por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

§ 7° Estabelece-se a regido sudoeste do Parand, representada pela abrangéncia da AMSOP (Associagdio dos
Municipios do Sudoeste do Parand), como critério territorial de definigdo da exclusividade de que trata este
artigo, para fins de inexigibilidade de licitagdo.

Pagina 62/149

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 CNPJ n°
75.972.760/0001-60 - homepage: www.capanema.pr.gov.br

§ 8° O critério territorial de exclusividade previsto no § 7° deste artigo comporta excepcionalidades, conforme o
disposto em regulamento, em hipdteses devidamente justificadas.

Contratante:
MUNICiPIO DE CAPANEMA/PR.
CNPJ: 75.972.760/0001-60.

Contratado:

NOME DO CREDOR: INSTITUTO RANAI LTDA

CNPJ: 46.757.247/0001-58

ENDERECO: R JOSE VICTOR DA ROSA, 300, APT 302 - BARREIROS

CIDADE: SAO JOSE/SC

CEP: 88.117-405

TELEFONE: (48) 9699-3037
E-MAIL: institutoranai@gmail.com

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s) 12 dia(s) do
més de julho de 2024,
— '

B 7
( d _1—7‘ o W
Rosellaﬁ'ﬁe%)l;e‘:ker Pagaﬁ%gh-\

{ Agente de Contratagdo
Chefe do Departamento de Contratagbes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 .
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 —www .capanema.pr.gov.br Pigina: 10




15/07/2024, 09:00 Gmail - CONTRATO PARA ASSINATURA INEXIGIBILIDADE 08/2024-CAPANEMA PR

\J
: 0h.136
M Gma || Licitacao Capanema Parana <licitacao.capanema@gmail.com>

CONTRATO PARA ASSINATURA INEXIGIBILIDADE 08/2024-CAPANEMA PR
1 mensagem

Licitacao Capanema Parana <licitacao.capanema@gmail.com> 15 de julho de 2024 as 09:00
Para: institutoranai@gmail.com

FAVOR ASSINAF. DIGITALMENTE E NOS DEVOLVER

m CONTRATO 169- INSTITUTO.pdf
478K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c1dfod19d3&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5910137398911154033&simpl=msg-a:r-50878041487...  1/1
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M Gma}ll Licitacao Capanema Parana <licitacao.capanema@gmail.com>

INEXIGIBILIDADE 08/2024
1 mensagem
Licitacao Capanemna Parana <licitacao.capanema@gmail.com> 15 de julho de 2024 as 09:03
Para: acaosocial@capanema.pr.gov.br

A INEXIGIBILIDADE N° 08/2024-OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO
DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAOQ, ESTA PRONTA, PODERA SER UTILIZADO A PARTIR 16/07/2024.

.3 Classificagdo por Fornecedor INEXIGIBILIDADE 8.pdf
90K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c1df9d 19d3&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3676309792882377635&simpl=msg-a:r223038633833... 1/

“



16/07/2024, 17:15 Mural de Licitagbes Municipais

TCEPR

L LY O EATACE G PARAMA

Registrar processa licitatdrio

Qy. 13

Informacgdes Gerais

Municipio - CAPANEMA

Entidade Executora MUNICIPIO DE CAPANEMA

Os campos Ano,N® e Modalidade devem ser iguais aos informados (& informar) no SIM-AM
Ano* 2024
Modalidade* Processo Inexigibilidade v
Ne licitagao/dispensa/inexigibilidade* 8

ecursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
A licitagdo utiliza estes recursos? ()

NiOmero edital/processo® g

. | Descricdo do Objeto™  CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE
PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTEGAO.

Forma de Avalicio - Selecionar - v

Dotacdo Orgamentaria™ | 1100308243080260585350339039

[T A entidade optou pelo sigilo do valor estimado do objeto da licitagdo? (artigo 34 da Lei Federal 13.303/2016)
Preco maximo/Referéncia de prego - 13.742,50
R$*
Data Publicagao Termo ratificacdo !15/07,202'4'

CPF: 63225824968 (Locout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPR/Municipal/aml/RegistrarProcessoCompra.aspx

mn
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ORGAO DE DIVULGAGAO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N° 1.648/2018

DIRECAOQ: Jessica Simara Pilger Borges
DIAGRAMAGAO/EDICAO: Jhonattan Ricardo Senger
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parand

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretdrio de Administragdo: Gilmar Gobato

Secretdria de Agricultura e Meio Ambiente: Tatiane Sott
Secretdrio de Logistica e Contratagoes: Felipe Carvalho Romero
Secretario de Educagiio e Cultura: Alcione Roberto Closs
Secretdrio de Esporte e Lazer: Diogo André Hossel

Secretdria da Familia e Evolugdo Social: Loiri Albanese Moraes
Secretdrio da Fazenda: Luiz Alberto Letti

Secretario de Infraestrutura e Urbanismo: Eduardo Fernando Balbinotti
Fernandes

Secretario de Satde: Sandro Carlos Lazarini

Secretdrio de Viagilo e Obras: Celso Antonio Backes

Diretor Geral da Secretaria de Aceleragdo Econémica e Inovagao:
Franconer Minte

Chefe de Gabinete: Jessica Simara Pilger Borges

Controladora Geral do Municipio: Jeandra Wilmsen

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parana

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretdrio

Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretdrio

Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarle Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

ATOS LICITATORIOS

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 197/2023, que entre si celebram
de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro
lado a empresa FERRAGENS DONDA MATERIAIS ELETRICOS,
HIDRAULICOS E SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA

Pelo presente instrumento que firma de um lado o MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR, jé qualificado nos autos, e de outro lado a empre-
sa FERRAGENS DONDA MATERIAIS ELETRICOS, HIDRAU-
LICOS E SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA., CNPJ sob o n°

84.966.738/0001-06, também j qualificada nos autos, doravante des-
ignada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas das Lei
n° 8.666/1993, ajustam o presente termo aditivo ao contrato admin-
istrativo n® 197/2023, decorrente do processo de licitagio modalidade
Tomada de Precos n° 5/2023 e de acordo com o Parecer Juridico n®
xx/2024, mediante as seguintes cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Aditiva-se o Prazo de Vigéncia para mais

3 (trés) meses e também o Valor do Contrato Administrativo n°
197/2023 em de R$ 15.669,87 (Quinze mil, seiscentos e sessenta e nove
reais e oitenta e sete centavos), os Projetos e justificativas estio anexos
a pastar fisica do processo.

CLAUSULA SEGUNDA - As demais cldusulas do contrato origindrio,
nio atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Municipio de Capanema, Estado do Parand: Cidade da Rodovia
Ecolbgica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 5 de julho de

2024.
MARIANA VIEIRA

Representante Legal
AMERICO BELLE FERRAGENS DONDA MATERIAIS ELETRICOS,
Prefeito Municipal HIDRAULICOS E SERVIGOS DE ENGENHARIA
LTDA
Contratuda

AN S S D R O S A R e YR R TR S T Rl
EXTRATO DE AUTUAGAO PROCESSO DE DISPENSA
DE LICITAGAO Ne 08/2024

Objeto da Contratagio: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIAL-
IZADA PARA CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE
PROTEGAO.

Total: RS 13.742,50 (Treze mil, setecentos e quarenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Prego
Cadigo do Prego méximo | méximo total
Item servico Nome do produto/ servigo Quantidade | Unidade (R$) (RS)
CAPACITACAO DE PROFISSION- . » K
1 68514 AIS DA REDE DE PKOTE;!G 1 UN 13.742,50 13.742,50

Art. 98. E inexigivel a licitagio quando inviével a competigio, em
especial nos casos de:

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Admin-
istragdo deverd demonstrar a inviabilidade de competi¢io mediante
atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaragio do
fabricante ou outro documento iddneo capaz de comprovar que o
objeto é fornecido, prestado ou disponibilizado por produtor, empresa
ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca
especifica.

§ 7 Estabelece-se a regido sudoeste do Parand, representada pela
abrangéncia da AMSOP (Associagio dos Municipios do Sudoeste do
Parana), como critério territorial de defini¢do da exclusividade de que
trata este artigo, para fins de inexigibilidade de licitagdo.

§ 8° O critério territorial de exclusividade previsto no § 7° deste artigo
comporta excepcionalidades, conforme o disposto em regulamento,
em hipdteses devidamente justificadas.

Contratante: MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR.
CNPJ: 75.972.760/0001-60.

Contratado: NOME DO CREDOR: INSTITUTO RANAI LTDA
CNPJ: 46.757.247/0001-58

ENDERECO: R JOSE VICTOR DA ROSA, 300, APT 302 -
BARREIROS




Ohlyy

CIDADE: SAO JOSE/SC

CEP: 88.117-405

TELEFONE: (48) 9699-3037
E-MAIL: institutoranai@gmail.com

Municipio de Capanema, Estado do Parané: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 12 de julho
de 2024.

Roselia Kriger Becker Pagani
Agente de Contratagdo
Chefe do Departamento de Contratagées Publicas
T R T T e O s R T T E e P R TR
EXTRATO DO CONTRATO N° 169/2024

Processo inexigibilidade N° 8/2024

Data da Assinatura: 15/07/2024.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: INSTITUTO RANAI LTDA.

q Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO..

Valor total: R$13.742,50 (Treze Mil, Setecentos e Quarenta ¢ Dois
Reais e Cinquenta Centavos).

Américo Bellé
Prefeito Municipal

DECRETOS

ERRATA

Retifica-se o nimero do Decreto que Nomeia a Sra. Adriana Hoffmann
para exercer o Cargo Comissionado Executivo (CCE) de Assessora

de Gabinete da SEFAM, publicado no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Capanema, edi¢do n° 1476, pigina n° 4 do dia 5 de julho
de 2024.

Onde lia-se:
DECRETO N¢ 7.577, DE 5 DE JULHO DE 2024.
Lé-se:

DECRETO N°7.557, DE 5 DE JULHO DE 2024.
R S S T S RS ST 0 ST P BT
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Municipio de Capanema - PR \B

CONTRATO ADMINISTRATIVO N*° 169/2024

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado
do Parang, inscrito no CNPJ sob o n® 75.792.760/0001-60, neste ato representado pelo Excelentissimo Prefeito
Municipal, o sr. Américo Bellé, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) INSTITUTO RANAI LTDA,
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 46.757.247/0001-58, sediado(a) no seguinte enderego: R JOSE VICTOR DA ROSA,
300 APTO 302 - CEP: 88117405 - BAIRRO: BARREIROS, no Municipio de Séo José/SC, com o seguinte
enderego eletronico: institutoranai@gmail.com, e com o seguinte contato telefonico e WhatsApp: 48996993037,
a seguir denominado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a). RUDINEI LUIZ BELTRAME,
CPF N° 070.973.599-51, com fungdo de: Responsavel Legal, conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragido apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo de Contrataciio Direta por
Inexigibilidade Licitacio n® 08/2024 e em observincia as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n°
14/2022 (LCM 14/22) e demais legislagio aplicavel, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas

ORGAO GESTOR DO CONTRATO:
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S) DA CONTRATACAO:
Nao se Aplica

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA CONTRATACAO
1.1. RESUMO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE

PROFISSIONAIS DA REDE DE PROTECAO

1. 2 DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATA(:AO
[ Desbrica" ‘dn_: u

INSTIT UN 1,00 [13.742.50 [13.742.,50

CAPACITAGCAO DE

PROFISSIONAIS DA REDE DE  [UTO
PROTECAQ PARA RANAI
ATENDIMENTO DE CRIANCAS |[LTDA
E ADOLESCENTES VITIMAS

E/OU TESTEMUNHAS DE
VIOLENCIA, COM ENFASE NA
ACOLHIDA DA REVELAGAO
ESPONTANEA E NA ESCUTA
ESPECIALIZADA NO MUNICIPIO
DE CAPANEMA, A SER
REALIZADA NOS DIAS 21 E 22
DE AGOSTO DE 2024.

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
a) o Termo de Referéncia;
b) a Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existente(s);
¢) a Proposta do contratado;
d) eventuais anexos dos documentos supracitados. d)

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 .
CNPIJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pégina: 1
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1.3.1. Eventual conflito de informagdes constantes nos documentos mencionados acima, prevalecerd aquele
que for mais vantajoso para o Contratante, observada a boa-fé.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO DA CONTRATACAO

2.1. O objeto desta contratagdo deve ser fornecido/prestado pelo Contratado respeitando-se o disposto no termo de
referéncia, no instrumento convocatorio, se cabivel, na proposta e de acordo com as normas técnicas aplicéveis.
2.2. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
2.3. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdo observadas as seguintes regras basicas:
2.3.1. Quando necessitar do produto ou da prestagdo de servigo, o érgdo publico interessado elaborara um

requerimento de compra/prestagdo de servigo, que conterd, ao menos, as seguintes informagdes:

a) identificag@o do orgéo puablico solicitante;

b) descrigdo dos objetos a serem adquiridos ou os servigos a serem prestados;

¢) local onde serdo entregues os objetos ou prestados os servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestagdo dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificagdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f) justificativa da quantidade do objeto da contratagdo e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responséavel pelo érgdo publico solicitante e/ou do Fiscal da Contratagéo.
2.4. Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 2.3.1 serd encaminhado por meio do Fiscal
da Contratagdo ou do Secretario da pasta, por meio eletrénico, ao Contratado, o qual somente podera ser enviado
posteriormente a emissdo da requisi¢gdo de empenho e/ou da nota de empenho pelo setor competente.
2.5. O contratado fornecera o produto ou prestard o servigo nos termos constantes do requerimento indicado no
subitem 2.3.1.
2.6. Salvo em situagdo excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o servigo quando lhe
for encaminhado o requerimento indicado no subitem 2.3.1.
2.7. A recusa fundamentada no subitem 2.6 ndo gera responsabilidade ou penalizagdo ao contratado.
2.8. O ndo cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo e a possibilidade de
responsabilizagéo dos envolvidos.
2.9. Salvo em situagdo excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagdo dos servigos pelo licitante contratado
sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 2.3.1 configura a concorréncia do licitante
contratado para a nulidade da contratagéo.
2.10. Sem prejuizo do controle central da documentagdo, cada 6rgio publico mantera o controle, preferencialmente
em meio eletrdnico, dos requerimentos a que se refere o subitem 2.3.1, de forma a permitir a fiscalizagdo de 6rgdos
internos e externos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

3.1. O prazo de vigéncia da presente contratagdo sera de 12 (Doze) meses, contados a partir da emissio e assinatura
deste instrumento pelo Prefeito Municipal.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. O valor total méaximo da contratagdo é de R$ RS 13.742,50 (Treze Mil, Setecentos e Quarenta e Dois Reais e

Cinglienta Centavos)

.4.1.1. O valor de cada item esta descrito na clausula primeira deste instrumento.
4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo

contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo,
seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

4.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerido dos
quantitativos efetivamente fornecidos/executados.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
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5.1. O Contratado obriga-se a respeitar as condigdes e a cumprir todas as obrigagdes descritas no Termo de
Referéncia, além das seguintes obrigagdes gerais:

a) fornecer o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos
previamente pela Administragdo Municipal, nos termos da clausula segunda deste instrumento;

b) o Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto;

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condi¢des exigidas e observar a data, horérios e local de
entrega do objeto/prestagio de servigos previamente agendado pela Administragdo Municipal;

d) encaminhar & Administragdo Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do bem
adquirido/servigo prestado, no ato do fornecimento objeto ou no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apos o
fornecimento ou a prestagdo dos servigos;

e) nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem a observéncia do disposto neste instrumento;

f) responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham
a incidir no fornecimento do objeto/execugio dos servigos;

g) no caso de prestagdo de servigos, substituir o profissional que nio esteja desempenhando a sua fungio
de maneira eficiente, a pedido da Administragao;

h) caso haja necessidade, fica sob responsabilidade do Contratado os &énus com transporte, locomogao,
alimentagdo, hospedagem, entre outros, de seus funciondrios e veiculos, para o fornecimento do objeto/prestagéo
de servigos;

i) A Contratada obriga-se a prestagdo de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contrarual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente instrumento.

1.1. j) em se tratando de aquisigo, entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma versdo
em portugués, e da relagéio da rede de assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

k) Em se tratando de prestagdo de servigos, manter preposto aceito pela Administra¢do no local do servigo
para representa-lo na execugdo do contrato;

1) A indicag¢@io ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

m) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),

n) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo;

0) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

p) Em se tratando de prestagdo de servigos, prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

q) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

r) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado 4 Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdio contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

s) Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato;

t) ndo contratar empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos
de diregio ou de assessoramento, incluindo os respectivos parentes até o terceiro grau, na forma da Stmula
Vinculante n° 13 do STF;

u) nio contratar pessoas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgéo interessado na contratagdo ou com agente publico
que desempenhe fungdo no respectivo processo de contratagdo ou que atue na execugdo, controle ou fiscalizagdo
da contratacio, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

v) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado deveri entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unifo; 3) certiddes que comprovem a regularidade
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perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

x) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagiio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

w) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;

y) Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

z) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes exigidas para qualificagdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica;

aa) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

bb) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 182, 11, d, da LCM 14/22;

ec) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de d&mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguran¢a do contratante;

dd) Promover a guarda, manutengio e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

1.2. ee) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

1.3. ff) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste
contrato;

1.4. gg) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Pilblicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

1.5. hh) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

1.6. ii) Ndo permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

1.7.

5.2. Niio sera admitida a subcontratacfio do objeto contratual.

1.8. 5.2.1. Em havendo previsido expressa no Termo de Referéncia, ¢ permitida a subcontratagdo parcial
do objeto, nos termos e nos limites 14 previstos, observando-se as seguintes condigdes:

a) E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal da obrigagéo;

b) Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do contratado
pela perfeita execugéio contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades do
subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagoes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

1.9. 5.2.2. A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execugao do objeto.

5.2.3. O contratado apresentara a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

1.10.5.2.4. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral,
ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1. Além do disposto no Termo de Referencia, o CONTRATANTE obriga-se a:
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a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato ¢
Seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e normas aplicaveis;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

e) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto
a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 207, da LCM 14/22;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente 4 execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos neste instrumento e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei, neste instrumento e seus anexos;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descurnprimento de obrigagdes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas & execugdo do
presente instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios, de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste ou que ndo cumprem o0s requisitos minimos para avalia¢do e
compreensdo do pedido;

i) A Administragdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias tteis, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo;

k) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais;

I) A Administragio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrdnica para a conta bancéria do Contratado, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento definitivo, ou conforme disposto no Termo de
Referéncia.

7.1.1. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagio de servigo de forma tinica, o pagamento sera
efetuado, em parcela inica, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento definitivo do objeto
da contratagdo.

7.1.2. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma parcelada, o pagamento
sera efetuado, de forma parcelada, no prazo méximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento definitivo
de cada parcela do objeto da contratagéo.

7.1.3. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma continua, o pagamento
sera efetuado mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao fornecimento dos
produtos/prestagdo dos servigos, desde que a Contratada encaminhe a nota fiscal e a documentagiio para
liquidacdio de despesa até o 1° (primeiro) dia itil de cada més.

7.1.3.1. No caso do subitem 7.1.3 O pagamento somente serd efetuado apos o recebimento definitivo
dos produtos/servigos fornecidos/prestados no més anterior, por meio de termo firmado pelo fiscal da

contratagdo/comissdo de recebimento, conforme indicado no Termo de Referéncia, constatando a

regularidade da contratagio e a qualidade dos produtos/servigos, o qual sera emitido até o 5° (quinto) dia

itil de cada més.
7.2. E vedada expressamente a realizagio de cobranga de forma diversa da estipulada neste instrumento, em
especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicagdo das sangdes
previstas neste instrumento e indenizagdo pelos danos decorrentes.
7.3. O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovagdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagdo minimos exigidos.

7.3.1. Na hipoétese de irregularidade no registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagio
perante o cadastro no prazo de até 10 (dez) dias, sob pena de aplicag@o das penalidades previstas neste instrumento
e seus anexos e rescisdo do contrato.

7.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes i contratagdo, ou, ainda,
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que o contratado providencie
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as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situagio, nio
acarretando qualquer 6nus ao Contratante.

7.5. No ato de liquidagdo da despesa, os servigos de contabilidade comunicardo aos o6rgdos da administragdo
tributdria as caracteristicas da despesa e os valores a serem pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei n® 4.320,
de 1964.

7.6. A Administra¢iio somente efetuard o pagamento apos a ocorréncia das seguintes hipdteses:

a) mediante a comprovag¢io da quitaciio dos tributos referentes ao objeto da contratagio;

b) mediante a retengdio de valores devidos a titulo de tributos incidentes sobre o objeto da
contrata¢iio, bem como de créditos tributdrios inscritos em divida ativa em nome do contratado, desde que
niio impugnados ou, se executados judicialmente, a execugdo fiscal niio for embargada pelo contribuinte.
7.7. Ressalvada a retengdo dos valores referentes ao ISSQN que incidir sobre os servigos contratados, nos termos
da legislagdo, o Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, nio sofrerd a retengdo tributéria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo por meio de documento oficial de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.7.1. Na hipotese de o Contratado ser um MEI, ndo haverd qualquer retengdo de valores referentes a
impostos incidentes sobre a execugdo do objeto da contratagao.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela
incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

7.9. Nio se aplica o disposto no subitem 7.8 quando o contratante ndo tiver exigido garantia do contratado para a
execugdo da contratagdo, hipotese em que o pagamento da parcela incontroversa somente serd liberado apés o
encerramento do processo administrativo sancionador.

7.10. A Administragdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou indenizagdes
devidas pelo contratado.

7.11. Salvo os descontos e retengdes de valores relacionados ao recolhimento de tributos incidentes sobre a
contratagdo, qualquer outro desconto ou retengdo de valor no pagamento devido ao licitante contratado, incluindo
os decorrentes de eventuais multas e indenizagdes devidas pelo contratado, sera precedido de manifestacdo escrita
pela Administragdo, no &mbito do procedimento de liquidagio de despesa, ou de deciséio proferida no ambito do
processo administrativo sancionador, em que sera garantido o contraditério e a ampla defesa, com os recursos e
meios que lhes sdo inerentes.

7.12. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

7.13. Todos os documentos fiscais, contabeis, bem como os relativos ao recebimento do objeto, a liquidagéo de
despesa e ao pagamento serdo confeccionados, preferencialmente, em formato digital, para que os procedimentos
sejam tramitados e a documentagio seja armazenada exclusivamente em formato eletrénico e/ou digital.

7.14. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio, conforme indicado no processo de contratagio.

7.15. Os agentes piiblicos lotados na Secretaria Municipal da Fazenda Piblica, especialmente os integrantes
do Departamento de Contabil e Financeiro ¢ da Tesouraria auxiliario no controle da observéincia das
normas legais e regulamentares quando da realizaciio da liquidacio de despesa e do pagamento das
contratagdes, devendo informar ao Secretirio Municipal da Fazenda Piblica e ao titular da Controladoria
Geral do Municipio qualquer irregularidade que encontrem ou de documentos obrigatérios faltantes para
a realizagfio de suas atribuic¢des.

7.16. A ndo observincia das normas legais e regulamentares, bem como a omisséo no controle da regularidade do
processo de liquidagdo de despesa e de pagamento pode ensejar a responsabilidade solidaria dos servidores pela
malversagdo de verbas publicas.

7.17. A recusa na realizacdo dos procedimentos contébeis, de prestagio de contas e de pagamentos pelos servidores,
em razdo da auséncia de regularidade no procedimento de liquidag¢do de despesa ¢ de pagamento, ndo podera
ensejar a responsabilizagdo administrativa dos servidores por insubordinagdo, desidia ou outra conduta similar
tipificada no Estatuto dos Servidores.

7.18. O Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo Contratado, que
porventura ndo tenha sido prevista no processo de contratagio.

7.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado néo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados
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desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, utilizando-se o IPCA como indice
de corregdo monetaria, aplicando-se a seguinte formula:
EM=IxNx VP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.

I = Indice de atualizago financeira, calculado segundo a formula:
(6 /100)
365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

I=

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na(s) dotagdes indicadas no parecer contabil que integra o processo
de contratagdo.

9. CLAUSULA NONA - DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAQ

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da
LCM/14/22, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensio do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
9.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

9.4, O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

9.5. Preposto.

9.5.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto contratado.

9.5.2. Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagio ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade

9.6. Reunido Inicial.

9.6.1. Apos a assinatura do Contrato e a designagdo do Gestor e Fiscal(is) da Contratagdo (caso ndo tenham
sido designados no TR), serd realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os
entendimentos acerca das condig¢des estabelecidas no Contrato, Termo de Referéncia e seus anexos, Edital, se
houver, e esclarecer possiveis dividas acerca da execugdo do objeto da contratagdo.

9.6.2. A reunido ocorrera em até 10 (dez) dias tteis da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogada a
critério da Contratante.

9.6.3. A pauta desta reunido observard, pelo menos:

a) Presenga, fisica ou virtual, do representante legal da contratada, que apresentard o(s) seu(s)
preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia, se houver;

¢) esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestio do contrato;

d) Carta de apresentagdo do Preposto deverd conter no minimo o nome completo e CPF do funcionério
da empresa designado para acompanhar a execugdo do contrato e atuar como interlocutor principal junto &
Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas,
legais e administrativas referentes ao andamento contratual;

e) Apresentagdo das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que o produto
ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.

9.7. Fiscalizacio.
9.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagdo, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos da LCM14/22, observando-se, em especial, as rotinas a seguir. @
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9.8. Fiscalizagiio Técnica.

9.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhari a execugdo do contrato para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no TR, anexos, instrumento contratual e Edital, se houver, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragédo.

9.8.1.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagido
das faltas ou dos defeitos observados.

9.8.1.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregio.

9.8.1.3. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadoras, se for o caso.

9.8.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.8.1.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil (minimo de

dois meses de antecedéncia), o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagio .

tempestiva ou a realizag¢@o de novo processo de contratagdo.

9.8.2. Integram as atribuicdes do fiscal técnico:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas
atribuigdes;

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

c¢) emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada,
com a defini¢do de prazo para a corregdo;

d) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdio ou adogdo de
medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o
caso;

e) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execugéo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a
assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apdés o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificagéo;

g) comunicar ao gestor do contrato, com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a prorrogagdo contratual;

h) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragdo do documento .
comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdio do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado;

i) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Provisério quando da entrega do objeto constante na
Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens, com o apoio do Fiscal Requisitante;

j) avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir da aplicagdo
das listas de verificagdo e de acordo com os critérios de aceitagdo definidos no processo de contratagido, em
conjunto com o agente publico técnico da drea ou dos agentes responsaveis pela requisi¢do da contratagdo;

k) identificar ndo conformidades com os termos contratuais, em conjunto com o agente publico técnico
da édrea ou dos agentes responsaveis pela requisigdo da contratagio;

1) verificar a manutengdo das condigdes classificatérias referentes a pontuagdo obtida e a habilitagdo
técnica, em conjunto com o Fiscal Administrativo do Contrato;

m) encaminhar as demandas de corregdo cobertas por garantia ao contratado;

n) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢io da contratagio na verificagido da manutengdo da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo;

o) verificar a manutengdo das condigdes definidas nos Modelos de Execugdo e de Gestdo do contrato,
em conjunto com o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisigdo da contratagéo; e

p) apoiar o Gestor do Contrato na manutengio do Histérico de Gestdo do Contrato.
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9.9. Fiscaliza¢do Administrativa.

9.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuteng¢do das condi¢des de habilitagdo do
contratado, acompanhari o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

9.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9.3. Integram as atribuicdes do fiscal administrativo:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas
ao controle dos prazos relacionados ao contrato e & formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos,
ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

b) verificar a manutengao das condigdes de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo dos documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario;

¢) examinar, se for o caso, a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias e, na hipotese de descumprimento, informar a SELOG, a SEFAZ e a PGM, para a tomada
das providéncias cabiveis, incluindo a retengdo de pagamentos;

d) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das
obrigagOes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

e) auxiliar o gestor do contrato com as informag¢des necessarias, na elaboragdo do documento
comprobatorio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado;

f) verificar a aderéncia aos termos contratuais e atuagdo tempestiva na solugdo de eventuais problemas
relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

g) verificar as regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias para fins de pagamento;

h) apoiar o(s) agente(s) responsével(is) pela requisi¢do da contratagdo na verificagdo da manutengdo da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagéo;

i) apoiar o Gestor do Contrato na manutengdo do Histérico de Gestdo do Contrato;

j) no caso de substituigdo ou inclusdo de empregados do contratado, relacionados diretamente a
execugdo do objeto da contratagdo, o preposto devera entregar ao Fiscal Administrativo do Contrato os
Termos de Ciéncia assinados pelos novos empregados envolvidos na execugdo dos servigos contratados.

9.10. Do Gestor do Contrato.

9.10.1. O gestor do contrato, além de exercer as atribuigdes previstas abaixo, coordenara a atualizagio do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

9.10.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas 4 execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

9.10.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico
¢ administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.10.5. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
sancionador para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo designada e nos termos da LCM
14/22.

9.10.6. O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratag@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao. CS)
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9.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizag@o dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato e demais documentos do processo de contratagdo.

9.10.8. Integram as atribuicdes do Gestor do Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa;

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execugio
do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

c) acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagio e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;

e) coordenar os atos preparatorios & instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao
Departamento de Contratagdes Publicas ou outro érgdo competente para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a prorrogagéo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a
extingdo dos contratos, entre outros;

f) elaborar com as informagdes obtidas durante a execugio do contrato o relatério final de consecugdo
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo;

g) emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto
ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugio
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em regulamento;

h) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Definitivo, com base nas informagdes produzidas
no recebimento provisorio, na avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues ¢ na
conformidade e aderéncia aos termos contratuais, com o apoio da comissdo de recebimento definitivo, se
houver, ou em conjunto com o responsavel da Secretaria Municipal gerenciadora da contratagio;

i) tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo sancionador para fins de aplicagio
de sangdes;

j) encaminhar formalmente as demandas ao contratado;

k) manter o Historico de Gestdo do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorréncias
positivas e negativas da execugdo do contrato, por ordem histérica;

1) encaminhar as demandas de corregiio ndo cobertas por garantia ao contratado;

m) encaminhar a indicagdo de glosas e sangdes para o 6rgdo competente;

n) autorizar o faturamento, com base nas informagdes produzidas no Termo de Recebimento Definitivo,
a ser encaminhada ao preposto do contratado; e

o) encaminhar ao Departamento de Contratagdes Publicas os eventuais pedidos de modificagido
contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES, DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO, DO
RESTABELECIMENTO DO EQUILI{BRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DA REPACTUACAO

10.1. E permitida a realizagdo de prorrogagdo contratual, nos termos da LCM 14/22,

10.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

10.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

1.11.10.1.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo, cuja
publicagdo do seu extrato, no didrio oficial eletrénico do Municipio, constituira a validade da prorrogagio,
mantendo-se a eficdcia suspensa até a assinatura do documento pelas partes.

1.12.10.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes
de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.
10.2. Prorroga-se automaticamente a vigéncia do contrato, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
independentemente de publicagio oficial, quando necessiario para a realizacio dos atos destinados a
formalizagdo da alteragio contratual,

Q
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10.3. Toda alteragdo ou prorrogagdo contratual devera ser justificada por escrito, ser aprovada pela Procuradoria-
Geral do Municipio e autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.

10.4. C fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagdo.
10.5. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, ou na hipdtese de o presente
contrato derivar de uma ata de registro de pregos, poderio exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).
10.6. nas hipoteses de prorrogagdes contratuais previstas nos artigos 166, 167 e 173, todos da LCM 14/22, por
necessidade da Administragdo ou quando acordado pelas partes, nos casos em que o fornecedor ndo deu causa a
prorrogagdo, além dos casos em que a vigéncia contratual é superior a um ano, ¢ devido o reajustamento em sentido
estrito do contrato.

10.6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
da publicagdo do extrato da contratagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Capanema.

10.6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

10.6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ltimo reajuste.

10.6.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Giltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.6.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

10.6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.7. O restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ¢ procedimento formal para restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro da contratagdo, como nos casos de alteragdo unilateral do contrato pela
Administragdo ou nos casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, bem como em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugdo da contratagdo tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco estabelecida no processo de contratagdo, que
observaré o disposto no LCM 14/22 e seu regulamento.

10.8. A repactuagdo ¢ forma de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro de contrato utilizada para
servigos continuos, por meio da andlise da variagdo dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital com
data vinculada a apresentag@o das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao
acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento esteja vinculado, quando se tratar de
custos decorrentes de aumento com a méo de obra;

10.8.1. A repactuagdo somente é aplicdvel nas contratagdes cujo objeto possua natureza de servigos
continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra ou com predominédncia de mio de obra, de acordo
com o disposto no Termo de Referéncia.

10.8.2. Na hipétese de repactuagdo, observar-se-ao as regras previstas no art. 192, da LCM 14/22 e seu
regulamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAO/CANCELAMENTO DA
CONTRATACAO
11.1. As regras a respeito da extingdo/cancelamento estdo previstas no Termo de Referéncia, na LCM 14/22,
regulamentos e neste instrumento.
11.2. A extin¢do/cancelamento da contratagdo, devidamente motivada nos autos, serd precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. A extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral ou consensual devera ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
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11.2.2. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do Contratado, sera esta ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo da
contratagdo, até a data da extingdo/cancelamento.

11.3. A extingio/cancelamento da contratagdo por culpa do Contratado acarretard a retengdo de valores
eventualmente devidos pelo Contratante, na hipotese de serem devidas multas e indenizag¢des, bem como eventuais
prejuizos causados ao Contratante.

11.4. A comunica¢do da extingdo/cancelamento da contratagdo a Contratada sera feita pelo Agente de
Contratagdes, por meio eletrénico, e o ato de extingdo/cancelamento sera publicado no Diério Oficial Eletronico
do Municipio, juntando-se comprovante no processo que deu origem a contratagéo.

11.5. A extingdo/cancelamento da contratagdo sera regulada, subsidiariamente, pelas disposigdes da LCM 14/22 ¢
de seu regulamento.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO

12.1. As condigdes de recebimento do objeto serdo previstas no Termo de Referéncia.
12.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdo observadas as seguintes regras basicas:

a) Quando a entrega do objeto for realizada/prestagdo do servigo for concluida, caberd ao CONTRATADO
apresentar comunicagdo escrita, informando o fato ao fiscal da contratagio, o qual verificard o objeto
fornecido/servigo prestado e confeccionard um termo de recebimento provisério, identificando os
objetos/servigos, cuja finalidade é apenas para atestar que o Contratado entregou os objetos/prestou os servigos na
data estipulada na solicitagdo, fornecendo uma cépia do documento ao CONTRATADO;

b) Juntamente com a entrega do objeto/prestagdo dos servigos, ou no prazo indicado no Termo de
Referéncia, o CONTRATADO devera apresentar a nota fiscal correspondente, nos termos definidos pelas regras
contabeis estabelecidas pelo 6rgdo municipal competente;

¢) Em se tratando de flagrante incompatibilidade do objeto entregue com as descrigdes do Termo de
Referéncia e demais documentos constantes no processo de contratagdo, o servidor responsavel poderd negar o
recebimento provisorio, incluindo o impedimento do descarregamento da mercadoria.

12.3. Apbs o recebimento provisério, o Municipio, por meio de comissdo de recebimento, formada por trés
servidores, realizard, no prazo de até 15 (quinze) dias, a liquidagdo da despesa, isto ¢, a verificagdo da
compatibilidade do objeto entregue/servigo prestado com as especificagdes do Termo de Referéncia e do
requerimento mencionado no subitem 2.3.1, para fins de recebimento definitivo.

12.4. Em substituigdo a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, os requerimentos mencionadas no subitem
2.3.1 poderdo ser assinados pela comissio de recebimento, para fins de recebimento definitivo do objeto/servigo,
preferencialmente em formato digital.

12.5. O termo de recebimento definitivo do objeto da contratagdo devera ser emitido e assinado por todos os
membros da Comissdo, incluindo as eventuais discordancias apontadas por qualquer um deles.

12.5.1. A Comissdo realizard inspegdo minuciosa do objeto da contratagio, acompanhados dos profissionais
encarregados pela requisigdo da contratagdo, em caso de necessidade, com a finalidade de verificar a adequagéo
do objeto com as descrigdes e caracteristicas previstas no processo de contratagéo.

12.5.2. Nas contratagdes em que ndo haja possibilidade de inspegdo do objeto da contratagdo in loco, em
razdo das suas caracteristicas, a comissdo ou o fiscal examinara os relatorios dos servigos prestados e eventuais
requisigdes de contratagio elaborados pelos 6rgdos municipais, para averiguar a regularidade dos procedimentos
adotados e confeccionar o termo de recebimento definitivo.

12.5.3. Sempre que possivel, serdo registrados em imagens os produtos ou servigos recebidos
provisoriamente e/ou definitivamente, as quais serdo armazenadas em arquivo proprio de cada 6rgdo publico, com
registro de data da criagdo dos respectivos arquivos digitais.

12.6. No caso de a fiscalizagdo encontrar alguma inconsisténcia ou defeito no objeto da contratagio, ndo sera
confeccionado o termo de recebimento definitivo, devendo confeccionar relatorio e, se cabivel, encaminhé-lo ao
fiscal da contratagdo, o qual notificara a empresa para as devidas corregdes, no prazo estabelecido.

12.6.1. O contratado fica obrigado a substituir, 4s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da
contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua qualidade, quantidade ou
aparéncia, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar o recebimento até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas.
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12.6.2. O documento fiscal relativo ao objeto da contratagdo recebido de forma parcial, em que haja
controvérsia a seu respeito, somente sera enviado para liquidagdo e posterior pagamento a partir do momento em
que for executado, de forma regular e total, o objeto da contratagdo.

12.6.3. Em havendo razdes de interesse publico, a fiscalizagdo recebera definitivamente o objeto da
contratagiio com defeitos, hipotese em que o fiscal da contratagdo providenciard as diligéncias necessérias para
comunicagdo das autoridades competentes, objetivando a abertura de processo administrativo sancionador e a
realizagdo de outras medidas cabiveis, incluindo a retengdo de eventuais pagamentos devidos.

12.6.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, 4 qualidade ou a
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento, salvo o montante
necessario para garantir o abatimento de eventuais penalidades pecunidrias aplicdveis e o ressarcimento de
eventuais prejuizos sofridos pela Administragdo, observado o disposto no subitem anterior.

12.7. No caso de rejeigdo do objeto/servigo, o Contratado devera providenciar a imediata troca por
outro/refazimento do servigo sem vicio ou defeito, de acordo com o Termo de Referéncia e o requerimento indicado
no subitem 2.3.1, dentro do prazo de 72h, contado da notificagdo eletronica enviada pelo Municipio, ou outro prazo
indicado no Termo de Referéncia ou pelo Fiscal da Contratagdo, em decorréncia da natureza do objeto e/ou das
circunstincias da contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento, ficando sob sua
responsabilidade todos os custos da operagéo de troca do produto/refazimento do servigo.

12.8. Apos a inspegdio e eventuais regularizagdes de pendéncias, serd lavrado Termo de Recebimento Definitivo,
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizagdo, disponibilizando uma das vias para o
Contratado.

12.9. Havendo necessidade de adaptagio da Nota Fiscal, em decorréncia do contetido do Termo de Recebimento
Definitivo, a nota fiscal eventualmente emitida pelo Contratado devera ser alterada/cancelada, adaptando-se as
regras e orientagdes contabeis estabelecidas pelo 6rgido municipal competente.

12.10. Na hipétese de o termo de recebimento definitivo ndo ser elaborado tempestivamente, reputar-se-4 como
realizado, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja
comunicado a Secretaria Municipal da Fazenda Piblica, pelo e-mail: compras@capanema.pr.gov.br, até 5 (cinco)
dias anteriores a exaustdo do prazo e desde que seja encaminhada, conjuntamente, a respectiva nota fiscal e algum
documento que comprove efetivo fornecimento/prestagdo do servigo.

12.11. Na hipétese do subitem 12.10, a Secretaria Municipal da Fazenda Publica realizara os procedimentos para
a liquidagdo da despesa e pagamento, sem prejuizo da comunicagiio ao 6rgdo competente, para a tomada das
providéncias cabiveis em relagdo aos responsdveis pela auséncia do termo de recebimento definitivo de forma
tempestiva, nos termos do regulamento.

12.12. O recebimento definitivo do objeto da contratagdo ndo exime o CONTRATADO, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor
(Codigo Civil e Cédigo de Defesa do Consumidor).

12.13. I vedado o recebimento provisério ou definitivo do objeto da licitagdo apenas por agente plblico sem
vinculo efetivo com a Administragdo, salvo em hipoteses devidamente justificadas por escrito e inseridas no
processo de contratacdo ou na liquidagdo da despesa, em razdo da peculiaridade do objeto da contratagio.

12.14. A veracidade das informagdes contidas no termo de recebimento definitivo é de exclusiva responsabilidade
dos membros da comissdo ou do servidor designado, se isentando de responsabilidade o membro que consignar no
respectivo termo a sua discordincia no ponto controverso da fiscalizagdo.

12.15. A auséncia de confecgdo do termo de recebimento provisorio ou definitivo poderd ensejar a
responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos que se omitirem, aplicando-se o disposto no art. 218 da
LCM 14/22, no que couber.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O Contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

n) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 4 Administragdo, ao funcionamento
dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; @

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 )
CNPJ n* 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pagina: 13




Municipio de Capanema - PR

f) ensejar o retardamento ou atraso da execugdo do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

g) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para a contratagdo ou prestar declaragio falsa
durante a vigéncia da contratagdo;

h) fraudar o processo de contratag@o ou praticar ato fraudulento durante a vigéncia da contratagio;

i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo/contratagéo;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

13.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdo observadas as regras bdsicas previstas neste instrumento e na LCM 14/22.

13.3. Sera(do) aplicada(s) ao(s) responsavel(is) pelo cometimento da(s) infragdo(des) administrativa(s) as
seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Capanema/PR;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo puiblico de qualquer ente
federado.

13.4. A sangio de ADVERTENCIA sera aplicada quando ocorrer as infragdes administrativas previstas nas .
alineas “a” a “g"” do subitem 13.1 deste instrumento, quando néo se tratar de reincidéncia e quando nao se justificar

a imposigdo de penalidade mais grave.

13.5. A MULTA DE MORA, considerando o objeto da contratagdo e as informagdes contidas no Termo de
Referéncia e seus eventuais anexos, sem prejuizo da multa compensatéria, observara as seguintes regras:

a) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagéo dos servigos em horas, a multa serd de
2% (dois por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo, por hora de atraso;

b) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagio dos servigos em dias, a multa sera de
5% (cinco por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo, por dia de atraso;

¢) quando houver um cronograma para o fornecimento do objeto/prestagdo dos servigos, a multa sera de
até 10% (dez por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagdo, pelo descumprimento do
cronograma, sem prejuizo da multa prevista na alinea “b” acima;

d) quando se tratar de fornecimento de produto ou de prestagdo de servigo para um determinado evento,
em que haja hordrio marcado para a realiza¢do do fornecimento/execugdo do servigo, a multa sera de até 10%
(dez por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagiio, por cada 15 (quinze) minutos de
atraso, até o limite de 45 (quarenta e cinco) minutos.

13.5.1. Em todas as hipoteses acima, sera tolerado o atraso, com aplicagdo de multa, até o limite de tempo
de atraso correspondente a 30% (trinta por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagio. .
Caso haja extrapolamento do prazo de tolerdncia, sera considerada a inexecugio total da contratagdo.

13.6. A MULTA COMPENSATORIA, sem prejuizo da multa de mora, observaré as seguintes regras:

a) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do Contrato,
previsto na Clausula Quarta deste instrumento, de acordo com a gravidade e as consequéncias da conduta do
licitante, nos termos do art. 227 a 229 da LCM 14/22, por infragdo a qualquer clausula ou condigdo deste deste
instrumento ou do Termo de Referéncia, ndo especificada nas alineas seguintes, aplicada em dobro na reincidéncia;

b) multa de até 15% (quinze por cento) sobre do valor estimado do processo de contratagdo previsto na
Clausula Quarta deste instrumento, no caso de extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral da
Administragdo, motivado por culpa do Contratado, havendo a possibilidade de cumulagéo com as demais sangdes
cabiveis;

¢) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do processo de contratagdo previsto na
Clausula Quarta deste instrumento, quando configurada a inexecugdo total do fornecimento/prestagio.

13.7. A sangio de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g” do subitem 13.1 deste instrumento, quando houver
necessidade ou reincidéncia e ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, o que impedira o responsavel
de licitar ou contratar com o Municipio de Capanema/PR, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

13.8. A sangio de DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR sera aplicada
ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “h” a “1” do subitem 13.1 deste instrumento,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g"” do subitem 13.1 deste instrumento que
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justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo referida no subitem anterior, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢ méaximo de 6 (seis) anos.

13.8.1. As sangdes de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica poderdo também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio ou pelo descumprimento
das normas federais, estaduais e municipais no desempenho das suas atividades empresariais e/ou
profissionais;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

13.9. Sem prejuizo da aplicagdo das medidas cautelares administrativas, as sangdes administrativas serdo aplicadas
apos regular processo administrativo, em que seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os meios e
recursos que lhes sdo inerentes, observando-se as regras de aplicagdo e fixagdo das sangdes e dos procedimento
previsto na LCM 14/22.

13.10. A autoridade julgadora observara o limite maximo de sangdes pecuniérias, no percentual de 30% (trinta por
cento) sobre o valor estimado do processo de contratagdo previsto na Clausula Quarta deste instrumento.

13.11. Na hipétese em que a conduta cometida pelo licitante ou contratado causar prejuizos & Administragdo
Paiblica municipal ou a terceiros, o valor da indenizagdo sera calculado independentemente do limite das multas
indicadas acima, devendo o valor da indenizagdo corresponder ao real valor do prejuizo causado.

13.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragio ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.13. As multas aplicadas e as indenizagdes devidas serdo recolhidas em favor do Municipio de Capanema/PR,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente, ou, em caso de inadimpléncia, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicialmente.

13.14. Na hipdtese de cobranga judicial a que alude o subitem anterior, serdio observadas as regras estabelecidas
no Cédigo Tributdrio Municipal para fins de corregdo monetaria e juros, devendo ser acrescidos os honorérios
advocaticios, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa, e todas as custas e despesas
processuais.

13.15. A sancido de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar serd precedida das fases de instrugdo e de
julgamento do processo administrativo sancionador, porém, somente seré aplicada por decisdo do Chefe do Poder
Executivo municipal, ou por autoridade por ele designada.

13.16. As demais san¢des sio de competéncia da Comissdo de Julgamento da Administragdo (CJA), na forma da
LCM 14/22 e seu regulamento.

13.17. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas disponibilizados pelos
6rgaos de controle.

13.18. As sangdes previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.19. A aplicagdo das sangdes administrativas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagio integral
do dano causado 4 Administragdo Ptblica.

13.20. Aplicam-se as contratagdes publicas, no que couber, as disposigdes dos arts. 408 a 416 do Cédigo Civil.
13.21. As sancdes administrativas contratuais previstas nesta Cldusula Décima Terceira ndo impedem a aplicagdo,
pela Administragio Publica municipal, de outras san¢des previstas na Lei n° 12.846, de 2013 e na legislagdo
aplicavel.

13.22. Em havendo peculiaridades justificdveis, as sangdes administrativas observardo as disposi¢Oes previstas no
Termo de Referéncia.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS E DAS MEDIDAS CAUTELARES
ADMINISTRATIVAS @

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321

CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capancma.pr.gov.br Péagina: 15




Siematat g .
A

Q3 i Municipio de Capanema - PR

14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Pablica poderd motivadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil
ou impossivel reparagdo.
14.2. O Contratante possui a prerrogativa de aplicar as medidas cautelares administrativas, nos termos dos artigos
245 a 247 da LCM 14/22.
14.3. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes finalidades:

a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutorios da Administragio;

b) o ressarcimento do patriménio publico lesionado pela conduta ilicita do infrator;

¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo publico perante a coletividade;

d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das contratagdes.
14.4. As cautelares administrativas proprias sdo aquelas que podem ser deferidas no ambito da propria
administragdo plblica sem necessidade de intervengdo do Poder Judicidrio.
14.5. As cautelares administrativas impréprias sdo aquelas que para serem deferidas no dmbito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judicidrio, por meio de
medida judicial autbnoma, quando presentes as denominadas cldusulas de reserva de jurisdigo.
14.6. A decisdo a respeito da aplicagdo de medidas cautelares administrativas proprias compete:

a) em primeira instincia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;

b) em segunda instancia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou & autoridade por ele designada.
14.7. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares administrativas
improprias, quando houver representagio do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder Executivo municipal, ou
pela autoridade designada.
14.8. Em caso de risco iminente, a Administragdo podera, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras sem
a prévia manifesta¢do do interessado.
14.9. Em ndo sendo a hipitese do subitem 14.8 e em se tratando de medida cautelar administrativa prépria, o Orgéo
Central de Contratagdes Publicas procedera a intimagdo do licitante ou contratado para, querendo, manifestar-se,
no prazo de 3 (trés) dias fteis, contado da data da intimagéo.
14.10. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas proprias tipicas e atipicas, a Administra¢do
podera aplicar as seguintes:

a) suspensdo e retengdo do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assung¢do imediata do objeto da contratagdo, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupagio e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execugdo do contrato e necessarios a sua continuidade.
14.11. A medida prevista na alinea “a” do subitem 14.10 aplica-se no dmbito do processo administrativo
sancionador, ndo se confundindo com a suspensdo ou a retengdo do pagamento pela Secretaria Municipal da
Fazenda Piblica no &mbito dos procedimentos de liquidagédo de despesa e de pagamento.
14.12. Aplicada a medida prevista nas alineas *“c” ou “d” do subitem 14.10, a Administragdo podera dar
continuidade 4 execugdo do objeto da contratagdo, por execugido direta ou indireta, quando cabivel.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Eventual duvida a respeito da interpretagio das normas legais e regulamentares a respeito da LCM 14/22 e
deste instrumento sera sanada por meio de consulta formal &8 PGM e decidida, ao final, pelo Chefe do Poder
Executivo municipal.

15.2. Para a solugdo de casos omissos e para a interpretagdo das regras e consequéncias da presete contratagido
serdo observadas as disposigdes contidas na na LCM 14/22, na Lei n° 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor) e subsidiariamente na Lei n® 14.133, de 2021 e na Lei n® 9.784, de 1999, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais e municipais que fazem parte integrante deste documento,
independentemente de suas transcrigdes.

15.3. O contrato regular-se-a pelas clausulas aqui previstas e pelos preceitos de direito pablico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do art.
150, da LCM 14/22.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAQ
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16.1. O Contratado fica obriga a manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as seguintes condigdes de habilitagdo:

a) juridica;

b) fiscal e trabalhista;

¢) técnica.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

17.1. O Contratado ¢é objetivamente responsavel, no ambito civil, pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na execugdo da contratagao.

17.2. No Ambito administrativo o Contratado ¢é responsével pelos danos causados & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta contratagdo.

17.3. O Contratado serd responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugdo desta
Contratagdo.

17.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagdo ndo exclui a responsabilidade do Contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo da contratagdo, bem como de vicios aparentes ou ocultos do
objeto adquirido/servigo prestado.

17.5. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com os
artigos 12, 13, 18 e 26, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

17.6. O Contratado obriga-se a presta¢do de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

17.7. Incumbe ao Contratado o dnus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

17.8. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por terceiros, em razio
do fornecimento do produto/prestagdo do servigo ora contratado, o Municipio ird se utilizar do instituto da
denunciagdo da lide, oportunidade em que o Contratado ird se responsabilizar exclusivamente por eventuais
indenizagSes estabelecidas pelo Poder Judicidrio, mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de
qualquer responsabilidade.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS MEDIDAS DE ANTICORRUPCAO, DE COMPLIANCE E DO
CONFLITO DE INTERESSES

18.1. Em atendimento a Lei n° 12.846/2013, o Contratado deve observar o mais alto padrdo de ética durante todo
o processo de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.
18.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "Pratica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

b) "Pratica Fraudulenta": A falsificagio ou omissiio dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacdo ou de execugdo de contrato;

¢) "Pratica Colusiva": Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representante ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e ndo competitivos;

d) "Pratica Coercitiva": Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato;

e) "Pratica Obstrutiva':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas ao
representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagdes
de pratica prevista nas alinea anteriores e na verificagio da qualidade e quantidade dos objetos
entregues/servigos prestados;

(ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio promover
inspegdo do objeto/servigo.

18.3. O servidor piiblico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuragio pelo Fiscal da Contratagfo, para a Procuradoria-Geral do Municipio e
para a Controladoria Geral do Municipio, que adotario as providéncias necessirias. (D
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18.4. Nio podera participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa decisoria da fase interna da respectiva
licitagdo, de qualquer etapa da fase externa na licitagdo ou da execugdo, controle e fiscalizagdo da contratagdo o
agente publico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista
ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de so6cio ou administrador desta, que pretenda contratar ou
que contrate com a Administragdo, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

18.5. As vedagdes de que trata o subitem 18.4 estendem-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagio na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

18.6. O agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 18.4 e 18.5 deverdo declarar-se suspeitos no
processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

18.7. Nio poderio participar desta contratagdo, direta ou indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) a empresa, isoladamente ou em consoércio, responsével pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagéo
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

¢) a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢do de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por
qualquer 6rgdo publico, de qualquer ente federado;

d) a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administragéo, no
ambito do processo de contratagdo subsequente para o0 mesmo objeto, independentemente do esgotamento dos
recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar administrativa prevista no inciso Il do art.
247 da LCM 14/22;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com agente plblico que desempenhe
fungdo no respectivo processo de contratagdo ou que atuarad na execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagdo,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

g) a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagio do edital de licitagdo ou do
inicio do processo de contratagdo direta, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

18.8. Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo, fun¢do ou mandado no dmbito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:

a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdo privilegiada obtida em razdo das atividades
exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragdo, destituigdo, demissdo ou
aposentadoria:

(i) celebrar com orgdos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais contratos de
servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao 6rgéo
ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

(ii) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante érgéo ou entidade em que
haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio do
cargo ou emprego.

18.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 18.8 a vedagdo de
contratagdo prevista na alinea “e” do subitem 18.7, no que couber.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAOQ

19.1. A publicagao resumida deste instrumento no Diério Oficial do Municipio sera providenciada pelo Contratante
e a integra do processo de contratagdo direta sera divulgada no Portal de Transparéncia do Municipio, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura deste instrumento.
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20. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1. As questdes decorrentes do presente instrumento que ndo puderem ser dirimidas administrativamente, serdio
processadas e julgadas na Justiga Estadual, na Comarca de Capanema/PR.

EE assim, foi lavrado o presente instrumento, que vai assinado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, o
Senhor Américo Bellé, e pelo(a) Sr.(a) RUDINEI LUIZ BELTRAME-, representante da Contratada.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho
do Colono, ao dia 15 de julho de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub RUDINEI LUIZ BELTRAME
g - d Data: 15/07/2024 12:46:28-0300
verifique em hittps://validar.iti.gov.br

™
A RICO B E RUDINEI LUIZ BELTRAME
Representante Legal
Prefeito Municipal INSTITUTO RANAI LTDA
Fornecedor
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DESPACHO

Com relagéo ao processo de inexigibilidade 8/2024: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA REDE DE

PROTECAO. Publique-se no site: https://www.capanema.pr.gov.br o processo licitatério
na integra.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque
Caminho do Colono, ao(s) 22 dia(s) do més de julho de 2024.

( < 3 % ig
@ QP,:Q.-.D e
oselia Kriger Becker Pag

Chefe do Departamento de Contratagées Publicas
Do Municipio de Capanema

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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